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EDITAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL -

CAMPUS PORTO ALEGRE (UASG 158141)

PREGAO ELETRONICO N° 90007/2024

(Processo Administrativo n° 23368.000859/2024-31)

Torna-se publico que o(a) Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul -
Reitoria por meio da Coordenadoria de Compras e Licitagbes, sediado na rua Coronel Vicente, 281, Centro
de Porto Alegre/RS, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagédo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des

estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.

1.2

O objeto da presente licitacdo é a prestacao de servigos de limpeza, asseio e conservagao, com
fornecimento de todos os materiais, equipamentos e insumos diversos, a serem executados com
regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra e empreitada por prego global para o IFRS —
Campus Porto Alegre e Escritério de Projetos, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

A licitagdo sera realizada em grupo Unico, formado por 3 itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do

Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverao atender as condigbes exigidas no cadastramento no Sicaf até
o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagées efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgado ou entidade promotora da licitagao por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, & corregdo ou a alteragdo dos registros téo
logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -

MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de
2015.
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Nao poderéao disputar esta licitagao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungao na licitagado ou atue na fiscalizagado ou na gestédo do contrato, ou
que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagédo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho
infantil, por submissédo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.6.8. agente publico do érgao ou entidade licitante;
2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consércio;

2.6.10. sociedades cooperativas, considerando a vedacgado contida no art. 10 da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

2.6.11. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao;

2.6.12. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato
agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagoes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da
Lein® 14.133. de 2021.

O impedimento de que trata o item 3.8.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

A critério da Administracao e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratagdo, de execucgao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgédo ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
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2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11.Em licitagdes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidbnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.12. A vedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletroénico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os
licitantes encaminharéo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatoério;

3.4.2. n&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&o
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso 1l do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrbnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera declarar,
ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo
3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lein.°
14.133. de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participagao de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;
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3.6.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123. de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

3.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sangdes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagéo
anteceder as fases de apresentagédo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagao anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.9. Nao havera ordem de classificagcdo na etapa de apresentagao da proposta e dos documentos de
habilitagao pelo licitante, o que ocorrera somente apés os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11.Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

3.11.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego; e

3.12.2. percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 4.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de
controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagbes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de
sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1. valor total do item para 60 meses.

4.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucgao do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegagéao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta nido sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacgao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da
aplicacao do desconto ofertado devera respeitar os pregcos maximos previstos no item 5.9

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso X, da Constituicdo; ou
condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na
execugao do contrato.

4.10. Em se tratando de servigcos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicagado
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengcas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagbes —
CBO.

4.11.Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
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O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor global do item.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferencga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em

relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 1,00 (um real).

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11.Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os

5.12.

licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

5.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances
conforme a ordem final de classificacao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacgoes.

5.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duragéao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que
transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgéao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderao os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagao, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta
de menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, até
o encerramento da sesséo e eventuais prorrogagoes.

5.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (irés) propostas nas condi¢des definidas no item 6.13,
poderdao os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragao da sessao publica.

5.13.3. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacgoes.

5.13.6. Apdés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgaréa os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

5.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacéo.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
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5.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.20.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagéo
automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

5.21. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderado
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.21.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigac¢des previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgaos de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal
do 6rgao ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou,
no caso de licitagado realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério
do Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;

5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;
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5.21.24. empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido o resultado
do julgamento.

5.22.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagdo posterior de item especifico do grupo
exigira prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para o 6rgéo ou a
entidade e serdo observados os seguintes precos unitarios maximos como critério de
aceitabilidade:

5.22.1.1. Precos maximos de referéncia conforme tabela item 1 do TR.

5.22.2. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacgao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administragéo.

5.22.3. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.22.4. O resultado da negociacgao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.22.5. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.22.6. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1.

6.2.

6.3.

Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicbes de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.7 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagao no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por forga da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018. art. 29, caput)
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6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual

desclassificagéo. (IN n° 3/2018. art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participagéo.

6.4. Na hipotese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de
participagao, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 3.5.1 e 4.6 deste edital.

6.6. Verificadas as condigbes de participagéo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em

seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

6.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de mado de obra em regime de dedicagao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondémico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administragéo:

6.7.1. A Convengao Coletiva de Trabalho — CCT - que foi adotada para fins de preenchimento
da Planilha de Custos e Formagéo de Pregos é a Limpeza — Sindicato das Empresas de
Asseio e Conservagao do RS, CNPJ n. 87.078.325/0001-75 e Sindicato Intermunicipal
dos Empregados em Empresas de ASSEIO e Conservagao e Servigos Terceirizados em
ASSEIO e Conservagdo no RGS-SEEAC/RS, CNPJ 90.601.956/0001- 31. Convengao
esta que sera denominada doravante simplesmente de CCT do SINDASSEIO POA/RS
2024/2024, a qual contempla o municipio de Porto Alegre/RS, onde os servigos serédo
prestados.

6.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (s&do) de utilizagdo obrigatéria
pelos licitantes, mas, ao longo da execucéo contratual, sempre se exigird o cumprimento
dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1. contiver vicios insanaveis;
6.8.2. nao obedecer as especificagcdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido
para a contratagéo;

6.8.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apds
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
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6.10. Em contratagcdo de servicos de engenharia, além das disposicbes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dara
pela superagédo do valor global estimado e pela superagédo de custo unitario tido como
relevante, conforme planilha anexa ao edital;

6.10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas
cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgcado pela
Administracdo, independentemente do regime de execugéo.

6.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administracdo, equivalente a diferenca
entre este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de
acordo com a Lei.

6.11.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela
Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob
pena de ndo aceitagao da proposta.

6.12.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a
apresentar a Administragdo, por meio eletrbnico, as planilhas com indicagdo dos
quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracao,
bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta
vencedora, admitida a utilizacdo dos pregos unitarios, no caso de empreitada por preco
global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada,
exclusivamente para eventuais adequacgdes indispensaveis no cronograma
fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagao
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao, o licitante
devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na
execugao contratual.

6.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo
ato convocatério, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagdao de
exequibilidade;

6.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administragdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagéo, ndo
contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagédo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execu¢do do objeto, desde que
mantidas as condi¢des para a justa remuneragao do servigo.
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Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha poderéa ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com
todos os custos da contratagao;

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem
a substancia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagédo, serdo exigidos para fins de habilitacao,
nos termos dos arts. 62 a 7 Lein® 14.1

7.1.1. A documentagéo exigida para fins de habilitagéo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

Quando permitida a participagao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducgéo livre.

Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do

disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou

consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitagdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o somatoério dos valores de
cada consorciado.

7.4.1. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo
econdmico-financeira, havera um acréscimo de 20% para o consorcio em relagéo ao valor
exigido para os licitantes individuais.

Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
cbpia ou por meio digital.

Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitagao,
e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, .
da Lein® 14.133/2021).
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7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaracdo de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

7.10. Considerando que na presente contratagdo a avaliacao prévia do local de execugdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢des
de realizagdo do servico, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

7.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragao
data e horario exclusivos, a ser agendado via e-mail
coordenadoria.infraestrutura@poa.ifrs.edu.br e dap@poa.ifrs.edu.br, de modo que seu
agendamento n&o coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.10.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no
presente item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacao.

7.11.A habilitacado sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.11.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais n&do-digitais quando houver duvida em
relagédo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n°
3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagédo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou
aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.12.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo. (IN n® 3/2018. art. 7°, paragrafo Unico).

7.13. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certidbes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.13.2. Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacao de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto,
observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Insfrucdo Normativa
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022,

7.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relagao ao licitante vencedor.

7.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
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7.14.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relacdo a todos
os licitantes.

7.15. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituigdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e

IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.15.1. complementagdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

7.15.2. atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

7.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comisséo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagao e classificagao.

7.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragéo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

7.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

7.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para
participagéo na licitagédo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.20. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apos o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposigcao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagao de
licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (irés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagéo ou
inabilitacédo do licitante:

8.3.1. aintencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

8.3.2. o prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentagio das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo ou
de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagéo;

8.3.4. na hipotese de adogédo da inversdo de fases prevista no§ 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data
de intimacdo da ata de julgamento.

Pagina 16 | 20


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art64
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8538.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17%C2%A71

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90007/2024

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagao da interposi¢ao do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisio recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrbnico www.poa.ifrs.edu.br.

9. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1.ndo enviar a proposta adequada ao Uultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacbes do
edital;

9.1.3. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentagido falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagao.

9.1.5. fraudar a licitagédo

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

Na aplicacédo das sangdes serao considerados:
9.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

9.3.5. a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacgéao oficial.

9.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragoes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.11.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

As sangodes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

Na aplicagcédo da sancéo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

A sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando n&o se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgédo ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7 e
9.1.8, bem como pelas infragdbes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragéo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita
no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.
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9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11.Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sang¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagédo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

9.12. Cabera a apresentacédo de pedido de reconsideragao da aplicacdo da sancao de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicagéo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao
de reparacéo integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da
abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

10.3. A impugnacgdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica,
pelo e-mail coordenadoria.licitacoes@poa.ifrs.edu.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no
setor de licitagcGes, enderego: Rua Coronel Vicente, 281, Centro Histérico, Porto Alegre/RS.

10.4. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagao, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS
11.1.Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2.Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagéo
em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3.Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarédo o
horario de Brasilia - DF.
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11.4.A homologacéao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratacéo.

11.5.As normas disciplinadoras da licitagcdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

11.6.0s licitantes assumem todos os custos de preparacido e apresentagao de suas propostas e a
Administragao n&do sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

11.7.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

11.8.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

11.9.Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP) e endereco eletrdbnico www.comprasnet.gov.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
11.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
11.11.2. ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato;
11.11.3. ANEXO Il — Planilha de Custos e Formacao de Precos;
11.11.4. ANEXO |V - Modelo de Proposta Comercial;
11.11.5. ANEXO V — Modelo de Termo de Vistoria e de Declaragao de Pleno Conhecimento;

11.11.6. ANEXO VI — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracao Publica;

11.11.7. ANEXO VII — Modelo de Instrumento de Medi¢ao de Resultado - IMR Anexo V-B da IN
SEGES/MP N.5/2017.

11.11.8. ANEXO VIII - Modelo de Atestado de Capacidade Técnica.

11.11.9.ANEXO IX - Modelo de declaracdo de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental.

11.11.10. ANEXO X - Modelo de declaragdo de vistoria para o acompanhamento do
servigo efetuado.

11.11.11. ANEXO XI - Modelo de declaragao de compromisso em fornecer capacitagao
aos funcionarios terceirizados.

Porto Alegre, 07 de junho de 2024.

Documento assinado digitalmente
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Sérgio Wesner Viana
Diretor-geral
Portaria n® 140/2024
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artefato
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GRANDE SUL MEDEIROS 3.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23368.000859
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-31

1. Condicoes gerais da contratacao
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL — CAMPUS PORTO ALEGRE (UASG 158141)

(Processo Administrativo n° 23368.000859/2024-31)
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servi¢cos de limpeza,
asseio e conservacao, com fornecimento de todos os materiais, equipamentos e
insumos diversos, a serem executados com regime de dedicacao exclusiva de
mao de obra e empreitada por preco global para o IFRS — Campus Porto Alegre e
Escritério de Projetos, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Valor estimado

Descricao do item i . i Valor estimado para a paraa
Grupo | Item . N Unidade de medida | Quantidade N N
(especificacao) contratacdo (MENSAL)| contratacao (60
MESES)

Servigos Terceirizados
de Limpeza, Asseio e
Conservacao, a serem
executados no IFRS
Campus Porto Alegre
e Escritério de
Projetos, com
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UASG 158141

fornecimento de
materiais,
equipamentos e
insumos necessarios,
em regime de
empreitada por preco
global, com dedicagéo R
1 | exclusiva de mdo de Mes
obra.

Jornada de 44/sem de
segunda a sexta-feira e
sédbados letivos.
Produtividades fixas e
metragens informadas
no Termo de
Referéncia.

AREA TOTALI:
34.012,92 m2

CATSERYV 5143

60

Termo de Referéncia 25/2024

R$ 85.044,30

R$ 5.102.658,00

Grupo 1 ) o
Servicos terceirizados

de limpeza, asseio e
conservacao a serem
executados no IFRS
Campus Porto Alegre
com fornecimento de
materiais, equipamentos
e insumos necessarios,
em regime de
empreitada por preco
global, com dedicacéo
exclusiva de méo de
obra.

Jornada de 44/sem de
segunda a sexta-feira e
sédbados letivos.
Produtividades fixas e
metragens informadas
no Termo de
Referéncia.

ENCARREGADO
ISUPERVISOR

60

R$ 6.457,85

R$ 387.471,22

Servicos de limpeza,
higienizacéo e
3 |desinfecgdo dos Més
reservatorios de agua
(caixas d’agua)

60

R$ 642,22

R$ 38.533,30

VALOR ESTIMADO PARA O GRUPO G1

R$ 92.144,38

R$ 5.528.662,52

1.2. O objeto da licitagéo tem a natureza de servico comum de limpeza, asseio e

conservagao.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sédo os discriminados na
tabela acima.

1.5. A presente contratacdo adotard como regime de execucéo a Empreitada por
Preco Global.

1.6. O servico € enquadrado como continuado tendo em vista que exige uma
demanda de carater permanente.

1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relacdo a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024
ou foi justificada a sua inclusao tardia pela autoridade competente, conforme
consta das informacdes basicas deste termo de referéncia e documento de
formalizacdo de demanda.

3. Descricao da solucao como um todo

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas obriga¢gfes da
contratada e nos Estudos Técnicos Preliminares.

4.2. Nos termos da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada
devera adotar as seguintes providéncias:
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a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis
descartados pela Administracao.

a.l) os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser
acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de
disponibilizacéo a coleta seletiva.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de
poluicdo, através das seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente tdxicas ou
poluentes;

b.2) substituir as substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor
toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacbes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e
adotar medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada. ;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus
empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de &agua e
reducdo de producdo de residuos soélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas
praticas de reducédo de desperdicios e poluicao;

c) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel
(dguas de chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacao por
metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);

d) observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacéo correlata,
guanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cdes chumbo,
cadmio, mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e
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encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede
de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossoéis em geral devem
ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinacao especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos
fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada,
conforme disciplina normativa vigente.

Subcontratacéo
4.3. E admitida a subcontratac¢éo parcial do objeto, nas seguintes condicdes:
4.3.1. Prestacao de servicos de limpeza de caixa d’agua;

4.4. E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da obrigacéo,
admitindo-se a subcontratacdo somente para os itens listados acima por
representarem parcelas de menor relevancia técnica.

4.5. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacéo técnica necessarios
para a execucdo do objeto.

4.6. Em qualquer hip6tese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral
da Contratada pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a superviséo e
coordenacéo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacao.

Garantia da contratacao

4.7. Seréa exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.8. Em caso de opc¢dao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um
més, contado da data de homologacéo da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve
ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.9. A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancaria, devera ser prestada em até
10 dias Uteis ap0s a assinatura do contrato.

4.10. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em
relacdo a garantia da contratacao.

Vistoria (Facultativa)

4.11. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execugéo dos servigos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 12 horas
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e das 14 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado com o setor
administrativo do campus Porto Alegre (51 3930-6005 — coordenadoria.
infraestrutura@poa.ifrs.edu.br ou dap@poa.ifrs.edu.br).

4.12. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacéo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

4.13. Para a vistoria o licitante, ou 0 seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacédo para a realizagao da vistoria.

4.13.1. Durante a vistoria, o licitante ou 0 seu representante, sera acompanhado
por servidor designado pela Administracdo para apresentar-lhe as dependéncias
do campus e prestar-lhe as informacdes necessarias acerca das condi¢es locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto desta contratacdo; bem como todas
as informagdes necessérias a formulacdo da sua proposta de precos.

4.13.2. Realizada a vistoria, sera emitido atestado de vistoria (conforme Anexo V
do Edital), assinado pelo servidor responsavel, o qual devera ser apresentado
pela empresa como documento de habilitacéo.

4.13.3. Para as empresas que optarem pela néo realizacdo da vistoria, sera
exigida uma declaracdo emitida pelo licitante (conforme Anexo V), em que conste
gue conhece as condi¢des locais para execuc¢ao do objeto, que tem pleno
conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato.

4.13.4. A nao realizacao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes
de desconhecimento das instala¢c@es, davidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestacao dos servicos, devendo o contratado assumir 0s
Onus dos servigos decorrentes.

4.14. Caso o licitante opte por néo realizar a vistoria, devera prestar declaragéo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacgéo.

4.15. A nao realizacao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestagéo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servicos decorrentes.

4.16. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacgdes e
das condic¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

5. Modelo de execucao do objeto
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucéo
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5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. A execucéo dos servicos sera iniciada apds a emissédo da ordem de
servigos, que ocorrera na data provavel de 10 de junho de 2024.

5.1.2. Do detalhamento dos servicos:

5.1.2.1. Os servicos foram enquadrados conforme a CBO 5143 (faxineiro,
limpador, auxiliar de servigos gerais, auxiliar de limpeza, servente de
limpeza, servente de limpeza, auxiliar de limpeza técnica em inddstria
automotiva, que preveem as seguintes atribuicdes:

Limpar recintos e acessorios:

1. Limpar vidros;

2. Remover residuos dos vidros;
3. Limpar moveis e equipamentos;
4. Limpar superficies (paredes, pisos, etc);
5. Aspirar pé;

6. Lavar pisos;

7. Encerar pisos;

8. Remover sujeira;

9. Varrer pisos;

10. Secar pisos;

11. Passar pano;

12. Limpar cortinas e persianas;

13. Recolher lixo.

Executar servicos de manutencao elétrica e mecanica:

1. Verificar o funcionamento de equipamentos e instalagbes elétricas e de iluminagéo;
2. Reparar, trocar e instalar equipamentos de iluminacéo;
3. Instalar equipamentos elétricos;

4. Relatar avarias nas instalacoes.
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Executar manutencao hidraulica:

1. Realizar pequenos reparos em instalagées hidraulicas;
2. Limpar filtros;
3. Trocar filtros;

4. Desentupir ralos, pias e vasos.

Preparar trabalho:

1. Controlar o estoque de material;

2. Verificar validade de produtos quimicos e de limpeza;
3. Verificar qualidade de produtos quimicos e de limpeza;
4. Avaliar tipo de superficie a ser trabalhada;

5. Avaliar grau de sujidade;

6. Avaliar tipo de sujeira;

7. Selecionar produtos e material;

8. Preparar produtos;

9. Diluir produtos (quimicos e de limpeza);

10. Dosar produtos quimicos;

11. Solicitar equipamentos e materiais;

12. Solicitar compra de produtos quimicos e de limpeza;

Trabalhar com seguranca:

1. Usar uniforme;

2. Utilizar EPI;

3. Inspecionar local a ser trabalhado;

4. |solar area para manutencao e limpeza,;
5. Montar andaime;

6. Montar balancim;

7. Montar cadeirinha;

8. Operar equipamentos;

9. Submeter-se a cursos de capacitacdo e qualificacao.

Demonstrar competéncias pessoais:
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1. Demonstra resisténcia fisica;

2. Demonstra paciéncia;

3. Trabalhar em equipe;

4. Demonstrar iniciativa;

5. Demonstrar prudéncia;

6. Demonstrar equilibrio fisico;

7. Reconhecer limitagBes pessoais;
8. Demonstrar capacidade de trabalhar em alturas;
9. Contornar situacdes adversas;
10. Demonstrar agilidade;

11. Demonstrar controle emocional;

12. Demonstrar destreza manual.

5.1.3. A Contratada ficara encarregada de selecionar e preparar rigorosamente
0s empregados para prestarem o0s servigos, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em sua carteira de trabalho.

5.2. Dos servigos de auxiliar de servigos gerais:

5.2.1. Para a prestacao dos servicos de auxiliar de servigcos gerais sera
necessario a destinacdo de dois profissionais, preferencialmente do sexo
masculino, que possuam conhecimentos necessarios para o desempenho das
atribuic6es abaixo mencionadas:

a.| Movimentacéo e carregamento de méveis e equipamentos;

b.| Substituicdo de lampadas;

c.| Pequenos reparos, sob superviséo, nas instalagdes elétricas e hidraulicas;

d.| Atividades de reparo de alvenaria e carpintaria.

e.| Executar demais servicos referentes a atividade.

5.3. Os servicos de supervisdo (encarregado de equipe) consistem em:

a.| Acompanhar e orientar os servicos desenvolvidos pela equipe sob sua responsabilidade,
seguindo as determinacdes e objetivos comandados pelo preposto da CONTRATADA e
conforme disciplinado neste termo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 9de 51
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 158141

Verificar a agilidade no cumprimento dos servicos estabelecidos a equipe sob
responsabilidade, bem como acompanhar o comportamento e verificar o uso de uniforme.

Acompanhar o consumo de todo material utilizado pela equipe para a execuc¢do dos
servicos, comunicando ao preposto da CONTRATADA sempre que 0 consumo se revelar
insuficiente ou inadequado.

Distribuir as tarefas e verificar a qualidade dos servigcos executados no @mbito do IFRS.

Manter planilha atualizada referente aos materiais necessarios para o bom desempenho
dos servicos, datas e locais previstos de entrega e quantitativos.

Manter os controles de entrega e de validade dos insumos, uniformes e EPIs.

Manter planilha atualizada das reclamacdes feitas pelo gestor e as providéncias efetivadas.

Supervisionar a atuacdo da equipe sob a sua responsabilidade através de rondas
programadas, conforme o Manual de Supervisdo formalizado junto a fiscalizacdo do
Contrato.

Gestionar junto a CONTRATADA o suporte necessario a correta execucado dos servigos e
ao cumprimento integral do contrato.

Providenciar, receber e organizar a documentacao elencada em contrato como obrigatéria
de apresentacéo pela CONTRATADA.

Manter planilha atualizada com nome do profissional, n. do CTPS, do CPF e da carteira de
identidade.

Reportar diariamente a equipe de fiscalizagao, por escrito, o quantitativo de postos
ausentes e repassar as cartas de apresentacéo dos substitutos.

Manter planilha atualizada e compartilhada com a gestdo do contrato, onde anotara, no
minimo, as ocorréncias diarias de faltas e substituicbes de profissionais; problemas,
reclamagbes e irregularidades verificadas ou informadas; faltas de materiais e
equipamentos, ocorréncias de saude dos profissionais, necessidades de servigos para
eventos, etc.

Entregar copias das planilhas e documentos exigidos em contrato, sempre que solicitado
pela fiscalizagcdo do contrato.

Manter atualizado o Plano de Agdo e Manual de Superviséo, elaborados pela
CONTRATADA, com todas as tarefas e escalas de trabalho das equipes.

p.
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Credenciar perante o CONTRATANTE os profissionais que atuardo na execu¢do dos
servigos, mantendo disponivel em meio digital a cépia do Atestado de Salde Ocupacional
(ASO).

g. | Assegurar-se pessoalmente do bom andamento dos servigos, fiscalizando, acompanhando
e revisando minuciosamente os locais e as tarefas executadas, determinando as
correcdes necessarias.

r. | Assegurar-se de que seus subordinados estdo cumprindo as suas tarefas, bem como as
diretrizes e normas de conduta determinadas pela Administragcdo, orientando-os para que
se mantenham nos locais designados, evitando a circulacdo desnecessaria pelas demais
areas ou dependéncias do IFRS.

s. | Adocao de providéncias para a solucéo de todo e qualquer problema que venha a ocorrer
durante a execucdo das tarefas, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto do servico.

t. | Tomar as decisdes necessarias e compativeis com 0s seus encargos de supervisor.

u. | Comunicar imediatamente ao Preposto as ocorréncias havidas, reportando-se, quando
estritamente necessario, também ao Gestor do Contrato.

v. | Executar demais servicgos referentes a atividade.

Orientacdes gerais para a prestacao dos servicos:

5.4. Os procedimentos a serem adotados pela Contratada deverao observar a boa
técnica e as normas estabelecidas pela legislacéo vigente, tais como:

5.4.1. Cumprir rigorosamente a descricdo dos cargos e detalhamento dos
servigos contidos neste Termo de Referéncia.

5.4.2. Apresentar Plano de Execucao das Atividades, com detalhamento da
proposta apresentada, em conformidade com o0s servigos previstos neste Termo
de Referéncia, atendendo as necessidades da Administragao.

5.4.3. No Plano de Execucéo das Atividades deverao constar também
procedimentos para destinacdo de material que necessitem.

5.4.4. Habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos
especificos destinados a limpeza das areas.

5.4.5. Promover treinamentos periddicos em cumprimento aos requisitos legais
estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, atendendo as cargas horarias e as
atividades desenvolvidas na Instituic&o.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 11 de 51
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 158141 Termo de Referéncia 25/2024

5.4.6. Manter os profissionais capacitados e atualizados de acordo com a
necessidade dos servi¢cos a serem realizados, arcando com todo e qualquer
custo do treinamento.

5.4.7. Destinar profissionais exclusivamente do sexo feminino para limpezas em
sanitarios femininos, e de preferencialmente, profissionais do sexo masculino
para limpezas em sanitarios masculinos.

5.4.8. Identificar e/ou sinalizar os corredores e areas durante o processo de
limpeza, dividindo as areas entre locais de livre transito e locais de transito
impedido.

5.4.9. Realizar a coleta do lixo nas frequéncias indicadas, ou quando o contetdo
ocupar 2/3 do volume total.

5.4.10. Manter abastecidos os dispensadores de papel higiénico, papel toalha,
sabonete liquido e &lcool em gel.

5.4.11. Adotar o sistema de limpeza codificado por cores, a fim de segregar areas
sensiveis de uma area para a outra e reduzir o risco de contaminacédo cruzada. A
codificacdo de cores devera ser dividida em, no minimo, 3 (trés) areas:

 Areas publicas - como recepcdes, corredores e salas.

* Lavatorios e sanitarios.

e Cozinha e areas de preparacao de alimentos - qualquer laboratério,
cozinha, estacdo de comida ou area onde os alimentos sdo mantidos e/ou
preparados

5.4.12. Panos e esponjas devem ser separados por area de limpeza e jamais
devem ser misturados, inclusive na lavagem.

5.4.13. Lavar os utensilios utilizados na prestacao de servigos (mops, esfregdes,
panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas areas de utilidades indicadas pela
unidade CONTRATANTE, na frequéncia que se fizer necesséria.

5.4.14. A higiene pessoal dos empregados e a limpeza dos uniformes deverao
ser supervisionadas diariamente pela CONTRATADA assim como serao,
igualmente, fiscalizadas pela CONTRATANTE.

5.4.15. E de responsabilidade da CONTRATADA o controle de satde dos
empregados, bem como o cumprimento de todas as exigéncias da legislacao
sanitaria, trabalhista, relativas aos exames médicos, devendo estes estar
vigentes durante todo o contrato.

5.4.16. Os empregados deveréo se apresentar nos locais de trabalho
devidamente uniformizados, portando cracha de identificacdo funcional e limitar
sua presenca aos seus horarios de trabalho.

5.4.17. A CONTRATADA deveré substituir, sempre que exigido pelo Fiscal do
Contrato, no prazo maximo de 24 horas, qualquer empregado cuja atuacao,
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permanéncia e/ou comportamento sejam julgados pela CONTRATANTE como
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do IFRS ou ao interesse
do servigo.

5.4.18. A CONTRATADA devera responder a CONTRATANTE com reposicéo e
ou ressarcimento do prejuizo constatado, imediato, pelos danos e avarias
causados por seus funciondrios e preposto ao patrimoénio da Instituicao,
decorrentes de sua culpa e dolo no exercicio de suas atividades.

Local e horério da prestacao dos servi¢os

5.5. Os servigcos deverao ser executados nas sede do IFRS, indicada no endereco do
guadro a seguir:

Campus /| CNPJ ENDERECO RESPONSAVEL
IFRS - Campus Porto Ademir Gauterio Troina Junior
Alegre Rua Coronel Vicente, n°® 281,
bairro Centro Historico Porto E-mail: dap@poa.ifrs.edu.br
CNPJ 10.637.926/0003- (Alegre/RS
08 Telefone: (51) 3930-6006

Milene Gehling Liska

Rua Coronel Corte Real, n°®
142, bairro Petrépolis Porto
Alegre/RS

Escritério de Projetos
do IFRS

Email:coordenadoria.infraestrutura@pdg
a.ifrs.edu.br

Telefone: (51) 3930-6005

5.5.1. Quando da alteracdo de endereco ou inclusdo de um novo, a empresa
ganhadora devera respeitar essa alteracao, modificando o respectivo endereco
de realizacao dos servicos.

5.6. Os servigos deverdo ser executados conforme necessidade da Administragao,
diariamente, de segunda-feira a sexta-feira e sdbados letivos, compreendendo o
horario das 06h30min as 22h, totalizando 08 (oito) horas por dia, respeitada a jornada
de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com intervalo de uma hora para almoco.

5.7. Excepcionalmente, quando houver necessidade de realizacdo dos servicos nos
finais de semana, em virtude de concurso, processo seletivo, encontros/eventos
realizados em cada campi, havera jornada de trabalho compensatoria. Os trabalhos
realizados serdo compensados pela folga em outro dia da semana.

5.8. Poderéao ocorrer rodizios nos turnos de trabalho e remanejamento de pessoal
visando atender as necessidades da CONTRATANTE.

5.9. A compensacéo do trabalho extraordinario previsto na CLT podera ser
compensado nos recessos administrativos da Instituicdo, mediante comunicacao prévia
do IFRS a contratada no dia anterior a correspondente dispensa.
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5.10. A prestacao de servigo extraordinario devera ser comunicada pelo fiscal do
contrato, a quem compete solicitar, justificar, autorizar e comprovar a prorrogacao do
expediente em horério extraordinario.

5.11. A CONTRATADA devera designar um servente para prestar os servicos na sede
do Escritério de Projetos, duas vezes por semana, compreendendo o periodo de 08
(oito) horas diarias, conforme programacéo a ser informada pela Administracao.

Rotinas a serem cumpridas
5.12. A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo:

| - Areas Internas: Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas integrantes
do imével. Compreendem as areas internas: areas de pisos (acarpetados, frios e
vinilicos), laboratérios, almoxarifados/galpdes, oficinas, banheiros e areas com
espacos livres (saguéo, hall e saldo).

AREAS INTERNAS

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

Descricdo dos servigcos

1. Varrer ou aspirar e remover manchas dos pisos.

2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p6.

3. Manter os cestos de lixo isentos de detritos, acondicionando-os em sacos plasticos e
em local indicado pela CONTRATANTE, duas vezes ao dia, ou quando se fizer
necessario.

4. Varrer e passar pano Umido ou utilizar maquinario, nas &reas livres, corredores, sagudo
onde haja grande circulacdo de pessoas, duas vezes ao dia ou quando se fizer
necessario.

5. Varrer, passar pano Umido ou utilizar maquinario e polir os balcdes e os pisos vinilicos,

de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados.

6. Passar pano imido com produtos adequados nos tampos das mesas e assentos dos
refeitorios antes e apos as refei¢des.

7. Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela Administracéo,
fazendo anteriormente a limpeza dos suportes e bebedouros.

8. Higienizar os elevadores (caso constem no edificio) com produtos adequados.
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9. Informar a fiscalizacdo as condicdes de infraestrutura, sempre que necessario.
10. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricao dos servicos

1. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e pisos de
madeira.

2. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
méveis encerados.

3. Limpar, com produto apropriado, as forragbes de couro ou plastico em assentos e
poltronas.

4. Limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

5. Limpar e aspirar os teclados de computador.

6. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana.

7. Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, telefones, bem como dos demais méveis
existentes, trés vezes por semana e quando se fizer necessario.

8. Varrer os pisos de cimento.

9. Remover manchas de paredes.

10. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricdo dos servicos

1. Limpar forros, paredes e rodapés.

2. Limpar persianas (Blackout) com produtos adequados.

3. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.).
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4. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

Descricao dos servigos

1. Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos, duas vezes ao ano;

2. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

3. Aspirar o p6 e limpar calhas, luminérias e ventiladores de teto, quatro vezes ao ano;

4. Realizar uma limpeza profunda nos pisos de madeira e pisos frios, com produtos
adequados para cada tipo, encerar e polir com equipamentos adequados, duas vezes
ao ano;

5. Realizar a limpeza das placas acusticas (Placas SONEX) através de aspiracdo ou uso

de escova com cerdas macias, sem utilizacdo de agua ou produtos quimicos, duas
vezes ao ano;

6. Lavar, pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua potavel dos prédios, e pelo
menos uma vez por ano, os reservatérios de agua destinados a reserva de incéndio,
agua ndo potavel e aguas pluviais e bebedouros que ndo possuam filtro. Remover a
lama depositada e desinfeta-las, em dias em que ndo houver expediente, conforme a
boa técnica e as normas legais pertinentes da Secretaria da Salude e do Meio
Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul. Sera permitida a subcontratacdo deste
servico, através de empresa especializada, devidamente registrada nos érgaos
competentes, conforme disciplinado no Edital e seus anexos, apds autorizagdo da
Contratante.

7. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento, duas vezes ao ano

BANHEIROS

DIARIAMENTE, SEMPRE QUE NECESSARIO

Descricdo dos servigcos

1. Manter os cestos de lixo isentos de detritos, acondicionando-os em sacos plasticos e
em local indicado pela CONTRATANTE, duas vezes ao dia, ou quando se fizer
necessario.

2. Abastecer os banheiros com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.
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3. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos banheiros, divisérias internas e
espelhos com pano umedecido com produto adequado.
4, Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante.
LABORATORIOS
DIARIAMENTE, SEMPRE QUE NECESSARIO
Descricao dos servicos
1. Manter os cestos de lixo isentos de detritos, acondicionando-os em sacos plasticos e
em local indicado pela CONTRATANTE, duas vezes ao dia, ou quando se fizer
necessario.
2. Abastecer com papel toalha, sabonete liquido e demais insumos necessarios.
3. Varrer, aspirar ou realizar a limpeza com o maquinario, removendo manchas dos
pisos.
4, Remover, com pano Uumido, o pé das moveis dos laboratérios.
5. Limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.
6. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e pisos.
SALAS DE AULAS
DIARIAMENTE, SEMPRE QUE NECESSARIO
Descricdo dos servicos
1. Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
CONTRATANTE.
2. Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, duas a trés vezes ao
dia, conforme horario de funcionamento do campus.
3. Varrer, aspirar ou realizar a limpeza com o maquindrio, removendo manchas dos pisos.
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4. Remover, com pano Umido, o p6é dos méveis das salas de aula.

5. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e pisos.

Il - Areas Externas: Consideram-se areas externas aquelas areas nao edificadas, mas
integrante do imével. Compreendem os pisos pavimentados adjacentes/contiguos as
edificacfes, as areas de passeios e arruamentos, patios e areas verdes classificados
de acordo com a frequéncia.

AREAS EXTERNAS

SEMANALMENTE, UMA VEZ

Descricao dos servicos

1. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

2. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal

MENSALMENTE, UMA VEZ

Descricdo dos servicos

1. Proceder a capina e rocada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias,
cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

2. Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia mensal.

TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ,
QUANDO NAO EXPLICITADO

Descricao dos servicos

1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

2. Varrer as areas pavimentadas, incluindo o estacionamento.

Il - Esquadrias Externas: Consideram-se esquadrias externas aquelas areas
compostas de vidros. As esquadrias compdem-se de face interna e externa com ou
sem exposicdo a situacdo de risco. Considera-se exposicdo a situacdo de risco aquela
situacdo que necessita para execucdo dos servicos de limpeza, a utilizacdo de
equipamento especial tais como balancins manuais ou mecanicos, ou andaimes.
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ESQUADRIAS EXTERNAS

SEMANALMENTE, UMA VEZ

Descricdo dos servicos

1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

ANUALMENTE, UMA VEZ

Descricao dos servicos

1. Limpar fachadas envidracadas/vidros (face externa com exposicdo a risco), em
conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-
embacantes.

DEMAIS SERVICOS, SEMPRE QUE NECESSARIO

Descricdo dos servicos

1. Carregar moéveis

2. Substituir laAmpadas

3. Efetuar pequenos reparos, sob superviséo, nas instalacées hidraulicas e elétricas
4, Regar as plantas

Materiais a serem disponibilizados:

5.13. Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, fornecidos por demanda, promovendo
sua substituicdo quando necessario, conforme previsto no estudo preliminar e
atualizado neste termo:

MATERIAIS DE LIMPEZA - SANEANTES

DOMISSANITARIOS Unidade Quantidade | Quantidade
Mensal Anual
Disponibilidade mensal

Alcool liquido 48°. Embalagem de 1 litro. litro 12 144
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Alcool liquido 70°. Embalagem de 1 litro. litro 20 240
Alcool em gel 70°. Embalagem de 5 litros. galao 10 120
Alcool liquido 92°. Embalagem de 1 litro. litro 30 360
Cera Antiderrapante Acrilica 5 litros galdo 1 12
Desengraxante 5| Alcalino galdo 1 12
Detergente Limpa Pisos Neutro 5 litros galdo 1 12

Detergente Limpeza Pesada Tradicional 5
litros galdo 1 12

Touca sanfonada descartavel, com elastico
duplo. Caixa com 100 unidades. caixa 10 120

Removedor de cera. Bombona 5 litros. galdo 1 12

Sabonete liguido antisséptico de uso
exclusivo em cozinhas industriais e refeitérios
conforme norma da ANVISA. PH neutro sem
perfume. Bombona 5 litros. galdo 4 48

Hipoclorito de soédio/ Agua sanitaria. Sem

Perfume. Bombona 5 litros galdo 80 960
Lustra moveis. Embalagem 500 ml. 500 m 30 360
Desm.fetante liguido aromatizado. Bombona galdo 60 720
de 5 litros.

rI?ﬂetergente liquido neutro. Embalagem 500 500 m 40 480
Detergente multiuso a ser usado em

férmicas, paredes e divisérias. Bombona de 5 galdo 40 480
litros.

Saponéceo liquido. Embalagem de 500 ml. 500 ml 40 480
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E'sponja dupla face para limpeza. Cores unidade 80 960
diversas.
Fibra de limpeza de uso geral (fibraco).| pacote5

: . 10 120
Pacote com 5 unidades. unidades
F.Ianela para limpeza de algoddo. Cores unidade 15 180
diversas.
Pano de limpeza multiuso com agente .
bactericida. Bobina de 300 m. Cores diversas. unidade 2 24
Saco alveja_do para limpeza — tamanho unidade 30 360
50cmx70cm liso.
Refil mop algodao compativel com o cabo. unidade 40 480
Limpa vidros. Frasco de 500 ml. 500 ml 10 120
Odorizador de ambiente. Frasco de 360 ml. 360 ml 13 156
Sabéao liquido, embalagem de 5 litros, padrao ~
de qualidade OMO. galdo 15 18
Saco para lixo - 100 litros - Azul - pacote com
100 unidades, capacidade para 24kg. pacote 20 240
Saco para lixo -100 litros - Preto - pacote com acote 1 12
100 unidades, capacidade para 24 kg. P
Saco para lixo - 40 litros - Azul - pacote com
100 unidades. pacote 60 720
Saco para lixo - 40 litros - Preto - pacote com
100 unidades. pacote 60 720
Fosforo, caixa com 300 unidades. caixa 4 48
Sacos (refil) para o embalador de guarda-
chuva. Pacote com 1.000 unidades. pacote 1 12
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Tira cola 120ml. unidade 2 24

Grafite em p6 25g. unidade 1 12

Materiais de Limpeza/higiene — Unidade Quantidade | Quantidade
COMPLEMENTARES COM REPOSICAO Mensal Anual

Sabonete liquido. Bombona com 5 litros. galédo 3 36

Papel higiénico branco com 30m cada rolo.
Compativel com dispenser Fardo 64 rolos 2 24

Papel higiénico roldao com 300m x 10cm.
Compativel com dispenser. Fardo 8 rolos 70 840

Papel toalha branco, interfolhas, pacote com
1250folhas de 22,5 x 26cm. Compativel com| Pacote 1.250
dispenser. folhas 250 3000

MATERIAIS COMPLEMENTARES
— UTENSILIOS
Unidade Quantidade a |Vida Util | Quantidade
Disponibilidade no inicio do disponibilizar | (em meses)|  Anual
contrato com reposi¢cdo quando
precisar
Escova para sanitario. unidade 18 12 18,0
Balde plastico 15 litros. unidade 18 3 72,0
Balde com rodizio e espremedor, unidade 18 6 36.0
30 litros.
. fctina 3
Mangueira plastica % com 25m e unidade 1 12 1.0
adaptadores.
. ka3
Mangueira plastica % com 50m e unidade 1 12 1.0
adaptadores.
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P4 de recolhimento de lixo com| unidade 18 12 18,0
cabo longo.
Desentupidor de pia. unidade 5 12 5,0

Placa sinalizadora: "Cuidado, piso

N unidade 12 12 12,0
molhado".

Vassoura de nylon ¢/ cabo longo —
120 cm - unidade padrdo de| unidade 18 3 72,0
qualidade BETANIN.

Vasculhador para teto / vassoura

. ) . unidade 10 3 40,0
limpa teto tipo girafa com cabo.

Rodo de madeira com espuma 30 unidade 5 13 1.8
cm com cabo de madeira 120 cm.

Rodo 48 cm. unidade 2 5 4.8
Acido cloridrico - popular limpeza ~

de pedra, bombona de 5 litros. galdo 1 6 2,0
Espétula de ago inox 10cm. unidade 5 12 50
Extensao elétrica com cabo pp 3x2, 50
5mm com 50 m de comprimento. unidade 10 24 ’

EQUIPAMENTOS Unidade Q.uanthla_d_e a (Depreciacado | Quantidade
disponibilizar | (em meses) Anual

Escada em Aluminio com 10 unidade 1 60 0.2
degraus.

Escada em Aluminio com 3 unidade 5 60 1.0
degraus.

Kit completo - limpeza de vidro. unidade 1 60 0,2
Méaquina de lavar — tanquinho. unidade 1 60 0,2
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Secadora de roupas.

unidade

60

Termo de Referéncia 25/2024

0,2

Carrinho de limpeza, com mop
completo.

unidade

13

60

2,6

Relégio ponto.

unidade

60

0,2

Aspirador de pé portatil vertical.

unidade

13

60

2,6

Lavadora de alta pressao
profissional 2000Psi.

unidade

60

0,2

Rocadeira (para os contornos e
acabamentos) a bateria 18v.

unidade

60

0,2

Lavadora e secadora de pisos
para a limpeza de salas e
biblioteca, com desempenho
equivalente a 8 pessoas ha
operacdo. Modelo de referéncia:
Kéarcher BD 50/50.

unidade

60

0,2

Extratora que permite
pulverizar, escovar e aspirar em
uma Gnica passagem. Modelo
de referéncia: Kéarcher Puzzi 4
/30.

unidade

60

0,2

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.14. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.14.1. Foram adotados os parametros de produtividade conforme o Anexo VI-B
da IN SEGES 05/2017, porém, em alguns itens, a produtividade foi menor ou
ultrapassou o valor desta IN devido a reducéo da frequéncia de limpeza que foi
obtida através da experiéncia do IFRS - Campus Porto Alegre em contratos
anteriores.

5.14.2. Para a garagem e escadas ndo ha um padréo divulgado pelo governo
gue regule a produtividade minima dessas tarefas por area, ou por outro critério
especifico.

5.14.3. A coluna produtividade minima permitida contém os valores minimos
aceitos pela administracao, conforme Anexo VI-B da IN SEGES 05/2017, caso o
licitante opte por alterar esses valores na proposta.
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5.14.4. A tabela a seguir traz informagdes constantes na planilha de custo e
formacéao de precos apresentada no modelo divulgado pela Administracéo e

apresentados abaixo:

Termo de Referéncia 25/2024

TIPO DE AREA TIPO DE PISO PRODUTIVIDADE |PRODUTIVIDADE AREA (m?)
MINIMA PERMITIDA
(m2/ serv x més) a ser
(m?/ serv x més) contratada
Cfe jornada de
trab Cfe jornada de trab
pisos acarpetados 1.200 800 m2 227,10
AREAS
INTERNAS
pisos frios 1.800 800 m? 8.166,15
laboratdrios 450 360 m? 1.173,99
garagem e escadas 1.200 800 m?2 1.998,26
areas com espacos 1.800 1000 m? 1.270,13
livres - sagudo, hall e
saldo
banheiros 300 200 m? 734,78
patios e areas 3.000 1800 m2 494 55
verdes com baixa
frequéncia
AREAS
EXTERNAS
face externa com 380 130 m? 581,67
ESQUADRIAS exposicao a
EXTERNAS
situacgao de risco
face externa sem 160 300 m? 380,16
exposicao a
situacgao de risco
face interna 160 300 m? 931,84

5.14.5. Caso a licitante apresente produtividade superior, devera comprovar, de

forma inequivoca e documental, a sua produtividade e a sua capacidade de

execucao do servigo.
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5.14.6. A comunidade académica e infraestrutura do IFRS - Campus Porto
Alegre, compreende:

DADOS GERAIS DO CAMPUS Quantidade

Numero estimado de servidores da 220 pessoas
Administracéo

Numero médio estimado diario de 3.000 pessoas
pessoas que irdo transitar pelo
Campus em dias Uteis (exceto
servidores), nos 3 turnos.

NUmero de banheiros 106 unidades

Unidades sanitarias 173 unidades

11 reservatorios Campus Porto Alegre:

Numero de caixas d’agua e
capacidade

1 x 5.000 litros (fibra) RS - Torre Norte

2 x 10.000 litros (concreto) RS - Torre Norte
2 x 30.000 litros (concreto) RI - Torre Norte
2 x 10.000 litros (concreto) RS - Torre Sul

2 x 5. 000 litros (concreto) RI - Torre Sul

2 x 15.000 litros (concreto) RS incéndio - Torre Sul

1 reservatorio Escritorio de Projetos:

1 x 3.666 litros (concreto) - Escritério de Projetos

Tipo de construcdo: sede Centro, 2 prédios de alvenaria de tijolos e lajes de concreto
localizada na Rua Coronel Vicente,
n° 281 — bairro Centro Histérico, BLOCO A: 1 prédio com 10 pavimentos

Porto Alegre /RS. - .
BLOCO B: 1 prédio com 12 pavimentos

Tipo de Construcdo: casa Casa composta por edificagdo de estrutura
localizada a Rua Coronel Corte em concreto armado com vedacbes em
Real, n°® 142 — bairro Petrépolis, alvenaria, de dois pavimentos, e edicula ao
Porto Alegre / RS. fundo do terreno de 1 pavimento, com as

mesmas caracteristicas construtivas.
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5.14.7. A Convencao Coletiva de Trabalho — CCT - que foi adotada para fins de
preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Precos é a Limpeza —
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao do RS, CNPJ n. 87.078.325
/0001-75 e Sindicato Intermunicipal dos Empregados em Empresas de ASSEIO e
Conservacao e Servicos Terceirizados em ASSEIO e Conservacao no RGS-
SEEAC/RS, CNPJ 90.601.956/0001- 31. Convencao esta que sera denominada
doravante simplesmente de CCT do SINDASSEIO POA/RS 2024/2024, a qual
contempla o municipio de Porto Alegre/RS, onde 0s servigos serdo prestados.

Numero do registro no MTE: RS004917/2023
Data do registro no MTE: 26/12/2023
Numero do processo: 19980.235929/2023-94
Data do Protocolo: 21/12/2023

5.14.8. Caso a licitante esteja vinculada a outra CCT, que ndo a do SINDASSEIO-
POA/RS, devera preencher a Planilha de Custos e Formacédo de Precos e
apresentar sua proposta em conformidade com a CCT a que estiver vinculada.

5.14.9. O salario normativo da categoria profissional utilizado pela Administracao
na construcao da Planilha de Custos e Formacéo de Precos de referéncia foi
aquele vigente no Estado até o momento da divulgacdo do edital. Assim, caso
haja divulgacdo de novas Convencgdes, Acordos ou Dissidio Coletivo de Trabalho
da categoria profissional correspondente, da divulgacéo até o prazo de abertura
das propostas, estas NAO devem ser consideradas para formulagdo das
propostas pelo fornecedor. Posteriormente & homologagéo do resultado e
assinatura do contrato o fornecedor vencedor tera direito a repactuagao prevista
em contrato.

5.14.10. A Administracao disponibilizara no portal de licitacdes do IFRS, planilhas
em formato editavel que poderao ser utilizadas pelos licitantes para a formulacao
de suas propostas.

5.14.1. O licitante devera comprovar, na fase de aceitacdo da proposta, 0s
indices de FAP e RAT, indicados nas planilhas de custo e formagéo de precos.

5.15. Especificacdo da garantia do servicgo (art. 40, 81°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de
2021). O prazo de garantia contratual dos servicos é aguele estabelecido na Lei n®
8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

5.16. Sera exigido que os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia nédo
cumulativa de PIS e COFINS, cotem na planilha de custos e formacéao de precgos as
aliguotas médias efetivamente recolhidas dessas contribui¢des.

5.17. Em atencdo ao Anexo Xll da IN SEGES 05/2017, por se tratar de contratacdo
gue utilizara a Conta Vinculada, ndo sera aceita proposta que promova alteracao dos
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percentuais das linhas A e B do submdédulo 2.1 da planilha de custos e formacao de
precos: 13° (décimo terceiro) Salario, correspondente a 8,33% da remuneracgao e
Férias e Adicional de Férias, correspondente a 12,10% da remuneracao.

Uniformes

5.18. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao contratante,
compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.18.1. O uniforme deverad compreender as seguintes pecas do vestuario:

UNIFORMES E EPI'S Unidade =~ Quantidade
Anual

Calca brim operacional peca 2
Camiseta de algodao peca 2
Calcado fechado de seguranca, impermeavel e

antiderrapante par 1
Jaqueta forrada peca 1
Blusa de frio peca 2
Bota de borracha cano médio par 1
Avental de PVC impermeével unidade 1
Capa de chuva unidade 1
Luva de latex forrada com palma antiderrapante par 12
Luva de latex cano longo par 6
Méscara Descartavel para pé unidade 12
Oculos de Protecéo unidade 1
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5.18.2. As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo os seguintes parametros minimos:

5.18.2.1. Calga brim: calga profissional comprida em brim, tamanho a
combinar;

5.18.2.2. Camiseta gola redonda manga curta/ longa: malha 100% algodao,
tamanho a combinar, costura simples, cores discretas, com estampa da
Contratada;

5.18.2.3. Calcado de seguranca: de uso profissional de couro hidrofugado
com fechamento em elastico, solado confeccionado em poliuretano, forro
interno em TNT com tratamento anti-bacteriano, anti-fungo e dessorcéo de
suor, palmilha de montagem em EVA costurada, sobre palmilha em EVA
com tratamento anti-fungo e anti-bactéria.

5.18.2.4. Jaqueta/Japona: impermeével, material nylon resinado, com forro
de manta térmica, fechamento frontal em velcro alinhado por botédo de
presséao e ziper, malha sanfonada para ajustes na barra e punho, tamanho
a combinar;

5.18.2.5. Blusa de frio: material da blusa 100% algodao, tipo manga longa.

5.18.2.6. Bota de borracha cano médio: impermeavel, com forro,
confeccionada em PVC, solado de alta durabilidade antiderrapante, cor
preta, numeracao a ser definida;

5.18.2.7. Avental de PVC impermeavel: avental PVC forrado modelo
acougueiro, forro em poliéster, para protecdo do tronco do usuario contra
umidade proveniente de operacfes com uso de agua.

5.18.2.8. Capa de Chuva: em PVC com capuz, mangas compridas, com
fechamento frontal através de botdo de pressdo, 100% impermeavel, com
forro de poliéster, resistente, cor amarela;

5.18.2.9. Luvas de borracha: material latex natural, antiderrapante com
revestimento interno(forrada), cano médio, luva destinada a limpeza pesada;

5.18.2.10. Méscara: tipo descartavel, finalidade protecdo contra po,
caracteristicas adicionais semifacial.

5.18.2.11. Oculos de protec&o: visao total em plastico flexivel, com lente
incolor com tira em elastico ajustavel

5.18.3. A CONTRATADA devera fornecer 01 (um) conjunto completo de
uniformes ao empregado no inicio da execugao do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a
gualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos a
comunicacéo escrita da Contratante, sempre que nao atendam as condi¢cdes
minimas de apresentacao;
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5.18.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados
para a situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.18.5. Os valores para o modulo 5 da Planilha de Custos e Formacgao de Prec¢os
séo estimados, devendo a contratada responsabilizar-se pela cotacdo adequada
conforme a efetiva necessidade de uniformes, EPIs, materiais e equipamentos
para a perfeita, segura e legal execucédo dos servigos contratados.

5.18.6. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.19. N&o seréo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato
devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderéa
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucéo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a
execucao do objeto contratado.
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6.7. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da
execucao do objeto.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutencao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execucéo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢cfes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar
os melhores resultados para a Administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagbes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para
a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagcédo que demandar decisédo ou ado¢édo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacédo ou a
prorrogacgao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VII do Edital
para afericdo da qualidade da prestacao dos servi¢os, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execuc¢do do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcéo das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.
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6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a
avaliacao da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
gualidade da prestacéo dos servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacédo
realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestacéo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢éo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos
valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucéo dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucao dos servi¢cos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1. Acompanhar “in loco” a execugao dos servi¢os, apontando
inconsisténcias e solicitando corre¢cdes

6.26.2. Receber a documentacao relativa aos aspectos administrativos da
execucédo dos servigos, conforme orientagdes enviadas pela fiscalizagéo a
Contratada.

6.26.3. Informar ao Gestor de Contrato toda e qualquer irregularidade na
execucao do contrato, para que o0 mesmo tome as medidas pertinentes;

6.26.4. Realizar consultas cadastrais da Contratada no SICAF;
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6.26.5. Emitir os relatérios de recebimento provisorio;

6.26.6. Verificar as ocorréncias do més para ajuste no valor do pagamento,
conforme IMR, se for o caso;

6.26.7. Submeter documentos ao gestor para emissao do termo de recebimento
definitivo e ateste dos servicos.

6.27. A fiscalizac@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIl da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratacdo, por for¢a da Instrugcdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avalia¢cdes da execucéo do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencéo das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacédo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°
11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugcéo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT):
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6.33.1.1. No primeiro més da prestacao dos servi¢os, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:

6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou funcéo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execu¢ao dos
servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da
contratada que prestarao os servicos; e

6.33.1.1.4. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo
dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos
seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.1.4.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.1.4.2. certidbes que comprovem a regularidade perante
as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado;

6.33.1.1.4.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.1.4.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.2. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:

6.33.1.2.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da Administracédo contratante;

6.33.1.2.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacao dos servigos, em que conste como tomador a parte
contratante;

6.33.1.2.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a
gualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.33.1.2.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que estiver
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obrigada por forca de lei ou de Convengéao ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de
qgualquer empregado; e

6.33.1.2.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.3. Entrega de cOpia da documentac¢do abaixo relacionada, quando
da extin¢do ou rescisado do contrato, apds o ultimo més de prestacao dos
servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.3.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servi¢o, devidamente homologados,
guando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.3.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.3.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.33.1.3.4. exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deveré&o ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentacdao solicitada no item

6.33.1. acima no prazo de 30 (trinta) dias ap0s o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adoc¢ao de
providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacao exclusiva, na prestacao de servi¢os contratados.

6.33.5. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacédo da adocao das providéncias a que se refere o
presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacao, declaracédo de negativa de negociacao, ata de negociacédo, dentre
outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razéo
do cumprimento das obrigagdes previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis
de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizacfes Sociais, sera exigida a
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comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacéo
que rege as respectivas organizagoes.

6.33.9. Os documentos necessérios a comprovacao do cumprimento das
obrigacdes sociais trabalhistas poderéo ser apresentados em original ou por
gualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor
da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo
para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao
das condicdes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

6.33.13. A Administracédo contratante podera conceder um prazo para que a
contratada regularize suas obrigagfes trabalhistas ou suas condi¢des de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoéria do
cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja
regularizada.

6.33.15. N&o havendo quitagcéo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo
de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucéo
dos servi¢os objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a
comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de
obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.
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6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere a Administracédo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas
no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢cdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017,
cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,
o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado
ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenard a atualiza¢éo do processo de acompanhamento
e fiscalizac&o do contrato contendo todos os registros formais da execugao no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara o0s
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacédo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagcéo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execugao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, X).
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6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucado dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.42. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacédo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDIC}AO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucédo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VIl do Edital, para afericdo da qualidade
da prestacao dos servicos.

7.2. Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados;

7.2.2. deixar de executar, ou hdo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacao da prestacao dos servicos.

7.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:

7.4.1. Avaliacéo dos indicadores da execucao dos servi¢os prestados;
7.4.2. Avaliacdo dos indicadores dos colaboradores;
7.4.3. Avaliacao dos indicadores do pagamento de salarios e outros beneficios;
7.4.4. Avaliacéo dos indicadores de equipamentos e insumos;
7.4.5. Avaliacéo dos indicadores de sustentabilidade.
Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei
n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).
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7.6. O prazo da disposicéo acima seré contado do recebimento de comunicacéo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacéao da prestacdo dos servigcos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
caréter técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob
0 ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da
execucao do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realiza¢éo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado
ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizacdo néo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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7.16. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao
do contrato, em relacdo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos
gue julgar necessérios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servigos seréo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucgao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VI, Decreto n°
11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada
pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas;

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagéo;

7.17.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execu¢ao do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugéo do contrato.

Liquidacéo
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7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de trinta dias Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagéao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

7.23.1. 0 prazo de validade;

7.23.2. a data da emisséao;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovacao da
regularizacao da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacéao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razao que impeca a participacdo em licitagcdo, no ambito do 6rgao ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagcéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execuc¢ao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nédo
regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias Uteis,
contados da finalizacdo da liquidacédo da despesa, conforme sec¢éo anterior, nos
termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice IPCA de correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado atraveés de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagcado do pagamento, 0s
percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, n&o sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos
e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacédo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.38. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, dependerédo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES
/IME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 42 de 51
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 158141 Termo de Referéncia 25/2024

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagcéo contratual de cumprimento de
todas as condicdes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracao do
aditamento de cessdao de credito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de
1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente
incélumes todas as defesas e excec¢des ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessao de crédito ndo afetara a execucao do objeto contratado, que continuara
sob a integral responsabilidade do contratado.

ta-Deposito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-
Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XlIl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sé@o as estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

7.44. Os custos estimados das tarifas bancarias sdo de responsabilidade do
contratado, podendo ser contemplados na proposta da licitante e devendo ser
debitados dos valores depositados.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacfes, até 0 momento da regularizacéo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serédo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucao do
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contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias,
gue serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagéo, e que somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacéo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.48.1. 13° (décimo terceiro) salério;
7.48.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.48.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa
causa; e

7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.49. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados
no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacédo Técnica firmado entre o
promotor desta contratacao e instituicao financeira. Eventual alteracédo da forma de
correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de
Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizacéo do 6rgéao ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacgdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagéo pela
Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos
creditados na conta-depasito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira
no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

7.54. A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacéo das obrigacdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado
a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato
da categoria correspondente aos servi¢cos contratados, quando couber, e apos a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Forma e critérios de selecao e regime

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do
critério de julgamento pelo menor preco.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucao do contrato sera Empreitada por Preco Global.
Exigéncias de habilitagcéo

8.3. Para fins de habilitacédo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;
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8.8. Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracéo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
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de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.20. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao
na licitagdo (art. 5°, inciso ll, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de
2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n®14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

8.22. balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.22.3. patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deveréo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura;

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.22.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil
Digital - ECD ao Sped.

8.23. Declaracéo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante em modelo anexo ao edital de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data apresentacdo da proposta nao € superior ao patrimonio liquido do licitante,
observados 0s seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracao deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaragao e a receita bruta discriminada na
Demonstracédo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.
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8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, 8§1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.26. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condicBes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo, conforme
anexo V,

Qualificagdo Técnico-operacional

8.27. Comprovacao de aptiddo para execucao de servico de complexidade tecnoldgica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢cdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.27.1. a exigéncia de apresentacao de certiddes ou atestados restringe-se ao
item 1 do grupo 1 deste termo de referéncia, conforme art. 67, § 1°, da Lei no
14.133/2021;

8.28. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverédo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Deveréa haver a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na
prestacdo dos servi¢os, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.28.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

8.29. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacao e o somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagao equivale, para fins de comprovacao de capacidade
técnico-operacional, a uma unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

8.31. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacgao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia
do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em
gue foram prestados 0s servi¢os, entre outros documentos.
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8.32. Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucgéao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5, de 2017.

8.34. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em namero
de postos equivalentes ao da contratacao, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.35. Para a comprovacao do numero minimo de postos exigido, seré aceito o
somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos
de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.36. E facultativo ao licitante instalar escritdrio no local (cidade/municipio) onde ser&o
prestados 0s servigos.

8.37. Serédo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradug&o para o portugués, salvo se
comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os
requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do valor da contratacao

Valor (R$): 5.528.662,52
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 5.528.662,52 (cinco milhdes,
guinhentos e vinte e oito mil, seiscentos e sessenta e dois reais e cinquenta e dois
centavos).

10. Adequacgao orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
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1. Gestao/Unidade: 26419/158261

2. Fonte de Recursos: 1000000000
3. Programa de Trabalho: 231641

4. Elemento de Despesa: 3390.39.78
5. Plano Interno: L20RLP0100lI

Porto Alegre, 07 de junho de 2024.

Documento assinado digitalmente

b SERGIO WESNER VIANA
g » Data: 07/06/2024 13:16:54-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Sérgio Wesner Viana
Diretor-geral do IFRS - Campus Porto Alegre

Portaria 140/2024, de 28 de fevereiro de 2024

Despacho: Considerando as justificativas apresentadas no ETP e neste documento e, diante do
atendimento aos principios da essencialidade, do interesse publico e da economicidade, aprovo o
presente Termo de Referéncia com seus direitos e deveres por ambas as partes e autorizo a abertura
da licitacdo e a sua realizacdo por meio de pregédo eletronico, respeitando as formalidades da Lei n°
14.133/2021.

Em cumprimento ao Decreto n° 10.193/2019 e as demais normas aplicaveis a espécie, fica também
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Estudo Teécnico Preliminar 24/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23368.000859/2024-31

2. Descricao da necessidade

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza e
conservacao nas dependéncias do Campus Porto Alegre do IFRS, com fornecimento
de materiais e insumos necessarios para o satisfatorio atendimento da necessidade,
com disponibilizacédo de mao de obra em regime de dedicacéo exclusiva.

Conforme orienta o paragrafo 1° do artigo 3° do Decreto 9.507/2018, as atividades
de limpeza, constituindo um servigo auxiliar ou acessorio, podera ser, de preferéncia,
objeto de execucédo indireta. Tendo em vista que o campus Porto Alegre do IFRS
ndo dispbe de quadro de pessoal especifico para a prestagcdo do servico em
guestdo, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada, com devido
amparo legal.

A contratacao de servigos terceirizados de Limpeza e Conservagao para o Campus
Porto Alegre do IFRS, justifica-se por tratar-se de um servico essencial para a
manutencdo da integridade do patrimoénio publico, bem como para garantir o bom
funcionamento das instalacdes fisicas, sistemas e equipamentos da Instituicao.

Ainda, a principal missdo das atividades meio e de apoio operacional é garantir a
operacionalizacdo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente e
segura. Para garantir este objetivo, a Administracéo Publica vem buscando, de forma
racional e persistente, aprimorar 0 emprego dos seus escassos recursos, com vistas
a atingir a eficicia e eficiéncia em suas contratacdes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Dire¢do de Administragao Ademir Gautério Troina Junior

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Trata-se da necessidade da contratacdo de empresa que execute servicos
continuados, com mao de obra de dedicacao exclusiva, de limpeza e conservagao
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do bem imével e dos bens mdéveis, com fornecimento de toda a méao de obra, de
uniformes, materiais e 0 emprego dos equipamentos necessarios, visando atender
as necessidades do IFRS Campus Porto Alegre.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado por
interesse das partes por até 10 (dez) anos, nos termos do art. 106 e 107 da recente
lei de licitagdes e contratos n° 14.133/2024 e conforme justificativa a seguir:

" Inicialmente, destaca-se que essa contratacdo considera a importancia vital de
manter um ambiente limpo, seguro e propicio ao aprendizado para os alunos,
professores e servidores. Nesse sentido, a contratacdo de um servi¢co especializado
de limpeza e conservacdo por um prazo prolongado de 5 (cinco) anos, possibilitado
com a nova redagéo da Lei 14.133/2024, mostra-se como uma medida crucial para
atender ao interesse publico e garantir um ambiente de exceléncia educacional.

A seguir, apresenta-se 0s motivos pelos quais considera-se essa contratagdo como
um investimento essencial:

- Bem-estar dos alunos e servidores: Um ambiente limpo e bem conservado é
fundamental para promover o bem-estar fisico e mental dos alunos e funcionarios. A
limpeza adequada reduz o risco de propagacéo de doencas infecciosas e alergias,
criando um espaco propicio para o aprendizado e o trabalho.

- Segurancga: A manutencao regular das instalagdes do IFRS - Campus Porto Alegre
€ essencial para garantir a seguranca de todos os ocupantes do prédio. Servicos de
limpeza e conservacdo podem identificar e resolver rapidamente quaisquer questdes
de seguranca, como pisos escorregadios, fios soltos ou objetos perigosos.

- Preservacdo do patriménio publico: O Campus Porto Alegre € um patrimoénio
publico que deve ser cuidadosamente preservado para as geracOes futuras. A
contratacdo de um servi¢co de limpeza e conservacdo garantira que as instalacoes
sejam mantidas em boas condi¢des, prolongando sua vida Gtil e evitando custos de
reparo e substituicdo desnecessarios no longo prazo.

- Imagem do Campus: Um ambiente limpo e bem conservado reflete positivamente
em sua imagem da instituicao perante a comunidade. Isso pode atrair mais alunos e
pais interessados em matricular seus filhos em nossa instituicdo, além de fortalecer
o orgulho de pertencer a comunidade escolar.

- Eficiéncia operacional: Ao terceirizar os servigos de limpeza e conservacdo, nossa
equipe administrativa e docente podera focar em suas principais responsabilidades
educacionais, sem se preocupar com tarefas de manutengdo que consomem tempo
€ recursos.

Diante dos pontos acima expostos, é evidente que a contratacdo de um servico de
limpeza e conservacao € ndo apenas desejavel, mas também essencial para atender
aos interesses publicos e garantir um ambiente educacional seguro, saudavel e
propicio ao aprendizado.

Ainda, constata-se que a fixacdo do prazo de vigéncia por 5 anos continuos
propiciard beneficios para a Administracdo, inclusive projetando para o0 caso
concreto, pois:

1) propicia vantagem econOmica na medida em que as licitantes se dispdem a
reduzir o preco quando o prazo do contrato é superior a 12 meses;

2) permite que as licitantes adquiram materiais/uniformes/equipamentos por um
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preco mais vantajoso, em razdo do aumento do poder de barganha devido ao prazo
maior do contrato;

3) permite que as licitantes disponham de maior prazo para amortizar seus
investimentos iniciais, sentindo, com isso, mais atraidas pela disputa;

4) reduz 1 (um) procedimento de prorrogacdo do contrato, supondo um contrato
com duracao de 60 meses, 0 que economiza méao de obra tanto dos servidores que
atuam na matéria, como da Assessoria Juridica, todos ja sobrecarregados de
tarefas, em razdo da historica insuficiéncia de recursos humanos.

5) permite uma melhor selecdo dos empregados por parte da contratada, pois ha a
perspectiva de maior duracdo do contrato, o que pode se tornar um atrativo; e

6) os empregados da contratada ficardo com conhecimento de diversos
procedimentos e de areas restritas do IFRS Campus Porto Alegre, portanto, desta
forma, ndo é recomendada uma alta rotatividade de empresas na prestacdo dos
Servicos.

Desta forma, considera-se justificado o estabelecimento de 5 anos para o prazo
inicial do contrato."

A contratacdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de mao de obra
terceirizada para a prestacao de servicos de limpeza, asseio e conservacdo, com
dedicacédo exclusiva, deve cumprir com os padrbes exigidos de produtividade e
frequéncia estabelecidos na presente licitacdo, aléem do fornecimento de todos os
materiais e equipamentos necessarios para que 0s servi¢cos sejam executados.

Tendo em vista que a empresa a ser contratada fornecera todos os insumos
pertinentes ao servico, esta devera adotar praticas rotineiras sustentaveis, como a
utilizacdo de materiais biodegradaveis de baixo impacto e a separacdo correta do
lixo produzido nos orgéos, visando minimizar o impacto ambiental de suas atividades
a fim de que néo contrarie qualquer norma legal e/ou infralegal pertinente.

Das Praticas de Sustentabilidade:

Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacfes determinadas pela ANVISA,;

Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto no 48.138, de 8 de outubro de 2003;

Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
empregados da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de agua;

Realizar verificacdes e, se for o caso, manutenc¢des periddicas nos seus aparelhos
elétricos, extensodes e filtros. Evitar a0 maximo o uso de extensoOes elétricas; Utilizar
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo,
submetendo-os ao fiscal do CONTRATO quando do inicio dos servicos e nas
substituicdes;
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Observar a Resolucdo CONAMA no 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

Fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades
da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte
geradora, e a sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE no 6, de 3 de novembro de
1995 e do Decreto no 5.940, de 25 de outubro de 2006;

Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos;

Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolucdo CONAMA no 257, de 30 de junho de
1999. Usar produtos de limpeza e conservacgdo de superficies e objetos inanimados
gue obedecam as classificacOes e especificacdes determinadas pela ANVISA.

O enquadramento da categoria profissional que ser4 empregada no servigo, dentro
da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) é a seguinte: CBO 5143 — Funcéao
(faxineiro, limpador, auxiliar de servicos gerais, auxiliar de limpeza, servente de
limpeza, servente de limpeza, auxiliar de limpeza técnica em inddstria automotiva).

Salientamos que a escolha por utilizar a CBO em sua forma sumaria é pelo fato de
0s servigos serem distintos, mas enquadrados pela mesma CBO. A planilha de
custos e formacao de precos foi ajustada separando em duas planilhas distintas em
razdo da natureza das atividades, sendo uma planilha para as atividades de
serventes de limpeza e auxiliar de servigos gerais, considerando no codmputo da
formacédo de precos o adicional 40% de insalubridade e uma planilha para os
encargos de supervisdo, que considera em sua formacdo de precos o valor do
salario base da categoria correspondente ao seu gerenciamento, acrescidos de 40%
de insalubridade e 20% de adicional de chefia.

Os trabalhadores terceirizados (titulares e substitutos) ficardo sob a inteira e
exclusiva responsabilidade da empresa contratada, devendo pertencer ao quadro de
pessoal da empresa. A Contratada ficard encarregada de selecionar e preparar
rigorosamente o empregado para prestar os servigos, tendo func¢des profissionais
legalmente registradas em sua carteira de trabalho.

O profissional selecionado pela CONTRATADA devera atender 0s seguintes
requisitos:
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1. ldade minima de 18 (dezoito) anos;

2. Para o desempenho das fungdes de servente de limpeza: Ensino fundamental
completo ou pratica profissional no posto de trabalho, conforme disposto na CBO;
3.Para o cargo de supervisor: ensino médio completo, conhecimento em
informatica e experiéncia comprovada na area de atuacao.

4.Para o desempenho das func¢des de auxiliar de servigos gerais: ter
conhecimento basico em manutencgdo de instalagfes elétricas e hidraulicas,
carpintaria e alvenaria;

5. Apresentar boa comunicacao, boa desenvoltura, presteza e cortesia no
atendimento, iniciativa e polidez;

6. Apresentar-se no local do servico pontualmente e devidamente uniformizado e
identificado.

A contratada, além do fornecimento da méo de obra, dos saneantes domissanitérios,
dos materiais e dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita
execucdo dos servicos de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, obriga-
se a:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos
termos da legislacao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar
0s servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

c) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas apoés notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pela Administracao;

d) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao
Individual (EPIS);

e) Manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho,
elementos capazes de tomar decises compativeis com 0S compromissos
assumidos;

f) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos
servicos, em perfeitas condicbes de uso, devendo os danificados ser
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica;

g) ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de po6, enceradeiras, mangueiras,
baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade da Administracao;
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h) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operagcdo correta e
eficaz, realizando os servi¢os de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

i) Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missao de
garantir o bom andamento destes, permanecendo no local do trabalho,
em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos
executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de
reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

]) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela Administracao;

k) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito,
por meio de seus encarregados;

[) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca da Administracao;

m) Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos soélidos;

n) Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas
areas da Administracao;

0) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragao,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como
as ocorréncias havidas;

p) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do contrato,
conforme exigéncia legal;

g) Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para
acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

r) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servicos;

s) Os servicos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram
com o bom andamento da rotina de funcionamento da Administracao.
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t) Adotar boas praticas de otimizacéo de recursos/reducdo de desperdicios
/menor poluicao, tais como:

* Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas
/poluentes;

* Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor
toxicidade;

» Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente
elétrica) e agua;

* Treinamento/capacitacdo periodicos dos empregados sobre boas
praticas de reducéo de desperdicios/poluicéo; e

* Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas
atividades de limpeza, asseio e conservacao.

7

Como a periodicidade dos servicos dos limpadores alpinistas é ANUAL, tais
empregados nao serdo residentes, ou seja, comparecerdo a Unidade somente para
a execucado dos servicos de limpeza da face externa com exposicao a situacdo de
risco das esquadrias externas e das fachadas envidragcadas.

O licitante podera realizar visita técnica para conhecimento das instalaces e local
de execucgao dos servicos.

O licitante devera comprovar capacidade técnica para executar 0os servicos, segundo
disposto no Anexo VII-A, nos subitens 10.3, 10.4, 10.5, 10.6, 10.7, 10.8, 10.9 e 10.10
da IN MPOG n° 05/2017.

Quanto a exigéncia de certidbes ou atestados para comprovacdo da qualificacéo
técnica, é fato que a Administracdo com frequéncia enfrenta problemas na execugéo
de servicos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, como
interrupcdes na prestacdo dos servicos, auséncia de pagamento aos funcionarios,
resultando em prejuizos a administragdo e encerramento prematuro de contratacées
gue poderiam perpetuar por até sessenta meses.

Isso se da, muitas vezes, pela contratacdo de empresas inexperientes que nao tem
estrutura para manter o contrato até o final da sua vigéncia, resultando em prejuizos
para a Administracao.

Desta forma, consideramos prudente estabelecer a exigéncia de 03 (trés) anos de
experiéncia nos atestados, uma vez que atende aos pressupostos da Lei n°® 14.133
/202, visando evitar prejuizo latente frente as interrupcdes em contratos desta
natureza, bem como evitar processos trabalhistas em que a administracao responde
subsidiariamente.

DA CONTRATACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA DE CAIXAS D'’AGUA
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1. A execucdao deste servigo devera ocorrer com frequéncia semestral e anual
dependendo do uso dos reservatoérios, e atendera a legislacao pertinente a
atividade no municipio de Porto Alegre, bem como as normas técnicas
ambientais e de seguranca internas do IFRS.

2. Somente serdo consideradas habilitadas a execucao do servico as empresas
gue possuirem cadastro valido junto a Coordenadoria Geral de Vigilancia em
Saude do municipio. A consulta pode ser realizada no sitio da Prefeitura
Municipal Porto Alegre (http://Iproweb.procempa.com.br/pmpa/prefpoa/cgvs
/usu_doc/aaa_empresas.pdf).

3. Previamente a execucao do servi¢o de limpeza e desinfeccao bacteriol6gica de
reservatorios de agua potavel, a empresa contratada devera apresentar 0s
seguintes documentos:

* Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, ou AFT do responsavel técnico
devidamente habilitado, vinculado a empresa.

e Documento de identidade profissional do responsavel técnico (CRQ - Conselho
Regional de Quimica, CRF - Conselho Regional de Farmacia, CRB -Conselho
Regional de Biologia ou CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia).

* Alvara de Saude

* Lista (2 vias) de equipamentos e ferramentas;

* Relacao de funcionarios que executardo a atividade, suas fungdes e respectivos
ASO (Atestado de Saude Ocupacional) e certificados validos de curso de NR 35
e NR 33, caso necessario.

* Apresentacdo de APR (Analise Preliminar de Risco);

* Procedimento Operacional Padrdo (POP) para execucao do servi¢o, que devera
atender minimamente a Instrucéo do Trabalho do IFRS;

e Apresentacdo da Ficha de Equipamentos de Protecéo Individual.

* Antes do processo de limpeza e desinfeccéo bacteriolégica em reservatorios de
agua potavel, o responsavel pela empresa contratada devera realizar uma
inspec¢ao nos reservatorios do prédio, para se assegurar das condi¢des de
vedacéo, das tubulacdes de ventilagcdo e extravasor e da estrutura do
reservatorio. Neste momento deverao ser verificados os volumes dos
reservatorios e a area.

e Emitir Laudo de Inspecéo ao responsavel do prédio, em duas vias, devidamente
assinado entre as partes — contratante e contratado. O laudo deve ser
confeccionado conforme modelo estabelecido pela legislacdo pertinente,
devidamente assinado pelo responsavel técnico, informando além do volume dos
reservatorios, a area total a ser limpa no campo descricédo do servico.

5. Levantamento de Mercado

Foram analisadas contratacfes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, por
meio de consultas a outros editais, com o objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou inovacbes que melhor atendessem as
necessidades da Administracdo, e as que foram identificadas foram incorporadas a
contratacdo em anélise.
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Para a contratacdo dos servicos em comento, tanto as empresas como 0S
tomadores de servicos, e em especial os 6rgao publicos, efetivam a contratacdo de
forma semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias
legais, normativas e editalicias. A execucdo deste servico permitird preparar o
ambiente adequadamente para o trabalho dos servidores e colaboradores,
mantendo a ordem, o0 asseio e manutengdo e necessarias condicbes para promogao
da saude dos usuarios, proporcionando maior seguranca e favorecendo o bom
desempenho das ac¢des a serem desenvolvidas, contribuindo assim para uma maior
eficiéncia na execucéao das atribuigées do IFRS.

O setor de prestacdo de servigos apresenta um mercado bastante pulverizado, com
milhares de empresas atuando nesse segmento. Existem no mercado dois tipos de
contratacdo para execucdo dos servigos: contratacdo por demanda e a contratacao
de servigcos continuados com mao de obra exclusiva.

As contratacdes semelhantes em outros érgdos da Administracdo Publica, em sua
maioria, se moldam no formato de contratacdo continuada com méao de obra
exclusiva. Tal modalidade € tdo constante que o0s requisitos para sua execucao sao
normatizados pelo Ministério da Economia no Anexo VI - B da Instru¢cdo Normativa
n°5 de 26 de maio de 2017.

A execucdo dos servicos pretendidos pelo IFRS, ndo € diferente da utilizada por
outros oOrgdos, mostrando-se mais eficaz o formato de servico continuado com
dedicacao de mao de obra exclusiva, tendo em vista a necessidade de periodicidade
diaria das rotinas de limpeza em grande parte das edificacdes, e que, mesmo no
caso de servicos com periodicidade diferente da diaria, os profissionais a serem
alocados serdo da mesma classe profissional e terdo rotinas a serem executadas em
todos os dias do més. Adicionalmente, de modo a manter a salubridade dos
ambientes e garantir a seguranca dos usuarios, pode ser demandada rotina
diferenciada de limpeza decorrente da ocorréncia de eventos inesperados, motivo
pelo qual é importante que a mao de obra do contrato esteja alocada no local da
execucgao dos servicos e seja de dedicacgéo exclusiva.

6. Descri¢do da solu¢dao como um todo

Os servigcos serdo contratados com base na Area Fisica a ser limpa, estabelecendo-
se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das
condi¢Bes do local, objeto da contratagao.

Os servicos serdo prestados nas dependéncias das instalacbes do IFRS Campus
Porto Alegre e Escritorio de Projetos. A metodologia de referéncia para a
contratacdo de servicos de limpeza e conservagdo, compativeis com a produtividade
estabelecida na Instrucdo Normativa n°® 5/2017, pode ser adaptada as
especificidades da demanda de cada 6rgao ou entidade contratante.
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Os servicos de limpeza, asseio e conservagao a serem contratados se enquadram
como servigcos continuados, pois a sua interrupcdo pode comprometer as atividades
da Administracdo e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro e continuamente.

Quanto ao fornecimento dos materiais, a op¢do escolhida € a de que a empresa
terceirizada preste os servicos e forneca todos os materiais necessarios, tais como
papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, que é o modelo que melhor atende
as necessidades e interesses da Administracéo, conforme justificativas abaixo:

As empresas do segmento de limpeza e conservacdo adquirem material em
guantidade muito superior as necessidades de uma determinada unidade, visto que
detém varios contratos, podendo obter precos mais reduzidos que a Administracéao;

Mesmo que, somente por hipotese, a Administracdo pudesse realizar a compra do
material por preco mais reduzido que o da contratada, deveriam ser considerados
outros custos envolvidos, tais como: os salarios e encargos dos servidores publicos
gue se ocupariam dessa atividade; da licitacdo; das publicacdes; de oportunidade
(ou seja, realizando outras atividades mais prioritarias); de armazenagem, de
transporte; de eventuais perdas; e etc;

Os tipos de materiais necessarios e seus guantitativos podem ser dimensionados
facilmente pelas prestadoras de servicos de limpeza, ao passo que a Administracao
nao possui rol ou especificacbes exaustivas para tais aquisi¢cdes, e correria 0 risco
tanto de deixar faltar como de fazer aquisicbes em excesso, caso optasse por
efetuar as compras de material e contratar somente a prestacao dos servicos;

Cabe as empresas licitantes identificar e dimensionar os quantitativos de materiais
gue deverado ser utilizados para a prestacdo dos servigos, dentro dos parametros
definidos, com reflexo nos valores informados na planilha de composicao de precos.

O IFRS devera concentrar sua equipe de fiscalizagdo no controle especificamente da
gualidade dos servigos prestados, de acordo com o IMR.

Os valores previstos na Planilha de Composicédo de Precos, referentes aos materiais
de limpeza utilizados pela empresa contratada, poderdo sofrer reajustes de precos,
limitados ao IPCA/IBGE do periodo.

Também deverdo ser fornecidos pela contratada as ferramentas e equipamentos
necessarios para a execucao dos servicos.

O servico de limpeza, conservacdo e higienizacdo serdo realizados de forma
continua e as demandas conforme planejamento do IFRS Campus Porto Alegre.

A contratacdo devera contemplar a disponibilizacdo por parte da Contratada dos
profissionais necessarios a completa realizacdo dos servigos e também os materiais,
ferramentas e equipamentos necessarios.

Tarefas sazonais serdo controladas por meio de cronograma informado a
contratada.
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Sempre que houver duvidas nos procedimentos de limpeza, conservacdo e
higienizacdo, deverdo ser consultados os manuais de boas praticas, disponibilizados
pelo Governo Federal, e também funcionario da Contratada capacitado para realizar
esta funcdo, adaptando as rotinas caso seja possivel e necessario, sempre com
autorizacéo do IFRS Campus Porto Alegre.

Qualquer item, material ou parte de equipamento sé podera ser retirado do seu local
de guarda, com autorizacdo prévia do IFRS Campus Porto Alegre.

A Contratada devera fornecer, sob sua inteira responsabilidade, todos os materiais
de consumo e o instrumental necessario a execucao do presente contrato. Entende-
se por material de consumo, 0s que serdo consumidos durante a execucdo dos
SEervigos e outros recursos necessarios para sua execucao.

Os materiais a serem utilizados deveréo estar de acordo com as normas sanitarias e
ambientais vigentes e seguir o Decreto n. 7.746/12, bem como a Instrugéo
Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacédo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, sendo que sua
utilizac@o se daréa de acordo com as recomendacdes dos fabricantes.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O guantitativo estimativo para o servico de limpeza esta de acordo com as planilhas
de metragens, internas e externas, bem como suas produtividades e
frequéncias conforme IN 05/2017.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 5.528.662,52

O preco referencial de aquisicao foi estimado por Planilha de Custos e Formacgéao de
Precos, conforme autuado nos autos (Anexo VII-D da Instrucdo Normativa SEGES
/IMPDG n° 05/2017).

Para a formagéo da planilha de custos, tomar-se-& por base o salario das categorias
conforme CCTs correspondentes.

Para os subitens de insumos e equipamentos, por ndo constar estimativa de custos
fixada no Caderno Técnico de Limpeza RS 2019 do Ministério da Economia, utilizou-
se como metodologia para obtencdo do preco de referéncia para a contratacdo a
média dos valores obtidos na pesquisa de precos, em conformidade com a IN n° 65
/2021.

Para a composicao dos valores para a contratacao do profissional Supervisor, por ndo
haver previsdo no rol de cargos vinculados a convencdo coletiva de trabalho
correspondente, foi utilizado como parametro para estimativa de precos o piso da
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categoria vinculada, acrescido de 40% de insalubridade e 20% de adicional de
encargos de chefia.

O valor estimado mensal da contratacdo é de R$ 92.144,38 (noventa e dois mil cento
e quarenta e quatro reais e trinta e oito centavos). O valor total é de R$5.528.662,52
(cinco milhdées quinhentos e vinte e oito mil e seiscentos e sessenta e dois reais e
cinquenta e dois centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O objeto ndo sera parcelado, pois conforme acorddo TCU no 1214/2013 “9.1.16
deve ser evitado o parcelamento de servicos ndo especializados, a exemplo de
limpeza, copeiragem, gargcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que
reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por
especializagdo, a exemplo de manutencdo predial, ar condicionado, telefonia,
servicos de engenharia em geral, audio e video, informatica.”

A licitacdo sera dividida em itens formando um unico grupo, visando compatibilizar
as demandas do campus ao processo licitatorio, assim buscando um maior
aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e maior competitividade,
como previsto na norma transcrita no paragrafo anterior, a divisdo do objeto néo
implicard em ampliagdo da competitividade e, em consequéncia, em ganhos
econdmicos, pois as mesmas empresas participarao da licitacao.

Desta forma, justifica-se a contratacdo dos servicos de Limpeza, Asseio e
Conservacéo para o IFRS - Campus Porto Alegre, com fornecimento de insumos e
equipamentos, em um Unico grupo, com base na analise das necessidades da
Instituicdo, no tocante a efetiva prestacdo dos servigos, tendo como elementos
norteadores os principios da:

Legalidade, uma vez que tal possibilidade € admitida legalmente, tendo em vista
diversos exemplos de contratacdo realizadas e em vigor na esfera publica;
Eficiéncia, uma vez que o administrador deve buscar as melhores saidas, sob a
legalidade da lei, bem como mais efetiva, visando obter a melhor resposta ao
interesse publico, implicando na maior eficacia do Estado na elaboracdo de suas
acoes;

Finalidade, pois é dever do Administrador Publico buscar os resultados mais
praticos e eficazes, que devem estar ligados as necessidades e aspiracdes do
interesse do publico.

Infere-se ainda que o agrupamento dos itens, a principio, ndo compromete a
competitividade do certame, considerando que varias empresas atuam no
mercado e apresentam condi¢cOes e aptiddo para a prestacdo dos servigos
pleiteados. Ainda do ponto de vista econdmico, o licitante podera otimizar
processos logisticos, gerando, consequentemente, a possibilidade da
Administracdo Publica firmar contrato mais vantajoso.

Além do exposto, a divisdo por itens implicaria na multiplicacdo de contratos,
sobrecarregando administrativa e operacionalmente a fiscalizacéo, enquanto que a
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gestdo do contrato Unico de servicos permitira um menor numero de
procedimentos administrativos, o que otimiza a gestdo gerando ganhos de
eficiéncia.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o foi constatada a necessidade de contratacdes correlatas e/ou
interdependentes para este objeto.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A demanda nao esta prevista no PCA/PGC, porém contém justificativa no
documento de formalizacdo de demanda para inclusdo tardia com autorizacdo da
autoridade competente. No ano corrente, h4 previsdo no Plano de Acéo 2024 do
IFRS - Campus Porto Alegre para servico de limpeza e conservacao.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com esta contratacdo, espera-se alcancar os seguintes beneficios para o Campus:
Prestacao rotineira das atividades de limpeza;

Disponibilidade dos funcionarios terceirizados durante o horario de expediente;

Conservacéao da limpeza e integridade dos ambientes do Campus Porto Alegre do
IFRS;

Acompanhamento e fiscalizacdo da satisfatoria prestacao de servicos;

Economia e praticidade na utilizacdo e reposicdo dos materiais de higiene e
limpeza;

Propiciar suporte adequado as atividades administrativas, de ensino, pesquisa e
extensdo necessarias, contribuindo assim para a qualidade do ensino, bem como
para 0 enriquecimento da formacdo dos alunos, e, consequentemente, para o
desenvolvimento regional sustentavel.

13. Providencias a serem Adotadas

Por se tratar de servico comum e atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas
do ramo, néo se identifica necessidade de providéncias complementares.
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14. Possiveis Impactos Ambientais
Recomenda-se a contratada:

A Contratada deverd contribuir para a promo¢do do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental,
devendo ser priorizado o emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matérias
primas de origem local para sua execucao, de acordo com o art. 225 da Constituicao
Federal/88, e em conformidade com o art. 30 da Lei no 8.666/93 e com o art. 60 da
Instrugdo Normativa/MP no 01, de 19 de janeiro de 2010.

A Contratada também devera adotar boas praticas de preservacdo do meio
ambiente, como utilizacdo racional de recursos hidricos, usar materiais
biodegradaveis e nado toxicos, a racionalizacdo/economia no consumo de energia
(especialmente elétrica) e agua, treinamento/capacitacdo periodicos dos
empregados sobre boas praticas de reducdo de desperdicios e/ou poluicao,
reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservacao.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso XllI, art 7° da IN 40 de 22 de maio de
2020, da SEGES/ME.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ADEMIR GAUTERIO TROINA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo
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JOAO ADRIANO MULLER PEREIRA MULLER

Membro da comissdo de contratagdo

THAIS CARLESSO DUTRA DA SILVA

Membro da comissdo de contratagdo

JOSE LUIZ RODRIGUES

Membro da comissdo de contratagdo

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA

Membro da comissdo de contratagdo

VERONICA GOBBO

Membro da comissdo de contratagdo

LENON GOMES MEDEIROS

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/06/2024 as 08:53:21.
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Estudo Teécnico Preliminar 24/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23368.000859/2024-31

2. Descricao da necessidade

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza e
conservacao nas dependéncias do Campus Porto Alegre do IFRS, com fornecimento
de materiais e insumos necessarios para o satisfatorio atendimento da necessidade,
com disponibilizacédo de mao de obra em regime de dedicacéo exclusiva.

Conforme orienta o paragrafo 1° do artigo 3° do Decreto 9.507/2018, as atividades
de limpeza, constituindo um servigo auxiliar ou acessorio, podera ser, de preferéncia,
objeto de execucédo indireta. Tendo em vista que o campus Porto Alegre do IFRS
ndo dispbe de quadro de pessoal especifico para a prestagcdo do servico em
guestdo, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada, com devido
amparo legal.

A contratacao de servigos terceirizados de Limpeza e Conservagao para o Campus
Porto Alegre do IFRS, justifica-se por tratar-se de um servico essencial para a
manutencdo da integridade do patrimoénio publico, bem como para garantir o bom
funcionamento das instalacdes fisicas, sistemas e equipamentos da Instituicao.

Ainda, a principal missdo das atividades meio e de apoio operacional é garantir a
operacionalizacdo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente e
segura. Para garantir este objetivo, a Administracéo Publica vem buscando, de forma
racional e persistente, aprimorar 0 emprego dos seus escassos recursos, com vistas
a atingir a eficicia e eficiéncia em suas contratacdes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Dire¢do de Administragao Ademir Gautério Troina Junior

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Trata-se da necessidade da contratacdo de empresa que execute servicos
continuados, com mao de obra de dedicacao exclusiva, de limpeza e conservagao
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do bem imével e dos bens mdéveis, com fornecimento de toda a méao de obra, de
uniformes, materiais e 0 emprego dos equipamentos necessarios, visando atender
as necessidades do IFRS Campus Porto Alegre.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado por
interesse das partes por até 10 (dez) anos, nos termos do art. 106 e 107 da recente
lei de licitagdes e contratos n° 14.133/2024 e conforme justificativa a seguir:

" Inicialmente, destaca-se que essa contratacdo considera a importancia vital de
manter um ambiente limpo, seguro e propicio ao aprendizado para os alunos,
professores e servidores. Nesse sentido, a contratacdo de um servi¢co especializado
de limpeza e conservacdo por um prazo prolongado de 5 (cinco) anos, possibilitado
com a nova redagéo da Lei 14.133/2024, mostra-se como uma medida crucial para
atender ao interesse publico e garantir um ambiente de exceléncia educacional.

A seguir, apresenta-se 0s motivos pelos quais considera-se essa contratagdo como
um investimento essencial:

- Bem-estar dos alunos e servidores: Um ambiente limpo e bem conservado é
fundamental para promover o bem-estar fisico e mental dos alunos e funcionarios. A
limpeza adequada reduz o risco de propagacéo de doencas infecciosas e alergias,
criando um espaco propicio para o aprendizado e o trabalho.

- Segurancga: A manutencao regular das instalagdes do IFRS - Campus Porto Alegre
€ essencial para garantir a seguranca de todos os ocupantes do prédio. Servicos de
limpeza e conservacdo podem identificar e resolver rapidamente quaisquer questdes
de seguranca, como pisos escorregadios, fios soltos ou objetos perigosos.

- Preservacdo do patriménio publico: O Campus Porto Alegre € um patrimoénio
publico que deve ser cuidadosamente preservado para as geracOes futuras. A
contratacdo de um servi¢co de limpeza e conservacdo garantira que as instalacoes
sejam mantidas em boas condi¢des, prolongando sua vida Gtil e evitando custos de
reparo e substituicdo desnecessarios no longo prazo.

- Imagem do Campus: Um ambiente limpo e bem conservado reflete positivamente
em sua imagem da instituicao perante a comunidade. Isso pode atrair mais alunos e
pais interessados em matricular seus filhos em nossa instituicdo, além de fortalecer
o orgulho de pertencer a comunidade escolar.

- Eficiéncia operacional: Ao terceirizar os servigos de limpeza e conservacdo, nossa
equipe administrativa e docente podera focar em suas principais responsabilidades
educacionais, sem se preocupar com tarefas de manutengdo que consomem tempo
€ recursos.

Diante dos pontos acima expostos, é evidente que a contratacdo de um servico de
limpeza e conservacao € ndo apenas desejavel, mas também essencial para atender
aos interesses publicos e garantir um ambiente educacional seguro, saudavel e
propicio ao aprendizado.

Ainda, constata-se que a fixacdo do prazo de vigéncia por 5 anos continuos
propiciard beneficios para a Administracdo, inclusive projetando para o0 caso
concreto, pois:

1) propicia vantagem econOmica na medida em que as licitantes se dispdem a
reduzir o preco quando o prazo do contrato é superior a 12 meses;

2) permite que as licitantes adquiram materiais/uniformes/equipamentos por um
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preco mais vantajoso, em razdo do aumento do poder de barganha devido ao prazo
maior do contrato;

3) permite que as licitantes disponham de maior prazo para amortizar seus
investimentos iniciais, sentindo, com isso, mais atraidas pela disputa;

4) reduz 1 (um) procedimento de prorrogacdo do contrato, supondo um contrato
com duracao de 60 meses, 0 que economiza méao de obra tanto dos servidores que
atuam na matéria, como da Assessoria Juridica, todos ja sobrecarregados de
tarefas, em razdo da historica insuficiéncia de recursos humanos.

5) permite uma melhor selecdo dos empregados por parte da contratada, pois ha a
perspectiva de maior duracdo do contrato, o que pode se tornar um atrativo; e

6) os empregados da contratada ficardo com conhecimento de diversos
procedimentos e de areas restritas do IFRS Campus Porto Alegre, portanto, desta
forma, ndo é recomendada uma alta rotatividade de empresas na prestacdo dos
Servicos.

Desta forma, considera-se justificado o estabelecimento de 5 anos para o prazo
inicial do contrato."

A contratacdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de mao de obra
terceirizada para a prestacao de servicos de limpeza, asseio e conservacdo, com
dedicacédo exclusiva, deve cumprir com os padrbes exigidos de produtividade e
frequéncia estabelecidos na presente licitacdo, aléem do fornecimento de todos os
materiais e equipamentos necessarios para que 0s servi¢cos sejam executados.

Tendo em vista que a empresa a ser contratada fornecera todos os insumos
pertinentes ao servico, esta devera adotar praticas rotineiras sustentaveis, como a
utilizacdo de materiais biodegradaveis de baixo impacto e a separacdo correta do
lixo produzido nos orgéos, visando minimizar o impacto ambiental de suas atividades
a fim de que néo contrarie qualquer norma legal e/ou infralegal pertinente.

Das Praticas de Sustentabilidade:

Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacfes determinadas pela ANVISA,;

Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto no 48.138, de 8 de outubro de 2003;

Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
empregados da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de agua;

Realizar verificacdes e, se for o caso, manutenc¢des periddicas nos seus aparelhos
elétricos, extensodes e filtros. Evitar a0 maximo o uso de extensoOes elétricas; Utilizar
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo,
submetendo-os ao fiscal do CONTRATO quando do inicio dos servicos e nas
substituicdes;
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Observar a Resolucdo CONAMA no 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

Fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades
da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte
geradora, e a sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE no 6, de 3 de novembro de
1995 e do Decreto no 5.940, de 25 de outubro de 2006;

Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos;

Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolucdo CONAMA no 257, de 30 de junho de
1999. Usar produtos de limpeza e conservacgdo de superficies e objetos inanimados
gue obedecam as classificacOes e especificacdes determinadas pela ANVISA.

O enquadramento da categoria profissional que ser4 empregada no servigo, dentro
da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) é a seguinte: CBO 5143 — Funcéao
(faxineiro, limpador, auxiliar de servicos gerais, auxiliar de limpeza, servente de
limpeza, servente de limpeza, auxiliar de limpeza técnica em inddstria automotiva).

Salientamos que a escolha por utilizar a CBO em sua forma sumaria é pelo fato de
0s servigos serem distintos, mas enquadrados pela mesma CBO. A planilha de
custos e formacao de precos foi ajustada separando em duas planilhas distintas em
razdo da natureza das atividades, sendo uma planilha para as atividades de
serventes de limpeza e auxiliar de servigos gerais, considerando no codmputo da
formacédo de precos o adicional 40% de insalubridade e uma planilha para os
encargos de supervisdo, que considera em sua formacdo de precos o valor do
salario base da categoria correspondente ao seu gerenciamento, acrescidos de 40%
de insalubridade e 20% de adicional de chefia.

Os trabalhadores terceirizados (titulares e substitutos) ficardo sob a inteira e
exclusiva responsabilidade da empresa contratada, devendo pertencer ao quadro de
pessoal da empresa. A Contratada ficard encarregada de selecionar e preparar
rigorosamente o empregado para prestar os servigos, tendo func¢des profissionais
legalmente registradas em sua carteira de trabalho.

O profissional selecionado pela CONTRATADA devera atender 0s seguintes
requisitos:

4de 16



UASG 158141 Estudo Técnico Preliminar 24/2024

1. ldade minima de 18 (dezoito) anos;

2. Para o desempenho das fungdes de servente de limpeza: Ensino fundamental
completo ou pratica profissional no posto de trabalho, conforme disposto na CBO;
3.Para o cargo de supervisor: ensino médio completo, conhecimento em
informatica e experiéncia comprovada na area de atuacao.

4.Para o desempenho das func¢des de auxiliar de servigos gerais: ter
conhecimento basico em manutencgdo de instalagfes elétricas e hidraulicas,
carpintaria e alvenaria;

5. Apresentar boa comunicacao, boa desenvoltura, presteza e cortesia no
atendimento, iniciativa e polidez;

6. Apresentar-se no local do servico pontualmente e devidamente uniformizado e
identificado.

A contratada, além do fornecimento da méo de obra, dos saneantes domissanitérios,
dos materiais e dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita
execucdo dos servicos de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, obriga-
se a:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos
termos da legislacao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar
0s servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

c) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas apoés notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pela Administracao;

d) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao
Individual (EPIS);

e) Manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho,
elementos capazes de tomar decises compativeis com 0S compromissos
assumidos;

f) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos
servicos, em perfeitas condicbes de uso, devendo os danificados ser
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica;

g) ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de po6, enceradeiras, mangueiras,
baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade da Administracao;
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h) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operagcdo correta e
eficaz, realizando os servi¢os de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

i) Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missao de
garantir o bom andamento destes, permanecendo no local do trabalho,
em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos
executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de
reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

]) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela Administracao;

k) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito,
por meio de seus encarregados;

[) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca da Administracao;

m) Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos soélidos;

n) Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas
areas da Administracao;

0) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragao,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como
as ocorréncias havidas;

p) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do contrato,
conforme exigéncia legal;

g) Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para
acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

r) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servicos;

s) Os servicos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram
com o bom andamento da rotina de funcionamento da Administracao.
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t) Adotar boas praticas de otimizacéo de recursos/reducdo de desperdicios
/menor poluicao, tais como:

* Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas
/poluentes;

* Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor
toxicidade;

» Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente
elétrica) e agua;

* Treinamento/capacitacdo periodicos dos empregados sobre boas
praticas de reducéo de desperdicios/poluicéo; e

* Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas
atividades de limpeza, asseio e conservacao.

7

Como a periodicidade dos servicos dos limpadores alpinistas é ANUAL, tais
empregados nao serdo residentes, ou seja, comparecerdo a Unidade somente para
a execucado dos servicos de limpeza da face externa com exposicao a situacdo de
risco das esquadrias externas e das fachadas envidragcadas.

O licitante podera realizar visita técnica para conhecimento das instalaces e local
de execucgao dos servicos.

O licitante devera comprovar capacidade técnica para executar 0os servicos, segundo
disposto no Anexo VII-A, nos subitens 10.3, 10.4, 10.5, 10.6, 10.7, 10.8, 10.9 e 10.10
da IN MPOG n° 05/2017.

Quanto a exigéncia de certidbes ou atestados para comprovacdo da qualificacéo
técnica, é fato que a Administracdo com frequéncia enfrenta problemas na execugéo
de servicos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, como
interrupcdes na prestacdo dos servicos, auséncia de pagamento aos funcionarios,
resultando em prejuizos a administragdo e encerramento prematuro de contratacées
gue poderiam perpetuar por até sessenta meses.

Isso se da, muitas vezes, pela contratacdo de empresas inexperientes que nao tem
estrutura para manter o contrato até o final da sua vigéncia, resultando em prejuizos
para a Administracao.

Desta forma, consideramos prudente estabelecer a exigéncia de 03 (trés) anos de
experiéncia nos atestados, uma vez que atende aos pressupostos da Lei n°® 14.133
/202, visando evitar prejuizo latente frente as interrupcdes em contratos desta
natureza, bem como evitar processos trabalhistas em que a administracao responde
subsidiariamente.

DA CONTRATACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA DE CAIXAS D'’AGUA
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1. A execucdao deste servigo devera ocorrer com frequéncia semestral e anual
dependendo do uso dos reservatoérios, e atendera a legislacao pertinente a
atividade no municipio de Porto Alegre, bem como as normas técnicas
ambientais e de seguranca internas do IFRS.

2. Somente serdo consideradas habilitadas a execucao do servico as empresas
gue possuirem cadastro valido junto a Coordenadoria Geral de Vigilancia em
Saude do municipio. A consulta pode ser realizada no sitio da Prefeitura
Municipal Porto Alegre (http://Iproweb.procempa.com.br/pmpa/prefpoa/cgvs
/usu_doc/aaa_empresas.pdf).

3. Previamente a execucao do servi¢o de limpeza e desinfeccao bacteriol6gica de
reservatorios de agua potavel, a empresa contratada devera apresentar 0s
seguintes documentos:

* Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, ou AFT do responsavel técnico
devidamente habilitado, vinculado a empresa.

e Documento de identidade profissional do responsavel técnico (CRQ - Conselho
Regional de Quimica, CRF - Conselho Regional de Farmacia, CRB -Conselho
Regional de Biologia ou CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia).

* Alvara de Saude

* Lista (2 vias) de equipamentos e ferramentas;

* Relacao de funcionarios que executardo a atividade, suas fungdes e respectivos
ASO (Atestado de Saude Ocupacional) e certificados validos de curso de NR 35
e NR 33, caso necessario.

* Apresentacdo de APR (Analise Preliminar de Risco);

* Procedimento Operacional Padrdo (POP) para execucao do servi¢o, que devera
atender minimamente a Instrucéo do Trabalho do IFRS;

e Apresentacdo da Ficha de Equipamentos de Protecéo Individual.

* Antes do processo de limpeza e desinfeccéo bacteriolégica em reservatorios de
agua potavel, o responsavel pela empresa contratada devera realizar uma
inspec¢ao nos reservatorios do prédio, para se assegurar das condi¢des de
vedacéo, das tubulacdes de ventilagcdo e extravasor e da estrutura do
reservatorio. Neste momento deverao ser verificados os volumes dos
reservatorios e a area.

e Emitir Laudo de Inspecéo ao responsavel do prédio, em duas vias, devidamente
assinado entre as partes — contratante e contratado. O laudo deve ser
confeccionado conforme modelo estabelecido pela legislacdo pertinente,
devidamente assinado pelo responsavel técnico, informando além do volume dos
reservatorios, a area total a ser limpa no campo descricédo do servico.

5. Levantamento de Mercado

Foram analisadas contratacfes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, por
meio de consultas a outros editais, com o objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou inovacbes que melhor atendessem as
necessidades da Administracdo, e as que foram identificadas foram incorporadas a
contratacdo em anélise.
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Para a contratacdo dos servicos em comento, tanto as empresas como 0S
tomadores de servicos, e em especial os 6rgao publicos, efetivam a contratacdo de
forma semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias
legais, normativas e editalicias. A execucdo deste servico permitird preparar o
ambiente adequadamente para o trabalho dos servidores e colaboradores,
mantendo a ordem, o0 asseio e manutengdo e necessarias condicbes para promogao
da saude dos usuarios, proporcionando maior seguranca e favorecendo o bom
desempenho das ac¢des a serem desenvolvidas, contribuindo assim para uma maior
eficiéncia na execucéao das atribuigées do IFRS.

O setor de prestacdo de servigos apresenta um mercado bastante pulverizado, com
milhares de empresas atuando nesse segmento. Existem no mercado dois tipos de
contratacdo para execucdo dos servigos: contratacdo por demanda e a contratacao
de servigcos continuados com mao de obra exclusiva.

As contratacdes semelhantes em outros érgdos da Administracdo Publica, em sua
maioria, se moldam no formato de contratacdo continuada com méao de obra
exclusiva. Tal modalidade € tdo constante que o0s requisitos para sua execucao sao
normatizados pelo Ministério da Economia no Anexo VI - B da Instru¢cdo Normativa
n°5 de 26 de maio de 2017.

A execucdo dos servicos pretendidos pelo IFRS, ndo € diferente da utilizada por
outros oOrgdos, mostrando-se mais eficaz o formato de servico continuado com
dedicacao de mao de obra exclusiva, tendo em vista a necessidade de periodicidade
diaria das rotinas de limpeza em grande parte das edificacdes, e que, mesmo no
caso de servicos com periodicidade diferente da diaria, os profissionais a serem
alocados serdo da mesma classe profissional e terdo rotinas a serem executadas em
todos os dias do més. Adicionalmente, de modo a manter a salubridade dos
ambientes e garantir a seguranca dos usuarios, pode ser demandada rotina
diferenciada de limpeza decorrente da ocorréncia de eventos inesperados, motivo
pelo qual é importante que a mao de obra do contrato esteja alocada no local da
execucgao dos servicos e seja de dedicacgéo exclusiva.

6. Descri¢do da solu¢dao como um todo

Os servigcos serdo contratados com base na Area Fisica a ser limpa, estabelecendo-
se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das
condi¢Bes do local, objeto da contratagao.

Os servicos serdo prestados nas dependéncias das instalacbes do IFRS Campus
Porto Alegre e Escritorio de Projetos. A metodologia de referéncia para a
contratacdo de servicos de limpeza e conservagdo, compativeis com a produtividade
estabelecida na Instrucdo Normativa n°® 5/2017, pode ser adaptada as
especificidades da demanda de cada 6rgao ou entidade contratante.
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Os servicos de limpeza, asseio e conservagao a serem contratados se enquadram
como servigcos continuados, pois a sua interrupcdo pode comprometer as atividades
da Administracdo e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro e continuamente.

Quanto ao fornecimento dos materiais, a op¢do escolhida € a de que a empresa
terceirizada preste os servicos e forneca todos os materiais necessarios, tais como
papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, que é o modelo que melhor atende
as necessidades e interesses da Administracéo, conforme justificativas abaixo:

As empresas do segmento de limpeza e conservacdo adquirem material em
guantidade muito superior as necessidades de uma determinada unidade, visto que
detém varios contratos, podendo obter precos mais reduzidos que a Administracéao;

Mesmo que, somente por hipotese, a Administracdo pudesse realizar a compra do
material por preco mais reduzido que o da contratada, deveriam ser considerados
outros custos envolvidos, tais como: os salarios e encargos dos servidores publicos
gue se ocupariam dessa atividade; da licitacdo; das publicacdes; de oportunidade
(ou seja, realizando outras atividades mais prioritarias); de armazenagem, de
transporte; de eventuais perdas; e etc;

Os tipos de materiais necessarios e seus guantitativos podem ser dimensionados
facilmente pelas prestadoras de servicos de limpeza, ao passo que a Administracao
nao possui rol ou especificacbes exaustivas para tais aquisi¢cdes, e correria 0 risco
tanto de deixar faltar como de fazer aquisicbes em excesso, caso optasse por
efetuar as compras de material e contratar somente a prestacao dos servicos;

Cabe as empresas licitantes identificar e dimensionar os quantitativos de materiais
gue deverado ser utilizados para a prestacdo dos servigos, dentro dos parametros
definidos, com reflexo nos valores informados na planilha de composicao de precos.

O IFRS devera concentrar sua equipe de fiscalizagdo no controle especificamente da
gualidade dos servigos prestados, de acordo com o IMR.

Os valores previstos na Planilha de Composicédo de Precos, referentes aos materiais
de limpeza utilizados pela empresa contratada, poderdo sofrer reajustes de precos,
limitados ao IPCA/IBGE do periodo.

Também deverdo ser fornecidos pela contratada as ferramentas e equipamentos
necessarios para a execucao dos servicos.

O servico de limpeza, conservacdo e higienizacdo serdo realizados de forma
continua e as demandas conforme planejamento do IFRS Campus Porto Alegre.

A contratacdo devera contemplar a disponibilizacdo por parte da Contratada dos
profissionais necessarios a completa realizacdo dos servigos e também os materiais,
ferramentas e equipamentos necessarios.

Tarefas sazonais serdo controladas por meio de cronograma informado a
contratada.
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Sempre que houver duvidas nos procedimentos de limpeza, conservacdo e
higienizacdo, deverdo ser consultados os manuais de boas praticas, disponibilizados
pelo Governo Federal, e também funcionario da Contratada capacitado para realizar
esta funcdo, adaptando as rotinas caso seja possivel e necessario, sempre com
autorizacéo do IFRS Campus Porto Alegre.

Qualquer item, material ou parte de equipamento sé podera ser retirado do seu local
de guarda, com autorizacdo prévia do IFRS Campus Porto Alegre.

A Contratada devera fornecer, sob sua inteira responsabilidade, todos os materiais
de consumo e o instrumental necessario a execucao do presente contrato. Entende-
se por material de consumo, 0s que serdo consumidos durante a execucdo dos
SEervigos e outros recursos necessarios para sua execucao.

Os materiais a serem utilizados deveréo estar de acordo com as normas sanitarias e
ambientais vigentes e seguir o Decreto n. 7.746/12, bem como a Instrugéo
Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacédo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, sendo que sua
utilizac@o se daréa de acordo com as recomendacdes dos fabricantes.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O guantitativo estimativo para o servico de limpeza esta de acordo com as planilhas
de metragens, internas e externas, bem como suas produtividades e
frequéncias conforme IN 05/2017.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 5.528.662,52

O preco referencial de aquisicao foi estimado por Planilha de Custos e Formacgéao de
Precos, conforme autuado nos autos (Anexo VII-D da Instrucdo Normativa SEGES
/IMPDG n° 05/2017).

Para a formagéo da planilha de custos, tomar-se-& por base o salario das categorias
conforme CCTs correspondentes.

Para os subitens de insumos e equipamentos, por ndo constar estimativa de custos
fixada no Caderno Técnico de Limpeza RS 2019 do Ministério da Economia, utilizou-
se como metodologia para obtencdo do preco de referéncia para a contratacdo a
média dos valores obtidos na pesquisa de precos, em conformidade com a IN n° 65
/2021.

Para a composicao dos valores para a contratacao do profissional Supervisor, por ndo
haver previsdo no rol de cargos vinculados a convencdo coletiva de trabalho
correspondente, foi utilizado como parametro para estimativa de precos o piso da
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categoria vinculada, acrescido de 40% de insalubridade e 20% de adicional de
encargos de chefia.

O valor estimado mensal da contratacdo é de R$ 92.144,38 (noventa e dois mil cento
e quarenta e quatro reais e trinta e oito centavos). O valor total é de R$5.528.662,52
(cinco milhdées quinhentos e vinte e oito mil e seiscentos e sessenta e dois reais e
cinquenta e dois centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O objeto ndo sera parcelado, pois conforme acorddo TCU no 1214/2013 “9.1.16
deve ser evitado o parcelamento de servicos ndo especializados, a exemplo de
limpeza, copeiragem, gargcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que
reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por
especializagdo, a exemplo de manutencdo predial, ar condicionado, telefonia,
servicos de engenharia em geral, audio e video, informatica.”

A licitacdo sera dividida em itens formando um unico grupo, visando compatibilizar
as demandas do campus ao processo licitatorio, assim buscando um maior
aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e maior competitividade,
como previsto na norma transcrita no paragrafo anterior, a divisdo do objeto néo
implicard em ampliagdo da competitividade e, em consequéncia, em ganhos
econdmicos, pois as mesmas empresas participarao da licitacao.

Desta forma, justifica-se a contratacdo dos servicos de Limpeza, Asseio e
Conservacéo para o IFRS - Campus Porto Alegre, com fornecimento de insumos e
equipamentos, em um Unico grupo, com base na analise das necessidades da
Instituicdo, no tocante a efetiva prestacdo dos servigos, tendo como elementos
norteadores os principios da:

Legalidade, uma vez que tal possibilidade € admitida legalmente, tendo em vista
diversos exemplos de contratacdo realizadas e em vigor na esfera publica;
Eficiéncia, uma vez que o administrador deve buscar as melhores saidas, sob a
legalidade da lei, bem como mais efetiva, visando obter a melhor resposta ao
interesse publico, implicando na maior eficacia do Estado na elaboracdo de suas
acoes;

Finalidade, pois é dever do Administrador Publico buscar os resultados mais
praticos e eficazes, que devem estar ligados as necessidades e aspiracdes do
interesse do publico.

Infere-se ainda que o agrupamento dos itens, a principio, ndo compromete a
competitividade do certame, considerando que varias empresas atuam no
mercado e apresentam condi¢cOes e aptiddo para a prestacdo dos servigos
pleiteados. Ainda do ponto de vista econdmico, o licitante podera otimizar
processos logisticos, gerando, consequentemente, a possibilidade da
Administracdo Publica firmar contrato mais vantajoso.

Além do exposto, a divisdo por itens implicaria na multiplicacdo de contratos,
sobrecarregando administrativa e operacionalmente a fiscalizacéo, enquanto que a
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gestdo do contrato Unico de servicos permitira um menor numero de
procedimentos administrativos, o que otimiza a gestdo gerando ganhos de
eficiéncia.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o foi constatada a necessidade de contratacdes correlatas e/ou
interdependentes para este objeto.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A demanda nao esta prevista no PCA/PGC, porém contém justificativa no
documento de formalizacdo de demanda para inclusdo tardia com autorizacdo da
autoridade competente. No ano corrente, h4 previsdo no Plano de Acéo 2024 do
IFRS - Campus Porto Alegre para servico de limpeza e conservacao.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com esta contratacdo, espera-se alcancar os seguintes beneficios para o Campus:
Prestacao rotineira das atividades de limpeza;

Disponibilidade dos funcionarios terceirizados durante o horario de expediente;

Conservacéao da limpeza e integridade dos ambientes do Campus Porto Alegre do
IFRS;

Acompanhamento e fiscalizacdo da satisfatoria prestacao de servicos;

Economia e praticidade na utilizacdo e reposicdo dos materiais de higiene e
limpeza;

Propiciar suporte adequado as atividades administrativas, de ensino, pesquisa e
extensdo necessarias, contribuindo assim para a qualidade do ensino, bem como
para 0 enriquecimento da formacdo dos alunos, e, consequentemente, para o
desenvolvimento regional sustentavel.

13. Providencias a serem Adotadas

Por se tratar de servico comum e atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas
do ramo, néo se identifica necessidade de providéncias complementares.
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14. Possiveis Impactos Ambientais
Recomenda-se a contratada:

A Contratada deverd contribuir para a promo¢do do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental,
devendo ser priorizado o emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matérias
primas de origem local para sua execucao, de acordo com o art. 225 da Constituicao
Federal/88, e em conformidade com o art. 30 da Lei no 8.666/93 e com o art. 60 da
Instrugdo Normativa/MP no 01, de 19 de janeiro de 2010.

A Contratada também devera adotar boas praticas de preservacdo do meio
ambiente, como utilizacdo racional de recursos hidricos, usar materiais
biodegradaveis e nado toxicos, a racionalizacdo/economia no consumo de energia
(especialmente elétrica) e agua, treinamento/capacitacdo periodicos dos
empregados sobre boas praticas de reducdo de desperdicios e/ou poluicao,
reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservacao.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso XllI, art 7° da IN 40 de 22 de maio de
2020, da SEGES/ME.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ADEMIR GAUTERIO TROINA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo
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JOAO ADRIANO MULLER PEREIRA MULLER

Membro da comissdo de contratagdo

THAIS CARLESSO DUTRA DA SILVA

Membro da comissdo de contratagdo

JOSE LUIZ RODRIGUES

Membro da comissdo de contratagdo

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA

Membro da comissdo de contratagdo

VERONICA GOBBO

Membro da comissdo de contratagdo

LENON GOMES MEDEIROS

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/06/2024 as 08:53:21.
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Status

CONCLUIDO
Outras informacoes

Categoria Nimero da Processo

g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23368.000859
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-31

1. MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -
LICITACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
Campus Porto Alegre
(Processo Administrativo n° 23368.000859/2024-31)

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ l...., QUE FAZEN
ENTRE SI O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL -
CAMPUS PORTO ALEGRE E

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Porto Alegre,
com sede na Rua Coronel Vicente, 281, Centro Historico, na cidade de Porto Alegre/RS, inscrito(a) no
CNPJ sob o n°® 10.637.926/0003-08, neste ato representado(a) pelo(a) Diretor-geral Sr. Sérgio Wesner
Viana, nomeado(a) pela Portaria n® 140, de 23 de fevereiro de 2024, publicada no DOU de 28 de
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fevereiro de 2024, portador da Matricula Funcional n°® 2579927, doravante denominado

CONTRATANTE, € 0(8) ....cccvvvveeiiiiiieee, , Inscrito(a) no CNPJ/MF SOb 0 N° .........oovvvvviiinnnn. , sediado
(@) NA ..o y BM i doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(@) POr .......cccccceeeeeeeieieiieeenenn (nome e funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da

empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
23368.000859/2024-31 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo
Eletrdnico n. 90007/2024, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de limpeza, asseio e conservagédo, com fornecimento de todos os materiais, equipamentos e
insumos diversos, com disponibilizacdo de mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva para o IFRS
— Campus Porto Alegre, nas condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratagéo:

Item | Descri¢do do item (especificagdo) | Unidade Quantidade Valor estimado Valor estimado para
de medida para a contratacdo | a contratacao (60

(MENSAL) MESES)

1 Servigos Terceirizados de Més 60
Limpeza, Asseio e
Conservagao, a serem
executados no IFRS Campus
Porto Alegre e Escritorio de
Projetos, com fornecimento de
materiais, equipamentos e
insumos necessarios, em
regime de empreitada por preco
global, com dedicacgéo exclusiva

de mao de obra.

Jornada de 44/sem de segunda a
sexta-feira e sadbados letivos.
Produtividades fixas e metragens
informadas no Termo de

Referéncia.
AREA TOTALI: 34.012,92 m2

GRUPO CATSERV 5143
G1

2 Servigos terceirizados de Més 60
limpeza, asseio e conservacgdo a
serem executados no IFRS
Campus Porto Alegre com

fornecimento de materiais,

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Contrato em branco - Atualizagdo: maio/2023 2de 18
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 158141

equipamentos e insumos
necessarios, em regime de
empreitada por preco global, com
dedicagéo exclusiva de mao de

obra.

Jornada de 44/sem de segunda a
sexta-feira e sdbados letivos.
Produtividades fixas e metragens
informadas no Termo de

Referéncia.

ENCARREGADO/SUPERVISOR

Contrato 4/2024

Servicos de limpeza,
higienizag&o e desinfec¢éo dos
reservatorios de agua (caixas d’

agua)

60

VALOR TOTAL PARA O GRUPO G1

1.3 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

1.3.1 O Termo de Referéncia;

1.3.2 O Edital da Licitacéo;

1.3.3 A Proposta do contratado;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos contados do(a) assinatura do contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogacgédo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdo com o

contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagédo dos servigos tem
natureza continuada,;
2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;
3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacéo do servico;

4. Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
5. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacéo.

2.3 O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4 A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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2.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicao
para a renovacao.

2.6 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancfes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XV

3.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0S prazos e
condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 Serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, conforme item 4.2 do Termo de Referéncia.
CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1 O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (...)

5.2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentacao ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1 Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apés
o interregno de um ano, mediante solicitagéo do contratado.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

1. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3 Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

7.3.1 Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pre¢cos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e 0s decorrentes dos insumos necessarios a
execucgao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).
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7.5 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, 8 5° da Lei n.°
14.133/2021)

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7 Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convenc¢des ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos néo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8 Quando a repactuacgdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovacgdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgédo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1 A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos.

7.9 Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), com base na seguinte formula:

R=V (-1°9/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacéo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoaria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢éo entdo em vigor.

7.13 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.
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7.14 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado que justifique o recalculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conven¢do ou sentenca normativa
gue fundamenta a repactuacéo.

7.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao
das repactuacdes futuras.

7.17 Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18 O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacgéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencédo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao
para resguardar o direito futuro a repactuacédo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de precluséao.

7.20 A extincdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.21 O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 1 (um) més, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatdéria da variacdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, 8 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagéo da variagdo dos custos.

7.23 A repactuacao de precos serd formalizada por apostilamento.

7.24 As repactuacBes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea
“d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25 O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.26 A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo sobre 0s precos
contratados.

7.27 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1 Sao obrigacbes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;
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8.3 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cfes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagfes pelo Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto,
guanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢édo do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133
/2021):

8.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3 estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do contratado;
8.9.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salérios pagos;

8.9.5 demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.9.6 prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestdo interna do
contratado.

8.10 Cientificar o orgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgéo do ajuste.

8.11.1 A Administracdo terd o prazo de um més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogag&o motivada, por igual periodo.

8.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de um més.

8.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragcado de
descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 82° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto, observando, ainda, as obriga¢cbes a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucao do contrato.

9.2.1 A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3 Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
I1) e prestar todo esclarecimento ou informagéao por eles solicitados;

9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacfes de boa
técnica e a legislagdo de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracé@o ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
da execucéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fun¢&o na licitagcdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do

artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8 Vedar a utilizagao, na execucgéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fun¢é@o de confian¢a no 6rgédo contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n°® 7.203, de 2010;

9.9 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagcdo dos servigcos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do empreendimento.
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9.13 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.14 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagBes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas,
todas as condi¢fes exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.19 Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico);

9.21 Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

9.24 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacfes, em
condicdes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25 Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento;

9.26 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.27 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

9.28 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
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9.30 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.31 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢éo, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.32 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuigBes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

9.33 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34 Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucao do servigco, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo;

9.36 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.37 Instruir seus empregados, no inicio da execucgdo contratual, quanto a obtencéo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da admissédo do empregado;

9.39 Viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admisséo
do empregado;

9.400ferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de médo de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do
més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, 8§19, II, e do art. 31, Il, todos da
Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢fes previstas no § 5°-C do art. 18 do
mesmo diploma legal;

9.41.2 Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, a contratado deverd apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de méao de obra, até o ultimo dia til

do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacéo.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
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10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracéo ou de aceitacdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

10.4 A Administracé@o devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excec¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentac¢éo para fins de comprovacgéo do cumprimento de obriga¢fes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observéancia.

10.8 O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacfes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagcdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1 A contratagdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, na
modalidade seguro-garantia, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do
contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execucao dos servi¢os contratados.

11.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a vigéncia
do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.
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11.3 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificag6es referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4 Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condicbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.8 deste contrato.

11.5 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de
reinicio da execuc¢éo ou o adimplemento pela Administracéo.

11.6 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:

11.6.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

11.6.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragcdo ao contratado; e

11.6.3 obrigacBes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, néo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.9 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.10 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

11.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

11.13 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a matéria.

11.13.1 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, §
4° da Lein.° 14.133, de 2021).

11.13.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizacdo e comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacéo para a liberacédo
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Contrato em branco - Atualizagdo: maio/2023 12 de 18
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 158141 Contrato 4/2024

11.15 A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execucédo do contrato ou apos a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.16 A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apbés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislagéo que rege a matéria;

11.17 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢cado do contrato de
trabalho;

11.18 Por ocasiéo do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacgéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

11.19 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com
0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

11.20 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

11.21 A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

1. der causa a inexecucéo parcial do contrato;

2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

3. der causa a inexecucéo total do contrato;

4. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucéo do contrato;
6. praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sanc¢oes:

1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n° 14.133, de 2021);
2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
gue justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).
4. Multa:
4.1. Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
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4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o0 maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacéo, suplementacéo ou reposicéo da garantia.
4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
4.3. Compensatoria, para as infragfes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
1% a 5% do valor do Contrato.
4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 1% a 5% do valor do Contrato.
4.5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa ser4 de 1% a 5% do valor
do Contrato.
4.6. Para infrac6es descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 5% do
valor do Contrato.
4.7. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 1% a 5% do
valor do Contrato.

12.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4 Todas as sang¢fes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (
art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2 Se a multa aplicada e as indeniza¢cbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacado enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagéo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicacdo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

1. a natureza e a gravidade da infracédo cometida;

2. as peculiaridades do caso concreto;

3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

4. 0s danos que dela provierem para o Contratante;

5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.7 Os atos previstos como infra¢gdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
ser@o estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
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com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.10 As sancBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 0rgdo ora contratante, na forma
da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este
nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1 A extin¢cdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniverséario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2.2 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversério, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da
comunicacao.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.3 Se a operacgdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracao subjetiva.

13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1 Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 Indenizagbes e multas.

13.5 A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput,
da Lein.° 14.133, de 2021).
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13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7 O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condicGes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcao.

13.8 Quando da extin¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisérias ou 0s documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagéo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

13.9 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes
de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art.
121,839, 1, e art. 139, 1, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

13.10 Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacfes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 83°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

13.11 O contratante podera ainda:

13.11.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, I, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagao que rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitacdo ou atue na fiscalizacao
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGCOES

14.1 Eventuais alteracBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3 As alteracBes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1 Gestédo/Unidade:
15.1.2 Fonte de Recursos:
15.1.3 Programa de Trabalho:
15.1.4 Elemento de Despesa:
15.1.5 Plano Interno:

15.1.6 Nota de Empenho:

15.2 A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Iil)

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicfes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacfes
Pablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal de Porto Alegre para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
81° da Lein®14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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2. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ADEMIR GAUTERIO TROINA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo
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AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° xx/2024

(identificacdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG
n° e do CPF n° , AUTORIZA o Instituto Federal de Educacéo,

Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus Porto Alegre, para os fins do
ANEXO VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestao
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Pregao Eletrénico n. 90007/2024:

1) Que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugédo do contrato acima mencionado os valores
relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagbes por parte da CONTRATADA,
até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

2)  Que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados
na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacgdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicdo bancaria oficial, conforme Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 5/2017 de
autorizagao prévia do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul - Campus Porto Alegre, que também tera permanente autorizagéo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer
intervencédo da titular da conta.

3) Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugéo do
contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)



LIMPEZA - Regime de Tributacao: Lucro Real

ANEXO Illl do Pregao 90007/2024 — CONTA VINCULADA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

N° do processo:

23368.000859/2024-31

Licitagdo n°: Pregao 90007/2024
Dia:
DISCRIMINAGCAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) -

B Municipio/UF Porto Alegre

26/12/2023 - SINDIASSEIO
C Ano do Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo N° DE REGISTRO NO MTE:
RS004971/2024
D Numero de meses de execugao contratual 60
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo: Unidade Quantidade total a
de contratar (Em funcao da
Limpeza e Conservagao Predial Medida unidade de medida)
a) Areas internas - Pisos acarpetados m2 227,10
b) Areas internas - Pisos frios m2 8.166,15
c) Areas internas - Laboratorios m2 1.173,99
d) Areas internas - Almoxarifado m2 -
e) Areas internas - Areas com espacos livres - quadra, garagem e escadas m2 1.998,26
f) Areas internas - Areas com espacos livres - sagudo, hall e saldo m2 1.270,13
g) Banheiros m2 734,78
TOTAL DA AREA INTERNA 13.570,40

a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacées m2
c) Areas externas - Patios com areas verdes com alta frequéncia m2




d) Areas externas - Patios com areas verdes com média frequéncia m2

e) Areas externas - Patios com areas verdes com baixa frequéncia m2 196,50
f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e areas verdes com m2

TOTAL DA AREA EXTERNA 196,50

a) Esquadrias externas - Face externa com exposig¢ao a situagao de risco m2 581,67

b) Esquadrias externas - Face externa sem exposicao a situagéo de risco m2 380,16

c) Esquadrias externas - Face interna m2 931,84

TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA 1.893,67

TOTAL GERAL| 15.660,57

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas
provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da
dedicacgao exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracéo.

1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual

Dados para composi¢ao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) limpeza e conservagao
2 Classificacao Brasileira de Ocupagées (CBO) 5143
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.540,51
4 Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) servente de limpeza
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1/1/2024
Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Médulo 1: Composi¢cao da Remuneragao
Percentual Valor

1

Composi¢ao da Remuneragao

(R$) (R$)




A Salario-Base (valor para somente 1 servente de limpeza) 1.540.51
para a jornada de 40 horas semanais Calculo do valor: (40/6)x30xR$(SB/220) U
C Adicional de Insalubridade (% do SB proporcionalizado conf CCT) | 40,00% 616,20
F Outros (especificar)
Total 2.156,71
Nota1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servi¢co no periodo de 12 meses.
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario (Férias?22?) e Adicional de Férias Valor (R$)
PR - " — - 3 - ~
A 13 (de.c[mo terceiro) S~alar|o Obrigatdria a cotagéo de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 8.33% 179,65
Composigao da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17
Férias e Adicional de Férias Obrigatéria a cotagio de 12,10% sobre o valor do Médulo 1 -
B Composicao da Remuneragao, co?forme’Anexo’XII daj IN 5/1'7.(Férias + Adicional = 1.2,10% = 12,10% 260,96
9,075% + 3,025%). . Na prorrogacao, sera excluido o item Férias (9,075%) em cumprimento da
Nota 3, permanecendo somente o Adicional de Férias (3,025%)
Total 440,61

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos e calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: As Férias e o Adicional de Férias contidos no Submoédulo 2.1 correspondem a 9,075% e 3,025%, respectivamente, do Médulo 1,
em face do Anexo Xll da IN n° 5/2017 exigir 12,10% no somatério de Férias + 1/3 de Férias (9,075% + 3,025%).

Nota 3: Levando em consideragao a vigéncia contratual inicial de 12 (doze) meses, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a
necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao contratual,
torna-se custo ndo renovavel.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuigdes (Base de calculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1)

- Percentual Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
¢ (%) (RS)
A INSS 20,00% 519,46
B Salario Educagao 2,50% 64,93




RAT x FAP

Calculo do valor: % do RAT (Riscos

C Ambientais do Trabalho) x FAP (Fator RAT =(3% FAP =(1,0000 3,0000% 77,92
Acidentario de Prevencao de cada
empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 38,96
E SENAC ou SENAI 1,00% 25,97
F SEBRAE 0,60% 15,58
G INCRA 0,20% 519
H FGTS 8,00% 207,79
Total 36,8000% 955,80
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sao aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1..
Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 118,77
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao dos R$ 4.80
Servicos: ) -
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagdo do empregado em percentual do salario-base 6,00%
B Auxilio-Refeigao/Alimentacao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19%)] 421,98
B.1) Valor do auxilio-alimentagao: R$ 23,68 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentacao 22
B.3) Participagao do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagao 19,00%
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar Sem participagdao do empregado 19,42
E Outros (especificar) -
Total 560,17




Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo
6° desta Instrucdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 440,61
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigées 955,80
23 Beneficios Mensais e Diarios 560,17

Total 1.956,58
Médulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado Calculo do valor = [Rem/12 + 13°/12 + (Férias + 1/3 Férias)/12] x (30/30=1)

A x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de APInd - Na prorrogacio, 10.82
poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste ’
evento no periodo.

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,87
Aviso Prévio Trabalhado Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos

Cc empregados - ao final do contrato = Na prorrogacio, poderio ser considerados 3 dias conforme Lei n° 8,39
12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste evento no periodo.

D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢gées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,09
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio

E IndenizadoObrigatéria a cotagzo de 4% sobre o valor do Médulo 1 — Composigéo da 4,00% 86,27
Remuneracao, conforme Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017

Total 109,44

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando o empregado alocado na
prestacéo do servigo estiver ausente, conforme as previsées estabelecidas na legislagao.




Base de calculo para o Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = MODULO 1 +
MODULO 2 (-VA - VT) + MODULO 3 - exceto o Afastamento Maternidade, pois que a Rem e o 13° podem ser
compensados pelo INSS, e que tem calculo diferenciado, conforme nele consta.

MOD 2
MOD 1 =|2.156,71 (sem VA e[1.415,83 MOD 3 =(109,44 3.681,98
VT) =
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
Substituto na cobertura de Férias Calculo do valor = BCCPA/12

A E obrigatéria a adogdo da mesma férmula deste item de custo, pois que na primeira prorrogagio de 12 meses as 306.83
Férias do 2.1.B deverao ser excluidas. Caso contrario, a contratada nao dispora de recursos para pagar o ’
substituto a partir da segunda Férias. Ver Acordaos TCU n.°s 158/2022 e 436/2022, ambos do Plenario.

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = 10.23
[(BCCPA/30)x1dia]/12 ’

c Substituto na cobertura de Licencga-Paternidade 0.77
Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 9.92
Calculo do valor = [(BCCPA)/30x0,97 dias]/12 ’
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Calculo do valor = [((Férias + Férias / 3) + SUB2.2 x (Férias + Férias / 3)) x (4/12)] x 2% + [(FGTS x Rem + SUB 2.2 x

E 13° + SUB2.3 - VA - VT + MOD3) x (4/12)] } x 2% 4,83
Nao incide Contribuicdo Previdenciaria Patronal (INSS + 3%s entidades) sobre a Remuneragao da empregada residente nos 4 meses
de Afastamento, conforme Solugdo de Consulta Cosit/RFB n° 27/2023, publicada na pag. 20 da Se¢do 1 do DOU de 09/02/2023. A
Remuneracao e o 13° da empregada residente poderao ser compensados, por isso ndo constam da formula.

E Substituto na cobertura de Auséncia por doenga 30.68
Calculo do valor = [[BCCPA)/30)x3dias]/12 ’

Total 363,26
Submaédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
Total 0,00




Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 363,26
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
Total 363,26
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 133,31
B Materiais 1.407,05
C Equipamentos 67,75
D Outros (especificar) 0.00
Total 1.608,12
Nota: Valores mensais por empregado.
Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Perc:antual el
(%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composigao da
Remuneragdo + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do 6.194.11
Médulo 3 - Provisao da Rescisao + Total do Modulo 4 - Custo de Reposic¢do do Profissional ) B
Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos)
A Custos Indiretos 3,00% 185,82
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Modulo 1 — Composicao da Remuneracao + Total
do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisao 6.379.93
da Rescisao + Total do Modulo 4 - Custo de Reposi¢ado do Profissional Ausente + Total do i T
Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos)
B |Lucro 6,79% 433,20




BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao +
Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 —
Provisao da Rescisao + Total do Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente + Total
do Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos + Lucro)

6.813,13

(03 Tributos

C.1 Tributos Federais (especificar)

a) Cofins (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Real)
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime ndao cumulativo da Cofins devem cotar a aliquota
média, com demonstracio

7,60%

583,43

b) PIS (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Real)
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime ndao cumulativo do PIS devem cotar a aliquota
média, com demonstragao

1,65%

126,67

¢) IRPJ - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, os licitantes
ndo podem cotar expressamente este tributo.

d) CSLL - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, os licitantes
ndo podem cotar expressamente este tributo.

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar):

dJ 1TSS (CCTIVIONTCTF ALY 7. 10U, D ZU D UEZEVNIDINU DEZUTT,
TAREIL A NN

2,00%

153,54

Total

1.482,66

Percentual Total e Valor Total de Tributos

11,25%

863,64

Base de Calculo para os Tributos

) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

Calculo dos Tributos =(

Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

2.156,71

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

1.956,58

Médulo 3 — Provisao para Rescisidao

109,44

Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente

363,26

m|ojo|wm|>

Moédulo 5 - Insumos Diversos

1.608,12




Subtotal A+ B+ C +D + E) 6.194,11
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.482,66
Valor Total por Empregado 7.676,77

3. COMPLEMENTO DOS SERVIGCOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

PREGO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)

AREA INTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area interna - alineas "a" e "b" do subitem 3.1 do Anexo VI-B;

para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA (1) (2) (1X2)
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
ENCARREGADO / SERVENTE (1/M2) (R$) (R$/M2)
ENC. / Pisos acarpetados 1/(30** x 1000%) 0,00 0,00
SERV. / Pisos acarpetados 1/1200* 7.676,77 6,40
TOTAL 6,40
ENC. / Pisos frios 1/(30** x 1000%) 0,00 0,00
SERV. / Pisos frios 1/1800* 7.676,77 4,26
TOTAL 4,26
ENC. / Laboratorios 1/(30** x 405*) 0,00 0,00
SERV. / Laboratorios 1/450* 7676,77 17,06
TOTAL 17,06
ENC. / Aimoxarifado 1/(30** x 1500%) 0,00 0,00
SERV./Almoxarifado 1/2500* 0,00 0,00
TOTAL 0,00
ENC./ Areas com espagos
livres - quadra, garagem e 1/(30** x 1250%) 0,00 0,00
escadas




SERV./ Areas com espagos

livres - quadra, garagem e 1/1/1200 7.676,77 6,40
escadas
P (2) (3) (4) (5) (6) = (4 X 5)
ENCARREGADO PRODUTIVI | FREQUENCIA JORNADA DE =(1X2X3)| PREGO SUBTOTAL
e DADE NO MES TRABALHO NO MES Ki*** | HOMEM- (R$/M?)
(1/M3) (HORAS) (HORAS) MES
SERV./ Areas
com espagos
livres - quadra, 1/1200* 16*** 1/188,76 0,0000706 7.676,77 0,54
garagem e
escadas
TOTAL 0,54
ENC./ Areas com espacos 1/(30** x 1250%) 0,00 0,00
livres - saguéo, hall e saldao
SERV. / Areas com espagos 1/1800* 7676,766556 4,26
livres - saguao, hall e saldo
TOTAL 4,26
SERV. / Banheiros 1/300* 7.676,77 25,59
TOTAL 25,59

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.1.

OBS: No caso de o edital permitir a alteragdo das produtividades da coluna (1), deve-se, também, proceder a alteragao na forr

AREA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas "a

c","d" e "e" do subitem 3.2 do

Anexo VI-B; para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA

ENCARREGADO / SERVENTE

(1)

PRODUTIVIDADE
(1/M2)

()
(R$

PREGO HOMEM-MES

)

(1X2)
SUBTOTAL
(R$/M?)




SERV. / Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 1/2250* 0,00
edificagoes

TOTAL 0,00
SERV. / Varrigdo de passeios e 1/7500* 0,00
arruamentos

TOTAL 0,00
SERV./ Pat|osAe e_lreas verdes 1/2250* 0,00
com alta frequéncia

TOTAL 0,00
SERV. / F?ahos e areas verdes 1/2250* 0,00
com média frequéncia

TOTAL 0,00
SERV. / Patios enart_aas verdes 1/2700* 7.676,77 2,84
com baixa frequéncia

TOTAL 2,84
SERV. / Coleta de detritos em
patios e areas verdes com 1/100000* 0,00
frequéncia diaria

TOTAL 0,00

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.2.

OBS: No caso de o edital permitir a alteragdo das produtividades da coluna (1), deve-se, também, proceder a alteragao na
formula das células da coluna (1x2), pois que as fragcées das células da coluna (1) estdo em forma de texto.

ESQUADRIA EXTERNA (Féormulas exemplificativas de calculo para esquadria externa - alineas "b" e "c" do subitem 3.3 do
Anexo VI-B; para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).




(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6) = (4 X5)

MAO DE OBRA | PRODUTIVI| FREQUENCIA JORNADA DE =(1X2X3)| PREGO SUBTOTAL
ENCARREGADO|  DADE NO MES TRABALHO NO MES Ki*** | HOMEM- (R$/M?)
| SERVENTE (1/m2) (HORAS) (HORAS) MES

(R$)
SERV. / Face
externa com 1/380* 16%** 1/188,76 0,0002231 | 7.676,77 1,71
exposicao a
situagao de risco
TOTAL 1,71
SERV. / Face
externa sem 1/160* 16+ 1/188,76 0,0005298 | 7.676,77 4,07
exposicio a
situacao de risco
TOTAL 4,07
SERV./ Face
o 160" - 1/188,76 0,0000530 | 7.676,77 0,41
TOTAL 0,41

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.3.

OBS: No caso de alteragao das produtividades da coluna (1) e da jornada de trabalho da coluna (3), deve-se, também,
proceder a alteragao na formula das células da coluna (4), pois que as fragdes das células das colunas (1) e (3) estdo em

FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA

(1) 2) (3) (4) (5) PRECO (4 X5)
MAO DE OBRA | PRODUTIVI| FREQUENCIA [JORNADA DE TRABALHO|=(1 X2 X 3)| HOMEM- SUBTOTAL
ENCARREGADO|DADE (1/M?)[NO MES {222}{ NO SEMESTRE (HORAS) Ke**** MES (R$) (R$/M?2)
| SERVENTE SEMESTRE-
(HORAS)
Servente 1/160* 8 1/1.132,60 0,0000441| 7.676,77
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.4.

OBS: No caso de alteragao das produtividades da coluna (1) e da jornada de trabalho da coluna (3), deve-se, também,
proceder a alteragao na formula das células da coluna (4), pois que as fragdes das células das colunas (1) e (3) estdo em




OBS: No caso de o edital permitir a alteragdao das produtividades da coluna (1), deve-se, também, proceder a alteragdo na
férmula das células da coluna (1x2), pois que as fragées das células da coluna (1) estdao em forma de texto.

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os coeficientes deles
decorrentes (Ki e Ke) deverdo ser adequados a nova situagéo. (OBS: refere-se as produtividades)

** Caso a relagao entre serventes e encarregado seja diferente, os valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes
(Ki e Ke) deverao ser adequados a nova situagéo. (OBS: refere-se aos 30 serventes ou 4 encarregados)
*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada em horas, por més ou semestre, seja diferente, os valores,

bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke) deverdo ser adequados a nova situagéo. (OBS: refere-se as 16h da

esquadria ou 8h da fachada)

4. VALOR MENSAL DOS SERVICOS

‘ PRECO MENSAL AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) (M?) (R$)
a) Areas internas - Pisos acarpetados 6,40 227,10 1.453,41
b) Areas internas - Pisos frios 4,26 8.166,15 34.787,80
c) Areas internas - Laboratérios 17,06 1.173,99 20.028,24
d) Areas internas - Aimoxarifado 0,00 0,00 0,00
f) Areas internas - Areas com espagcos livres - 1.079.06
quadra, garagem e escadas. 0,54 1.998,26
f) Are_as internas - Areas com espacos livres - 5.410,75
saguao, hall 4,26 1.270,13
g) Areas internas - Banheiros 25,59 734,78 18.803,02
TOTAL DA AREA INTERNA| 13.570,40 81.562,28
a) Areas externas - Pisos pavimentados 0.00
adjacentes/contiguos as edificagdes 0,00 0,00 ’
d) Areas externas - Patios e areas verdes 0,00 0,00 0,00
e) Areas externas - Patios e areas verdes 2,84 196,50 558,06
f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA 196,50 558,06
a) Esquadrias externas - Face externa com 994.66
exposic¢ao a situagao de risco 1,71 581,67 ’
b) Areas externas - Face externa sem 1.547.25
exposic¢ao a situagao de risco 4,07 380,16 T
c) Areas externas - Face interna 0,41 931,84 382,05




TOTAL DA ESQUADRIA EXTERNA|  1.893,67

2.923,96

a) Fachadas envidragadas 0,00 0,00 0,00
' TOTAL DA FACHADA ENVIDRAGADA 0,00 0,00
TOTAL DAS AREAS HOSPITALARES E ASSEMELHADAS 0,00 0,00
TOTAL| 15.660,57 | 85.044,30
Valor mensal do servico R$ 85.044,30
Numero de meses do contrato 60

Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do
contrato)

R$ 5.102.658,00

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n° 5/2017 e item 6.5.4.e

do edital)

Tipo de Mao de Obra

Quantidade de Pessoal

Servente

NOTA: a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacéo do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacéo, a ser incluido por ocasido da formulagéo do aditivo da

prorrogacao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011"




LIMPEZA - Regime de Tributacao: Lucro Real

ANEXO Ill do Pregao 90007/2024 — CONTA VINCULADA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do processo:

23368.000859/2024-31

Licitagao n°: Pregdao 90007/2024
Dia:
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) -
B Municipio/UF Porto Alegre
26/12/2023 - SINDIASSEIO
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo N° DE REGISTRO NO MTE:
RS004971/2024
D Numero de meses de execugao contratual 60
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo: Unidade Quantidade total a

de contratar (Em funcao da
Limpeza e Conservagao Predial Medida unidade de medida)
a) Areas internas - Pisos acarpetados m2
b) Areas internas - Pisos frios m2
c) Areas internas - Laboratérios m2
d) Areas internas - Almoxarifado m2
e) Areas internas - Areas com espacos livres - quadra, garagem e escadas m2
f) Areas internas - Areas com espacos livres - sagudo, hall e saldo m2
g) Banheiros m2

TOTAL DA AREA INTERNA 0,00




a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes m2
c) Areas externas - Patios com areas verdes com alta frequéncia m2
d) Areas externas - Patios com areas verdes com média frequéncia m2
e) Areas externas - Patios com areas verdes com baixa frequéncia m2
f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e areas verdes com m2
TOTAL DA AREA EXTERNA 0,00
a) Esquadrias externas - Face externa com exposi¢ao a situagao de risco m2
b) Esquadrias externas - Face externa sem exposicéo a situagio de risco m2
c) Esquadrias externas - Face interna m2
TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA 0,00
TOTAL GERAL | 0,00

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas

provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderao ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da

dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragao.

1. MODULOS

Mao de obra
Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) limpeza e conservagao
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.540,51
4 Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) servente de limpeza
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1/1/2024

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.




Médulo 1: Composi¢ao da Remuneragao

1 Composicdao da Remuneragao AETEIIULEL alon
(R$) (R$)
Salario-Base (valor para somente 1 servente de limpeza) 1.540.51
para a jornada de 40 horas semanais Calculo do valor: (40/6)x30xR$(SB/220) T
C Adicional de Insalubridade (% do SB proporcionalizado conf CCT) 40,00% 616,20
F Outros (adicional de lider) 20,00% 308,10
Total 2.464,81
Nota1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario (Férias?2?) e Adicional de Férias Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotacdo de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 — o
A Composigao da Remuneragao, conforme Anexo Xl da IN 5/17 8,33% 205,32
Férias e Adicional de Férias Obrigatéria a cotagio de 12,10% sobre o valor do Médulo 1 -
B Composicao da Remuneragao, co?forme'Anexo'XII d? IN 5/1’7-(Férias + Adicional = 1-2,10% = 12,10% 298,24
9,075% + 3,025%). . Na prorrogacao, sera excluido o item Férias (9,075%) em cumprimento da
Nota 3, permanecendo somente o Adicional de Férias (3,025%)
Total 503,56

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos e calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores referentes a gratificagao natalina, férias e adicional de férias.
Nota 2: As Férias e o Adicional de Férias contidos no Submaédulo 2.1 correspondem a 9,075% e 3,025%, respectivamente, do Moédulo 1,
em face do Anexo Xll da IN n°® 5/2017 exigir 12,10% no somatoério de Férias + 1/3 de Férias (9,075% + 3,025%).
Nota 3: Levando em consideragao a vigéncia contratual inicial de 12 (doze) meses, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a
necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao contratual,
torna-se custo ndo renovavel.




Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras

contribui¢coes (Base de calculo: Médulo 1 + Submoédulo 2.1)

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigées Percgntual Valor
(%) (R$)
A INSS 20,00% 593,67
B Salario Educacgao 2,50% 74,21
RAT x FAP
Calculo do valor: % do RAT (Riscos
C Ambientais do Trabalho) x FAP (Fator RAT =(3% FAP ={1,0000 3,0000% 89,05
Acidentario de Prevengao de cada
empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 44,53
E SENAC ou SENAI 1,00% 29,68
F SEBRAE 0,60% 17,81
G INCRA 0,20% 5,94
H FGTS 8,00% 237,47
Total 36,8000% 1.092,36

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submddulo 2.1..

Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 118,77

P_«.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao dos RS 4,80 }
servigos:

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagdo do empregado em percentual do salario-base 6,00%

B Auxilio-Refeigao/Alimentagao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19%)] 421,98
B.1) Valor do auxilio-alimentagao: R$ 23,68 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentacéao 22




B.3) Participagao do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagao 19,00%
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar Sem participagdo do empregado 19,42
E Outros (especificar) -
Total 560,17

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo
6° desta Instrugao Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 503,56
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes 1092,36
23 Beneficios Mensais e Diarios 560,17

Total 2.156,09
Médulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado Calculo do valor = [Rem/12 + 13°/12 + (Férias + 1/3 Férias)/12] x (30/30=1)

A x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sio referentes a 1 més de APInd - Na prorrogagao, 12.37
poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste ’
evento no periodo.

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,99
Aviso Prévio Trabalhado Calculo do valor= [[Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos

Cc empregados - ao final do contrato = Na prorrogacio, poderio ser considerados 3 dias conforme Lei n° 9,59
12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste evento no periodo.

D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,53




Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio

E IndenizadoObrigatéria a cotagio de 4% sobre o valor do Médulo 1 — Composigéo da
Remuneracdo, conforme Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017

4,00%

98,59

Total

125,07

Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando o empregado alocado na

prestagéo do servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagao.

Base de calculo para o Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = MODULO 1 +
MODULO 2 (-VA - VT) + MODULO 3 - exceto o Afastamento Maternidade, pois que a Rem e o 13° podem ser

compensados pelo INSS, e que tem calculo diferenciado, conforme nele consta.

MOD 2
MOD 1 =(2.464,81 (sem VA e|1.615,34 MOD 3 =(125,07 4.205,22
VT) =
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
Substituto na cobertura de Férias Calculo do valor = BCCPA/12
A E obrigatéria a adogido da mesma férmula deste item de custo, pois que na primeira prorrogagdo de 12 meses as 350.44
Férias do 2.1.B deverao ser excluidas. Caso contrario, a contratada nao dispora de recursos para pagar o ’
substituto a partir da segunda Férias. Ver Acordaos TCU n.°s 158/2022 e 436/2022, ambos do Plenario.
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = 11.68
[(BCCPA/30)x1dia]/12 ’
c Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.88
Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 11.33

Calculo do valor = [(BCCPA)/30x0,97 dias]/12




Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Calculo do valor = [((Férias + Férias / 3) + SUB2.2 x (Férias + Férias / 3)) x (4/12)] x 2% + [(FGTS x Rem + SUB 2.2 x

E 13° + SUB2.3 - VA - VT + MOD3) x (4/12)] } x 2% 4,83
Nao incide Contribuicao Previdenciaria Patronal (INSS + 3%s entidades) sobre a Remuneracao da empregada residente nos 4 meses
de Afastamento, conforme Solugdo de Consulta Cosit/RFB n° 27/2023, publicada na pag. 20 da Se¢do 1 do DOU de 09/02/2023. A
Remuneracgao e o 13° da empregada residente poderao ser compensados, por isso ndo constam da férmula.
E Substituto na cobertura de Auséncia por doenga 35.04
Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 ’
Total 414,20
Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéao 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 414,20
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
Total 414,20
Médulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 50,44
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar) 0,00




média, com demonstragao

Total 50,44
Nota: Valores mensais por empregado.
Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos ] ey
(%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composigao da
Remuneragdo + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do i 5.210 61
Médulo 3 — Provisao da Rescisao + Total do Moédulo 4 - Custo de Reposigcao do Profissional D
Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos)
A Custos Indiretos 3,00% 156,32
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Modulo 1 — Composicao da Remuneracao + Total
do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisao
da Rescisdo + Total do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente + Total do i 5.366,93
Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos)
B Lucro 6,79% 364,41
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Modulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao +
Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 - i 5.731.34
Provisdo da Rescisao + Total do Médulo 4 - Custo de Reposigido do Profissional Ausente + Total B
do Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos + Lucro)
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagao - utilizada a hipdtese de Lucro Real)
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime nao cumulativo da Cofins devem cotar a aliquota 7,60% 490,80
média, com demonstracao
b) PIS (depende do regime de tributagao - utilizada a hipétese de Lucro Real)
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime nio cumulativo do PIS devem cotar a aliquota 1,65% 106,55

¢) IRPJ - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, os licitantes
nao podem cotar expressamente este tributo.

d) CSLL - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, os licitantes
nao podem cotar expressamente este tributo.




C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar):

d) oo (LT IVIUINTOITAL N 7. TUVU, UL 2U UL UL NVIDINU UL ZUTT,

TAREL A I\ 2,00% 129,16
Total 1.247,24
Percentual Total e Valor Total de Tributos 11,25% 726,51
Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao 2.464,81
B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.156,09
Cc Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 125,07
D Moédulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 414,20
E Médulo 5 - Insumos Diversos 50,44
Subtotal A+ B+ C +D +E) 5.210,61
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.247,24
Valor Total por Empregado 6.457,85

3. COMPLEMENTO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

PREGO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)

AREA INTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area interna - alineas "a" e "b" do subitem 3.1 do Anexo VI-B;

para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).




MAO DE OBRA (1) (2) (1X2)
PRODUTIVIDADE PREGO HOMEM-MES SUBTOTAL
ENCARREGADO / SERVENTE (1/m2) (R$) (R$/M?)
ENC. / Pisos acarpetados 1/(30** x 1000%) 0,00 0,00
SERV. / Pisos acarpetados 1/1200* 0,00 0,00
TOTAL 0,00
ENC. / Pisos frios 1/(30** x 1000*) 0,00 0,00
SERV. / Pisos frios 1/1800* 0,00 0,00
TOTAL 0,00
ENC. / Laboratérios 1/(30** x 405*) 0,00 0,00
SERV. / Laboratérios 1/450* 0,00 0,00
TOTAL 0,00
ENC. / Aimoxarifado 1/(30** x 1500%) 0,00 0,00
SERV./Almoxarifado 1/2500* 0,00 0,00
TOTAL 0,00
ENC./ Areas com espagos
livres - quadra, garagem e 1/(30** x 1250%) 0,00 0,00
escadas
SERV. / Areas com espacos
livres - quadra, garagem e 1/160 0,00
escadas
TOTAL 0,00
ENC./ Areas com espagos 1/(30** x 1250%) 0,00 0,00

livres - sagudo, hall e saldo




SERV./ Areas com espacgos 1/1500* 0 0,00
livres - saguao, hall e saldo

TOTAL 0,00
SERV. / Banheiros 1/300* 0,00 0,00
TOTAL 0,00

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.1.

OBS: No caso de o edital permitir a alteragédo das produtividades da coluna (1), deve-se, também, proceder a alteragdo na férn

AREA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas "a", "c" , "d" e "e" do subitem 3.2 do
Anexo VI-B; para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA (1) (2) (1X2)
PRODUTIVIDADE PREGO HOMEM-MES SUBTOTAL
ENCARREGADO / SERVENTE (1/M2) (R$) (R$/M?)
SERV. / Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 1/2250* 0,00
edificagbes
TOTAL 0,00
SERV. / Varrigdo de passeios e 1/7500* 0,00
arruamentos
TOTAL 0,00
SERYV. / Pétios e areas verdes 1/2250* 0,00

com alta frequéncia

TOTAL 0,00




SERV. / Patios e areas verdes

- e 1/2250* 0,00
com média frequéncia
TOTAL 0,00
SERV. / Patios enart_aas verdes 1/2700* 0,00 0,00
com baixa frequéncia
TOTAL 0,00

SERV. / Coleta de detritos em
patios e areas verdes com 1/100000* 0,00
frequéncia diaria

TOTAL 0,00

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.2.

OBS: No caso de o edital permitir a alteracédo das produtividades da coluna (1), deve-se, também, proceder a alteragado na
formula das células da coluna (1x2), pois que as fragdes das células da coluna (1) estdo em forma de texto.

ESQUADRIA EXTERNA (Formulas exemplificativas de calculo para esquadria externa - alineas "b" e "c" do subitem 3.3 do
Anexo VI-B; para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

(1) (2) (3) (4) (5) (6) =(4X5)
MAO DE OBRA | PRODUTIVI| FREQUENCIA JORNADA DE =(1X2X3)| PREGO SUBTOTAL
ENCARREGADO| DADE NO MES TRABALHO NO MES Ki**** HOMEM- (R$/M?2)
| SERVENTE (1/M2) (HORAS) (HORAS) MES
(R$)
SERV. / Face
externa com 11160* 16++ 1/188,76 0,0001695 | 6.457,85 1,09
exposicao a
situagao de risco
TOTAL 1,09




SERV. / Face
externa sem 1/380* 16%+* 1/188,76 0,0002231 | 6.457,85 1,44
exposigéo a
situagao de risco
TOTAL 1,44
SERV. / Face
e 11380" -~ 1/188,76 0,0002231 | 6.457,85 1,44
TOTAL 1,44

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.3.

OBS: No caso de alteragao das produtividades da coluna (1) e da jornada de trabalho da coluna (3), deve-se, também,
proceder a alteragdao na formula das células da coluna (4), pois que as fragdes das células das colunas (1) e (3) estdo em

FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA

(1) 2) (3) (4) (5) PRECO (4 X3)
MAO DE OBRA |PRODUTIVI| FREQUENCIA |JORNADA DE TRABALHO|= (1 X 2 X 3)| HOMEM- SUBTOTAL
ENCARREGADO|DADE (1/M2)| NO MES (222)| NO SEMESTRE (HORAS) | Ke*** | MES (R$) (R$/M2)
| SERVENTE SEMESTRE-
(HORAS)
Servente 1/160* g e 1/1.132,60 0,0000441] 6.457,85 0,28
TOTAL 0,28

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.4.

OBS: No caso de alteragao das produtividades da coluna (1) e da jornada de trabalho da coluna (3), deve-se, também,
proceder a alteragao na formula das células da coluna (4), pois que as fragdes das células das colunas (1) e (3) estdo em

OBS: No caso de o edital permitir a alteracédo das produtividades da coluna (1), deve-se, também, proceder a alteragado na
formula das células da coluna (1x2), pois que as fragoes das células da coluna (1) estdo em forma de texto.




* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os coeficientes deles
decorrentes (Ki e Ke) deverao ser adequados a nova situagdo. (OBS: refere-se as produtividades)

** Caso a relacao entre serventes e encarregado seja diferente, os valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes
(Ki e Ke) deverao ser adequados a nova situagcéo. (OBS: refere-se aos 30 serventes ou 4 encarregados)
*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada em horas, por més ou semestre, seja diferente, os valores,

bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke) deverao ser adequados a nova situagéo. (OBS: refere-se as 16h da

esquadria ou 8h da fachada)

4. VALOR MENSAL DOS SERVICOS

: PRECO MENSAL AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) (M?) (R$)
a) Areas internas - Pisos acarpetados 0,00 0,00 0,00
b) Areas internas - Pisos frios 0,00 0,00 0,00
c) Areas internas - Laboratérios 0,00 0,00 0,00
d) Areas internas - Alimoxarifado 0,00 0,00 0,00
f) Areas internas - Areas com espagos livres - 0,00
quadra, garagem e escadas. 0,00 0,00
f) Areas internas - Areas com espagos livres - 0.00
sagudo, hall 0,00 0,00 ’
g) Areas internas - Banheiros 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA AREA INTERNA 0,00 0,00
a) Areas externas - Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as edificagoes 0,00 0,00 0,00
d) Areas externas - Patios e areas verdes 0,00 0,00 0,00
e) Areas externas - Patios e areas verdes 0,00 0,00 0,00
f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA 0,00 0,00
a) Esquadrias externas - Face externa com 0.00
exposic¢ao a situagao de risco 1,09 0,00 ’
b) Areas externas - Face externa sem
exposic¢ao a situagao de risco 1,44 0,00 0,00
c) Areas externas - Face interna 1,44 0,00 0,00




TOTAL DA ESQUADRIA EXTERNA] 0,00 | 0,00

TOTAL] 0,00 | 0,00
Valor mensal do servico R$ 6.457,85
Numero de meses do contrato 60
Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do R$ 0,00
contrato)

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n° 5/2017 e item 6.5.4.e
do edital)

Tipo de Méao de Obra Quantidade de Pessoal

Servente

NOTA: a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagéo, a ser incluido por ocasidao da formulagao do aditivo da
prorrogagao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011"



PRECO ESTIMADO PARA SERVICOS EVENTUAIS

Servigo eventual de limpeza, higienizagao e desinfecgdo dos reservatérios de agua, com emissao de laudo
bacteriolégico
VALOR VALOR
UNIDADE SERVICO LOCAL DO SERVICO VOLUME (m3) | QUANT. UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
5m? 1 217,00 RS 217,00
Servigos de limpeza, higienizacao e desinfecgao dos . , 10 m* 2 328,50 Rb 657,00
reservatérios de agua potavel Caixa de agua 30 m? 2 524,33 RS 1.048,66
IFRS Campus Porto Alegre 10 m3 2 328,50 RS 657,00
5m? 2 217,67 RS 435,34
Servigos'd.e limpeza, higienizac{‘éone d§sinfecgéo dos Caixa de 4gua 15 me 2 528,33 RS 1.056,66
reservatorios de reserva para incéndio
TOTAL DO IFRS CAMPUS PORTO ALEGRE (AGUA POTAVEL) RS 3.015,00
TOTAL IFRS CAMPUS PORTO ALEGRE (RESERVA INCENDIO) RS 1.056,66
Escritorio de Projetos |0 190S de limpeza, higienizago e desinfecgdo dos Caixa de agua 3,7 m? 1 310,00 RS 310,00
reservatorios de agua potavel
TOTAL DO ESCRITORIO DE PROJETOS (AGUA POTAVEL) RS$ 310,00
QUANTIDADE MAXIMA ANUAL 2
QUANTIDADE MAXIMA ANUAL 1
TOTAL ANUAL IFRS CAMPUS PORTO ALEGRE (AGUA POTAVEL) RS 6.030,00
TOTAL ANUAL IFRS CAMPUS PORTO ALEGRE (RESERVA INCENDIO) RS 1.056,66
TOTAL ANUAL ESCRITORIO DE PROJETOS (AGUA POTAVEL) RS 620,00




Ministério da Educacgao
. Secretaria de Educacao Tecnolégica

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS

INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Campus Porto Alegre

Resumo da Proposta

Quantidade de Postos/Mao - VALOR TOTAL 60
TIPO DE SERVICO de Obra a ser alocados VALOR TOTAL POR MES (R$) MESES (R$)

Servicos de Limpeza e Conservagao,
COM banheiros. Postos com jornada de 13,05 85.044,30 5.102.658,00
44h semanais de seg a sabado.
Encarregado 1,00 6.457,85 387.471,22
Servigos Eventuais 642,22 38.533,30

TOTAL 14,05 92.144,38 5.528.662,52

Declaro para devidos fins que:

1. Estou CIENTE e de ACORDO com as condigdes previstas Projeto Basico.

2. Que ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

3. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.
4. Que n&o possuo, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos

[l e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.
5. Que para elaboracdo da presenta proposta foram considerados todos os custos diretos, indiretos, impostos, despesas de pessoa e

insumos.
6. Que a validade da presente proposta € de 60 dias.

Razao Social:
CNPJ:
Carimbo

4 N

Responsavel pela Empresa:
CPF do Responsavel:
Cargo ou Funcéo:




Ao IFRS

A empresa (NOME DA EMPRESA)
completo)

ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO N.° 90007/2024

Eletrénico acima citado, apresenta a sua proposta de pregos conforme segue abaixo:

, sediada (endereco

, tendo examinado minuciosamente o edital e anexos do Pregéo

Grupo

Item

Descrigao do item
(especificagao)

Unidade
de
medida

Quantidade

Valor estimado para
a contratacao
(MENSAL)

Valor estimado
para a
contratagao (60
MESES)

Grupo 1

Servigos Terceirizados de
Limpeza, Asseio e
Conservagéao, a serem
executados no IFRS Campus
Porto Alegre e Escritério de
Projetos, com fornecimento
de materiais, equipamentos e
insumos necessarios, em
regime de empreitada por
preco global, com dedicagéo
exclusiva de m&o de obra.

Jornada de 44/sem de segunda
a sexta-feira e sabados letivos.
Produtividades fixas e
metragens informadas no
Termo de Referéncia.

AREA TOTALI: 34.012,92 m2
CATSERYV 5143

60

R$

R$

Servigos terceirizados de
limpeza, asseio e conservagao
a serem executados no IFRS
Campus Porto Alegre com
fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos
necessarios, em regime de
empreitada por preco global,
com dedicagao exclusiva de
mao de obra.

Jornada de 44/sem de segunda
a sexta-feira e sabados letivos.
Produtividades fixas e

60

R$

R$




metragens informadas no
Termo de Referéncia.

ENCARREGADO/SUPERVISO
R

Servigos de limpeza, Més 60 RS

higienizagéo e desinfecgéo dos
reservatorios de agua (caixas
d’agua)

R$

VALOR ESTIMADO PARA O GRUPO G1 R$

R$

Outrossim, declaramos que:

1 - Propomos prestar, sob nossa integral responsabilidade, os servigos objeto desta licitagéo.

2 - Nos precos indicados acima estao incluidos, além dos servigos, todos os custos, beneficios,
encargos, tributos e demais contribuigdes pertinentes.

3 — Declaramos que esta proposta é exequivel e possuimos plena capacidade de executar o
contrato nos valores acima mencionados.

4 — Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitagdo e que todos os materiais
serao fornecidos de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e
aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

5 — Declaramos, também, que nenhum direito a indenizagdo ou a reembolso de quaisquer
despesas nos sera devido, caso a nossa proposta ndo seja aceita, seja qual for o motivo.

6 - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para a sua
apresentagdo. Assim sendo, até que o Contrato seja assinado, esta Proposta constituira um
compromisso de nossa parte, observadas as condigdes do Termo de Referéncia.

7 - Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n.° , agéncia ,
Banco .

8 — O responsavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) , CPF n.° ,
endereco

9 - Os contatos poderdo ser efetuados através do telefone , € do e-mail

10 — A quantidade de pessoal que sera alocada na execugdo contratual sera de
funcionarios.

Local, data

Assinatura:

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Telefone/e-mail para eventual contato:




ANEXO V
MODELO DE TERMO DE VISTORIA OU DE PLENO CONHECIMENTO

Declaragao de Vistoria (Opgao 01)

A empresa ...ccoveeeeeeeieeeee e ,CNPJN® declara, para fins de participagédo no
PE 90007/2024, que o(a) Sr(a).....ccccevevrvvenenn. , CPF N , efetuou vistoria nas instalagdes do
IFRS - Campus Porto Alegre, na presente data, tomando conhecimento de todas as caracteristicas e
das condi¢cdes em que serdo executados os servigos, ndo sendo admitidas alegagdes posteriores de
desconhecimento dos servigos e de dificuldades técnicas nao previstas.

Localedata: .......cccoceeeeeeennen. ) eeee [...1

(assinatura do representante da Empresa) (Servidor responsavel pelo acompanhamento)

Declaragdo de Pleno Conhecimento ou Abstengao de Vistoria (Opgao 02)

A EMPreSa ....evvvveiieeeeeeeee e L,CNPJN® e, declara, para fins de participagéo no
PE 90007/2024, que se absteve de vistoriar as instalagées do Campus Porto Alegre,
esponsabilizando-se por todas as consequéncias deste ato. Ciente de que ndo serdo admitidas
alegacg0es posteriores de desconhecimento dos servicos, materiais, equipamentos e de dificuldades
técnicas nao previstas.

Localedata: .......cccoceeeeeeerennnn. R |

(assinatura do representante da Empresa)



ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A

ADMINISTRACAO PUBLICA

A empresa inscrita no CNPJ n°: , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira
de Identidade n° e do CPF/MF n° , para fins do disposto no

Edital, em cumprimento a IN SEGES N. 05/2017, declara que possui 0s seguintes contratos firmados

com a iniciativa privada e a administracdo publica vigentes nesta data:

Nome do Periodo de Objeto do Valor do Endereco completo do
Orgao/Entidade/ vigéncia contrato contrato Orgao/Entidade/Empresa
Empresa com (R$)
quem possui
contrato vigente

=== [-=-- a

N —

=== [-=-- a

S —

-~/ a

S —

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS: -

Local, data

Assinatura :

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:
CPF:

Telefone/e-mail para eventual contato:



ANEXO VII
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

1. DA DEFINICAO

1.1 Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos,
identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento
e adequacgobes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.
1.2 Este anexo é parte indissociavel do Contrato XX/2024, firmado a partir do Edital
do PE 90007/2024 e de seus anexos.
1.3 A contratada obriga-se a aceitar a afericdo dos servigos, conforme definigao
dos indicadores e descontos previstos neste contrato.
14 O nado cumprimento reiterado deste acordo podera ensejar, além das
penalidades previstas no edital e contrato, a rescisao contratual, garantida a ampla
defesa e contraditério.
1.5 Da adequacao do pagamento:
1.5.1 A afericdo dos servigos sera realizada sempre até o 1° (primeiro)
dia do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, sob a
responsabilidade do fiscal do contrato.
1.5.2 Verificado o n&o cumprimento integral das obrigagdes
estabelecidas neste acordo, o fiscal determinara a adequagao do
pagamento a contratada, aplicando os acréscimos previstos nas tabelas.
1.5.3 Na&ao sera necessaria a abertura de processo administrativo para
adequagao do pagamento.
1.5.4 Além da adequacdao dos acréscimos previstos neste acordo,
poderao ser aplicadas, independentemente das demais penalidades
previstas no edital e contrato: multa, impedimento de licitar e contratar,
entre outros, garantidos a ampla defesa e contraditério.

2, DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

21. Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio dos
indicadores de qualidade apresentados nas tabelas abaixo:

INDICADOR N° 01 - DA EXECUGCAO DOS SERVIGCOS
PRESTACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Item Descricao

Finalidade Garantir o efetivo cumprimento dos servigos conforme descrito no
Termo de Referéncia, e em todas as clausulas contratuais.

Meta a cumprir 100% diariamente.

Instrumento de medicao | Conferéncia local e documental.

Forma de Visual, pelo gestor e fiscal de contrato.

acompanhamento

Periodicidade Diaria

] i Serao verificadas as ocorréncias e descontado conforme tabela.
Mecanismo de Calculo

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacao do servico.

Sem ocorréncias: 0 pontos 5 ou mais ocorréncias: 5 pontos
1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

Faixas de ajuste no 3 ocorréncias: 3 pontos

pagamento 4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos




Sangodes

Ate 2 pontos: sem aplicagcao de sancoes

]ICI_)e 3Ia 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
iscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observagoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins
de orientacdo e adaptacao.

INDICADOR N° 02 - DOS COLABORADORES

QUANTITATIVO DE COLABORADORES, USO DE UNIFORME, ASSEIO PESSOAL E EPIs

Item

Descricao

Finalidade

Garantir o efetivo cumprimento das atividades realizadas no local
determinado para a execugao dos servigos, vedada a auséncia ou
reducao de colaboradores, devendo a empresa providenciar a
substituicdo em caso de faltas. Garantir que os colaboradores
apresentem-se uniformizados e asseados, prestando os servigos
com cortesia e gentileza, e utilizagao de EPIs; Garantir que os
funcionarios possuam capacitagao e condigdes de operacionalizar
suas atividades e outras obriga¢des descritas no edital, ligadas a
mao de obra.

Meta a cumprir

100% diariamente de quantitativo adequado de colaboradores,
utilizacdo de uniforme, asseados e atendimento cortés.

Instrumento de medicao

Controle de ponto e conferéncia local.

Forma de
acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato e através do controle de ponto.

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Sera verificada frequéncia dos colaboradores, utilizagdo de
uniforme, asseio pessoal e cortesia no atendimento, utilizagéo de
EPls, capacitacées, capacidade de execugao das atividades.
Seréo descontados conforme tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sangodes

Até 2 pontos: sem aplicacao de sancoes

Pe 3Ia 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
iscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observagoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins
de orientacdo e adaptacéo.

INDICADOR N° 03 - DO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

Item

Descricao

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento decorrentes das
obrigacdes trabalhistas.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més.

Instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de
acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato.

Periodicidade

Mensal, nos termos do art. 459 §1°, do Decreto- Lei 5452/43, ou
data base fornecida por convencéao coletiva da categoria.

Mecanismo de Calculo

Identificagao de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més de
referéncia.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servico.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sancoes

Até 1 ponto: sem aplicacido de sancdes




Pe 2|a 3 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
iscal.

Pe 4Ia 5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota
iscal.

Observagoes

Atendendo ao disposto do art. 459 §1° da CLT.

INDICADOR N° 04 DOnnSo%QUIPAMENTOS E

INSU

DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS, IDENTIFICAGAO, ORDEM E GUARDA,

OPERACIONALIZACAO

Item

Descricao

Garantir o efetivo cumprimento da disponibilizagdo de equipamentos,

Finalidade insumos
e materiais.
i 100% diariamente cumprir os horarios de funcionamento estabelecidos,
Meta a cumprir dispor

de todo o0 material e equipamentos previstos.

Instrumento de medicao

Conferéncia local.

Forma de acompanhamento

Visual

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Calculo

Relacdo do quantitativo dos materiais e equipamentos e
descontado
proporcionalmente conforme tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sangoes

Até 2 pontos: sem aplicacao de sancgoes.

De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observagoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins de
orientagéo e
adaptacéo.

INDICADOR N° 05 DA SUSTENTABILIDADE

RACIONALIZACAO E ECONOMIA DE INSUMOS, CAPACITACOES AMBIENTAIS, DESTINACAO

DE RESIDUOS
Item | Descricao
Garantir o efetivo cumprimento das atividades observando os critérios de
sustentabilidade;
Finalidade Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducéo de

desperdicios/menor poluigdo; Garantir a adequada destinagdo dos
residuos; Utilizar agua de reuso;
Disponibilizar manuais de elementos poluidores.

Meta a cumprir

100% diariamente cumprir os horarios de funcionamento estabelecidos,
dispor
de todo o material e equipamentos previstos.

Instrumento de medicao

Contferéncia local.

Forma de acompanhamento

Visual

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Calculo

Verificacao pelo fiscal, sera descontado conforme tabela.

Inicio de Vigencia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Até 2 pontos: sem aplicacao de sancoes.




Sangoes

De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observagoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins de
orientagéo e
adaptacéo.

INDICADOR N° 06 -
TEMPO DE RESPOSTA A

DO ATENDIMENTO AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE
LICITACOES DA CONTRATANTE

Item

Descricao

Finalidade

Mensurar o tempo de resposta as solicitacoes da contratante.

Meta a cumprir

Até dia util posterior a solicitacao.

Instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato.

Periodicidade

Por evento/solicitacdo a contratante.

Mecanismo de Calculo

Verificagcdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de
resposta
superior a meta.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servigo.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sangoes

Até 2 pontos: sem aplicagdo de sancgoes.

De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observagoes

O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e comprometimento
quanto a resolugédo das demandas levantadas pela contratante o mais
breve possivel, mesmo que a resolucéo definitiva de determinada

demanda se dé em maior
tempo.




ANEXO VI

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

O (a) (Nome empresarial ou nome do érgao/entidade publica emitente do atestado),
inscrita no CNPJ n°: com sede (enderegco completo) , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado,
portador(a) da Carteira de ldentidade n° e do CPF/MF n° ,
ATESTA, para os devidos fins, que a empresa (licitante), inscrita no CNPJ n°;

com sede na (enderego completo) , executa (ou) para esta empresa,

0s servigos abaixo especificados:
1 OBJETO: Servigos de .........ccceeeeeee..n. ,
2 PERIODO: de / / a_ |/ /

3 QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOS:

Atestamos ainda, que tais servigos estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, ndo constando,
em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com
as obrigagcbes assumidas.

Local, de de

Representante Legal da Empresa

Telefone/e-mail para eventual contato

Observacgoes:
1) Este Atestado devera ser enviado juntamente com os documentos de habilitagdo da empresa.

2) Este Atestado € um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada licitante, elaborar seu
proprio Atestado, desde que dele conste os dados considerados essenciais para sua validade,
especialmente o OBJETO, PERIODO DE EXECUCAO DO CONTRATO e a QUANTIDADE DE
PESSOAL ALOCADO.

3) Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugado, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior.



ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGAO DE QUALIDADE AMBIENTAL
E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Para fins de participacdo no Pregao Eletrénico n°® 90007/2024, a empresa (NOME
COMPLETO DA PROPONENTE) ......cccccceeeiieenen. , CNPJ n°, sediado(a) (ENDERECO
COMPLETO).....ccvvveeiinens , DECLARA, sob as penas da Lei, notadamente o
compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental exigido para
habilitagdo no edital do referido certame licitatério conforme previsto no artigo 5° da

IN/SLTI/MP 01/2010, respeitando as normas de prote¢cao do meio ambiente.

Local, data
Assinatura :

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:
CPF:

Carimbo

Telefone/e-mail para eventual contato:

OBS.: a presente declaragao devera ser assinada por representante legal da empresa.



ANEXO X

MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA PARA O ACOMPANHAMENTO DO
SERVICO EFETUADO

Declaramos para efeitos do que consta no Edital do Pregdo Eletrénico n°

90007/2024, que o representante legal da__, Sr.___portador da cédula de

identidade , CPF_, fara vistoria uma vez por més e/ou a qualquer momento,
quando for do interesse da Administracdo e for chamado pelo gestor ou fiscal do

contrato, para o acompanhamento do servigo efetuado.

(local), de de 2024.

Nome e carimbo do responsavel/empresa



ANEXO Xl

MODELO DE DECLARA(}AO DE COMPROMISSO EM FORNECER
CAPACITACAO AOS FUNCIONARIOS TERCEIRIZADOS

A empresa........cccevveevveeeeennnne. inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® .....ccccccviiiinninnnns

sediado(@) Na......ccceevvvvevvevieeeieeeeee, , doravante neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n°..........., expedida pela(o)

......................... , tendo em vista o que consta no Edital do Pregéo
Eletrdbnico 90007/2024 DECLARA que fornecera capacitagdo aos funcionarios

terceirizados que executarao o objeto do PE 90007/2024.

(local), de de 2024.

Representante legal da CONTRATADA
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