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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Céampus Porto Alegre

REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO DE CAMPUS
GESTAO 2012-2014
ATA N2 14/2013

Aos Vinte e sete (27) dias do més de novembro de dois mil e treze (2013), as
catorze (14) horas, na Sala de Convengbes do nono andar do prédio sede do Campus Porto
Alegre do Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — sito na
Rua Coronel Vicente, n® 281, no Centro desta capital, foi realizada a nona reunido ordinaria do
Conselho deste Campus do ano de 2013, cuja pauta compreendeu, conforme convocagao
14/2013 expedida pelo Presidente deste Conselho: 1. Aprovacao das atas n? 009/2012;
011/2013 e 013/2013; 2. Apreciacdo do parecer 006/2013 da Comissao de Legislacao e
Normas sobre o Memo. 805/2013 com a proposta de alteracao da resolucao 014/2013; 3.
Apreciacao do parecer Comissdao de Legislacao e Normas e Comissao de Ensino,
Pesquisa e Extensdao sobre Memo 918/2013 da Direcao de Ensino sobre Calendario
Académico e periodo de efetivas férias docentes; 4. Apreciacao do parecer n? 05/2013 da
Comissao de Assuntos Administrativos, Orcamento e Financas do CONCAMP sobre
avaliacdo dos Projetos protocolados referente ao Edital 098/2013; 5. Analise dos
processos de solicitacao de professor substituto de contabilidade e biblioteconomia
encaminhados pela DGP e 6. Assuntos Gerais. Iniciou-se a reunido em primeira chamada as
14h com a presenga da presidente em exercicio, Professora Marcia Amaral e dos conselheiros
Sabrina Leticia Couto da Silva, Douglas Neves Ricalde, Celson Roberto Canto Silva, Ademir
Dorneles de Dorneles, Claudia do Nascimento Wyrvalski, Henrique Leonardi de Oliveira, Juliana
Schmitt de Nonohay, Ivan Francisco Diehl, Filipe Xerxeneski da Silveira. O conselheiro Douglas
pediu a inclusdo de pauta do Parecer da CIS e a prorrogagao do prazo da Resolugéo 015; a
presidente perguntou se alguém se opde, ninguém se opondo, foi aceita a inclusdao. A
presidente perguntou se havia mais alguma solicitacdo de inclusdo de pauta, sendo que
nenhum conselheiro se manifestou. O conselheiro Douglas referiu que o parecer da CIS é
regime de urgéncia e, pelo Regimento, deve ser apreciado antes. A presidente passa a palavra
ao conselheiro Douglas, que expds o tema. Inicialmente o conselheiro fez um breve historico,
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relatando que essa questdo das vagas dos técnicos vem sendo questionada pela CIS desde o
inicio de outubro quando ficou sabendo do surgimento das novas vagas. A presidente
interrompe para fazer uma pergunta ao conselheiro Douglas; questionou se isso tem relacédo
com a apreciacao do Parecer 06/2013, ao que o conselheiro respondeu que nao tem relacéo,
que esse é o0 Parecer 13 e que o Parecer 06 é sobre a Resolucdo 14 dos estagios nao
obrigatérios. O Conselheiro esclareceu que se trata, de dois pareceres, um da CIS e um da
Comissdo de Normas, por coincidéncia ambos feitos por ele. Retomando, o conselheiro
Douglas refere que a CIS vem questionando os critérios de distribuicdo dessas vagas desde
que ficou sabendo que as vagas surgiram no comeco de outubro, desde entdo ninguém
respondia nem dava retorno, entdo a CIS resolveu entregar um memorando solicitando
informagbes para a Direcao Geral no dia 25 de outubro, ndo obteve nenhum retorno, entdo
apresentou um memorando para o Vicente, que é o Diretor de Gestdo de Pessoas do IFRS, no
dia 07 de novembro quando o conselheiro esteve presente na reunido da CIS Central em Bento,
a partir disso recebeu a informacao de que houve uma discussao no Colégio de Dirigentes e
que essas vagas foram distribuidas entre os Campus. Entdo no dia 11 de novembro o
conselheiro protocolou um novo memorando enderecado a Prof. Sénia que é a Diretora em
Exercicio de Gestdo de Pessoas do Campus, solicitando as informacdes sobre essas vagas,
distribuicdes, critérios, codigos de vagas, etc. Disse que no dia seguinte a Prof. Marina
comunicou a Ana Lucia que é a secretéria da CIS sobre uma reunidao com a Dire¢ao Geral para
tratar desse assunto e a CIS recebeu o Oficio 205 do Diretor Geral trazendo algumas
informacoes e solicitando Parecer da CIS, sem especificar uma data para que a CIS fizesse
esse Parecer; que no dia seguinte, 13 de novembro, tiveram uma reuniao com o Prof. Claudio,
Diretor de Desenvolvimento Institucional e com a Prof. S6nia, de Gestao de Pessoas, para ver
essa questao, ali trocaram algumas informacdes e a CIS entdo colocou maos a obra; mas o
Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional, Prof. Osvaldo, comunicou por e-mail que na
verdade foi definido no Colégio de Dirigentes que a CIS deveria ter sido ouvida antes dessa
definicao da distribuicAo das vagas e que a data para isso seria até 12 de novembro, ou seja,
receberam a informacdo muito tempo depois do que foi combinado. Referiu que de qualquer
forma o conselheiro trouxe o Parecer e por isso pediu inclusdo em regime de urgéncia porque
ndo teria como fazer antes porque a Convocagao saiu no dia 22 e a reuniao da CIS foi dia 22
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também e ainda ndo havia sido aprovado o Parecer. Esclareceu que isso esta previsto no
Regimento, inclusive citou art. 75 do Rl do Conselho e que a prépria Convocacao da reuniao
deve ocorrer 5 dias Uteis antes da Reunido, o que em relacdo a data de hoje seria dia 20,
raramente teve convocacbes dentro desse prazo regimental, o que nédo impediu nunca de
deliberar e incluir questdes importantes para apreciacdo. Segundo o conselheiro, temos 14
vagas de técnico-administrativos para o Campus, segundo a solicitacdo feita pela Direcao-
Geral, dentre as vagas disponiveis para o IFRS. O conselheiro destacou pontos que considera
importantes do Parecer da CIS, que temos, das 14 vagas, uma vaga para Assistente de
Laboratério de nivel C, uma vaga de Assistente em Administracdo nivel D, uma vaga para
Técnico de Laboratério / Area de nivel D, uma vaga para Técnico em Seguranca do Trabalho
nivel D, duas vagas para Técnico em Contabilidade nivel D, uma vaga para Técnico em
Edificagdes nivel D, duas vagas de Técnico em Secretariado nivel D, uma vaga para Tradutor
Intérprete de linguagem de sinais nivel D, e ai linguagem é como esta no plano de carreira, o
que é equivocado porque é Linguas, mas se mantém porque é assim que esta na lei, uma vaga
para Administrador nivel E, uma vaga para Arquivista nivel E, uma vaga para Enfermeiro / Area
nivel E e uma vaga para Tecndlogo / Formacao nivel E; que diante dessas informacdes a
legislacao prevé que tanto a distribuicdo das vagas como a alocagédo dessas vagas nos setores
tem que ser feitas mediante uma matriz de alocacido de vagas e dimensionamento, algo que
nao existe no PDI do IFRS atualmente, entdo entende como um caso omisso isso esse, entao a
Direcao-Geral acaba tomando uma decisdo subjetiva. Refere que faz alguns apontamentos,
dizendo que em linhas gerais a CIS concorda com 12 das 14 vagas € a discussao se da em
torno das duas vagas de Técnico em Contabilidade porque no Oficio 205 recebido do Prof.
Sangoi, ele refere que os quantitativos a serem distribuidos deveriam ter equidade nos cargos
para que os setores dos Campus tivessem um numero minimo de servidores para todas as
funcoes, portanto a distribuicdo deveria obedecer o quantitativo ja existente no Campus e
aqueles cargos ainda nao providos, com base nisso o colégio de dirigentes ap6s ampla
discussao para que todos os Campus fossem contemplados de forma equénime e buscando o
principio de eficiéncia no servigo publico definiu através de motivos absolutamente técnicos a
necessidade dos Campus a distribuicdo das vagas. Afirmou que analisando as informacgoes e
tabela anexa, se vé que na verdade ndo houve um critério técnico para essa distribuigao,
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porque no nosso Campus ja temos dois Técnicos em Contabilidade, as servidoras Neli e
Tatiane, e outros cargos nao existiam realmente, que é o caso do Tradutor de Libras, Arquivista,
Enfermeiro, o Técnico em Secretariado e o Técnico em Edificagdes. Referiu que analisou os
sites de outros Campus e percebeu que quatro deles (lbiruba, Restinga, Osério e Canoas) nao
tem o cargo de Técnico em Contabilidade e todos eles receberam cargos de Assistente em
Administracdo além das que ja tem, sendo que proporcionalmente sdo superiores as que o
Campus Porto Alegre tem para este cargo de Assistente em Administracdo. Concluiu
apresentando a proposta da CIS no sentido de trocar as duas vagas de Técnico em
Contabilidade por uma vaga de Assistente em Administracdo e uma vaga de Técnico em
Laboratério/Area, mediante negociagdo com outros Campus e utilizacdo de vagas ainda
disponiveis, ja que foi confirmado pelo Pré-Reitor de DI, prof. Osvaldo, via e-mail, que existe a
possibilidade de troca dessas vagas entre 0s campus ou pelo banco de vagas. Destacou que ha
varios cursos que utilizam laboratérios, justificando a necessidade de Técnicos em
Laboratdrio/Area, apontando cursos (seis) que necessitam desse cargo, exemplificando que ha
um cargo vago junto ao curso de Panificagcdo e Confeitaria desde a saida da técnica Jamila e a
lotacdo de apenas um técnico de laboratério junto ao curso de Meio Ambiente e um junto ao
curso de Biotecnologia e citando Ac6rdao do TCU. Diz que se parte do pressuposto de que o
minimo para um bom funcionamento dos setores seriam dois servidores para cada cargo
necessario a equipe de trabalho, e também nao se sabe exatamente quais critérios foram
utilizados para a distribuicdo destas vagas, chamando a atencdo para o fato de que
informacodes contidas no Oficio 205/2013 assinado pelo professor Sangoi ndo correspondem
aos dados obtidos pela CIS. A conselheira Juliana referiu que os coordenadores de area nao
foram consultados sobre as vagas para técnico, mencionando a necessidade de que as duas
vagas sejam providas por Técnico de Laboratorio devido a grande demanda dos laboratorios,
incluindo projetos de pesquisa e de extensao, referiu que a Panificagao ficou sem Técnico de
Laboratério, assim como a Biotecnologia € o0 Meio-Ambiente. Argumentou que nossa instituicao
deve priorizar os servidores que atuam diretamente com ensino, pesquisa e extensdo. Destacou
que pretendem batalhar por essas vagas de técnicos, inclusive com recurso contra o Edital.
Mencionou ter dividas sobre a vaga de Tecnologo, por que ela seria em Processos Gerenciais
e nao, por exemplo, em Informatica ou Meio-ambiente. O conselheiro Douglas informa que a
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CIS s6 recebeu o quantitativo de vagas e respectivos cargos, entretanto ndo recebeu
informacédo sobre a alocagdo dessas vagas, ndo sabendo se sédo para substituir servidores que
sairam ou se sdo vagas novas. Seguiu-se a discussao acerca do critério para escolha do
Tecndlogo, se seria em Processos Gerenciais para prestigiar o curso do Campus, ao que a
presidente afirmou n&ao acreditar que seja esse o critério, ja que a Administracdo Publica deve
pautar sua atuacdo tendo em vista as necessidades da instituicdo. O Conselheiro Douglas
concluiu o parecer da CIS solicitando a aprovagao das 12 vagas e a troca das duas vagas de
Técnico em Contabilidade por uma de Assistente em Administracdo e uma de Técnico em
Laboratério. O Conselheiro Douglas ressaltou a prerrogativa do CONCAMP para aprovar as
vagas para concurso. O Conselheiro Filipe perguntou se no mapeamento nao sobraram mais
vagas, ao que a Presidente respondeu que nao, que foram somente as 12 com as quais todos
concordam e mais duas que estdo sendo discutidas. A Conselheira Juliana defende que se
tenha um Tecnélogo em Meio-ambiente, ou um Técnico para a Biologia e um para a
Panificacdo. O Conselheiro Celson comentou o parecer da CIS, referindo que os Técnicos em
Contabilidade sao importantes, mas o servigo esta sendo realizado adequadamente, mesmo
sobrecarregado pelo PRONATEC, com a substancial diminuicdo do PRONATEC deve diminuir
a demanda. A Presidente disse que o setor de Compras ndo consegue realizar o trabalho
adequadamente por estar sobrecarregado, sendo que 0s responsaveis pelos projetos acabam
realizando o trabalho deste para possibilitar o uso dos recursos. O conselheiro Ademir Dorneles
esclareceu que o cargo de Técnico em Contabilidade nao atua no setor de Compras, que este
setor tem Assistentes em Administracdo. A Presidente destacou que determinados juizos de
valor sdo infrutiferos e que o Conselho de Campus e a CIS devem exercitar sua prerrogativa em
forma de deliberagdo e encaminhamentos. O Conselheiro Celson referiu que a proposta que
veio ndo é justificada, que os conselheiros estdo tentando tirar suas dividas e que precisa mais
justificativa. O Conselheiro Henrique disse que o setor de contabilidade poderia ter se
manifestado sobre a necessidade dos Técnicos em Contabilidade, questionando por que isso
nao ocorreu, se os conselheiros decidirem contra as vagas de Técnico em Contabilidade o setor
sera prejudicado por falta de informagdo. Comentou que provavelmente os Técnicos em
Laboratério sdo necessarios, mas para isso temos na reunido o relato da area, mas nao tem
ninguém do setor de contabilidade. A Conselheira Juliana referiu que possui atas de colegiado
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onde ja se falava da necessidade dos Técnicos em Laboratério. O conselheiro Henrique
entende que o0s setores deveriam ser consultados sobre a necessidade das vagas. A
Conselheira Claudia disse, neste momento, o curso de Quimica esta satisfeito com os Técnicos
em Laboratério que possui. Destacou que o mapeamento ndo detecta as necessidades dos
setores se nao houver cooperagao de todos e comunicagdo. Sobre a consulta aos setores, ela
mencionou que deve haver mais comunicacdo. Referiu que ficou animada com as duas vagas
de Técnico em Secretariado e pediu que uma das vagas seja exclusiva para secretaria do
CONCAMP. Encaminhamento: que uma das vagas de Técnico em Secretariado seja

exclusiva para secretaria do CONCAMP, sem acumular funcées. O conselheiro Douglas

disse que o cargo de Técnico em Contabilidade é especifico do setor que faz os pagamentos,
empenhos, etc, fungbes contdbeis, que o setor de compras faz a parte de licitagcdes, os dois
setores tem trabalhos interligados, mas o setor de compras atua principalmente com
Assistentes em Administracdo, pois o cargo permite uma série de possibilidades de atuar em
diversos setores, em razao disso a CIS pediu que uma das vagas fosse de Assistente em
Administracdo, para que o servidor possa ser alocado em mais de um setor. A Presidente
destacou que isso inclusive impediria eventual desvio de fungdo. O Conselheiro Douglas
acrescentou que o Técnico em Laboratério também poderia atuar em qualquer laboratério. O
conselheiro referiu que nao existe um trabalho sério de dimensionamento, que esperamos que
ocorra, embora a legislacdo que trata disto seja anterior a criagdo do préprio IFRS. Asseverou
que o Campus teria 75 vagas de técnico-administrativo disponiveis a serem preenchidas com
esse concurso, além das que ja temos e que ndo ha previsdo a curto prazo de novos
concursos, conforme informagéao recebida do prof. Claudio Farias. Sugeriu que as vagas de
Técnico em Contabilidade ndo sejam colocadas no edital de remocao e sim trocadas com
algum outro campus por vagas de Assistente em Administragédo, deixando as duas vagas para o
concurso publico a ser aberto futuramente, caso ndo seja possivel a troca. O conselheiro
Celson questionou se ndo poderia ser decidido agora para que ja sejam incluidas no edital de
remocao, ao que os demais responderam que nao seria possivel, jA& que primeiro deve ser
tentada a troca. O conselheiro Celson questionou o que se pensou quando foi solicitada a vaga
de Tecndlogo/formacao, qual seria o direcionamento do servidor. A presidente em exercicio
afirmou n&o saber responder. Encaminhamento: aprovacdo das 11 vagas e que as duas vagas
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de Técnico em Contabilidade ndo sejam oferecidas para processo de remocao, bem como a

vaga de Tecnélogo/Formacao. Solicita-se, ainda, que a direcdo explicite as razdes pelas quais

apontou essas vagas como necessdrias para o bom funcionamento da instituicio. Votacao:

aprovado por maioria de votos com abstencdo da Presidente. O Conselheiro Douglas

ressalta que mantém o Parecer da CIS. Encaminha-se para votacdo que as duas vagas de

Técnico em Contabilidade sejam trocadas por duas outras vagas de cargo de nivel D, sendo

que o0s cargos a serem trocados devem ser apreciados posteriormente em reunido

extraordinaria_imediatamente subseqiiente do  CONCAMP, visando o edital do concurso.

Votacdo: aprovado por maioria de votos com uma abstencao (Presidente).

Encaminhamento: Prorrogacdo do prazo da Resolucdo n? 15 do mapeamento de vagas.

Votacao: aprovado por unanimidade. 1. Aprovacao das atas n? 009/2012; 011/2013 e

013/2013: As atas foram aprovadas atendidas as alteracoes sugeridas pelos conselheiros. 2.

Apreciacao do parecer 006/2013 da Comissao de Legislacao e Normas sobre o Memo
805/2013 com a proposta de alteracao da resolucao 014/2013: Aprovado por unanimidade.

3. Apreciacao do parecer Comissao de Legislacdo e Normas e Comissao de Ensino,
Pesquisa e Extensdao sobre Memo 918/2013 da Direcdao de Ensino sobre Calendario
Académico e periodo de efetivas férias docentes: A presidente fez uso da palavra para fazer
alguns esclarecimentos. Referiu que o memorando recebido n&o foi encaminhado ao
CONCAMP, pois era desnecessario o encaminhamento e que o calendario foi formatado em
obediéncia ao referido memorando. Fez a leitura de um trecho da ata da reunido extraordinaria
do Comité de Ensino. Explicou que somente em 17 de outubro recebeu a ata da referida
reunido e sempre tentou seguir o memorando, que permite o inicio das aulas em 24 de
fevereiro. Esclareceu que o Calendario Académico nédo € um calendario funcional e que tem
como funcdo informar a comunidade quando serdo as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Afirmou que é favoravel a um calendario unificado, desde que atenda as
peculiaridades e que esse estudo deve ser realizado de forma cuidadosa € atenta as realidades
do IFRS. Assinalou que a CPPD se posiciona muito bem quando diz que se pode pensar em
um calendario unificado para 2015. Ressaltou ainda que concorda com o Parecer e afirmou que
o memorando nao era direcionado ao Conselho. A Conselheira Claudia concordou com a
presidente e defendeu que o calendario poderia sim ser unificado, porém que isso seja feito
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com calma e antecedéncia. Disse que ja ouviu falar da intencdo da unificacdo antes da
provacao do calendario. Destacou que o parecer € claro e leu suas conclusdes, no sentido de
que o CONCAMP nao aprecia proposta de calendario académico unificado por extrapolar suas
atribuicées regimentais, que o CONCAMP Porto Alegre nao aprecia proposta de calendario
anual de 2014, por conter matéria vencida, ja deliberada neste Conselho, que a Direcdo de
Ensino encaminhe a proposta de Calendario Académico 2014/2 a ser apreciada pelo
CONCAMP apés o Parecer da CEPE, que o CONCAMP rejeite qualquer determinacao sobre
férias de servidores docentes que nao estejam expressos na legislagao. O Conselheiro Douglas
referiu que recebeu memorando do Prof. Claudio solicitando parecer sobre a questao, ao que a
CIS respondeu que nao cabe a CIS se posicionar quanto a isso. O parecer da CEPE é

aprovado por unanimidade. 4. Apreciacado do parecer n? 05/2013 da Comissao de Assuntos

Administrativos, Orcamento e Financas do CONCAMP sobre avaliacao dos Projetos
protocolados referente ao Edital 098/2013: O Conselheiro Celson observou que foram quatro
encaminhamentos e ndo cinco, que um deles foi por engano. A Conselheira Juliana teceu
consideracdes acerca dos valores que constam do parecer e chamou a atencao para o fato de
que os recursos restantes deverdo ser integralmente destinados para a aquisicdo de material
bibliografico para a Biblioteca do IFRS Campus Porto Alegre, o que foi salientado no parecer.
Aprovado por unanimidade. 5. Analise dos processos de solicitacao de professor

substituto de contabilidade e biblioteconomia encaminhados pela DGP: A Conselheira
Juliana, na condicao de Presidente da CEPE, pediu que fosse passado para a proxima reuniao,
tendo em vista o0 exiguo tempo antes da reunido. 6. Assuntos Gerais: A Presidente apresentou
a nova secretaria, informando que esta assumindo a secretaria do CONCAMP e a Chefia de
Gabinete e deu as boas vindas. A secretéria se apresentou aos conselheiros. A secretaria que
deixa a fungao, Marina, agradeceu a possibilidade que teve de secretariar, pediu desculpas por
sair sem ter feito tudo o que gostaria, destacando qualidades da nova secretaria. Os
conselheiros agradeceram o trabalho prestado pela secretaria Marina. O Conselheiro Celson
pediu a palavra para lembrar que a pauta esta atrasada, que precisam ser aprovados itens do
orgamento. Pediu que seja avisado as Diretorias de Ensino, Desenvolvimento Institucional e
area de ciéncias exatas, que eles encaminhem para a Comissao o mais rapido possivel para

parecer para que seja incluido na proxima reunido extraordinaria. Os conselheiros comentaram
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que a proxima reunido extraordindria sera dia 11 de dezembro. Foi determinado que seja
informado aos setores ensino, DI e area 2 que apresentem até sexta-feira, dia 06 e seja incluido
na pauta da préxima reunido extraordinaria. Dada a palavra ao Conselheiro Douglas, este
referiu que na fachada do prédio foi colocada informacao equivocada, a pagina da Internet é
inexistente, e alertou para o fato de que, embora possa parecer um detalhe pouco relevante, é
provavel que alunos em potencial vejam esta informagédo equivocada e talvez deixem de se
inscrever nos cursos por, de repente, tentarem buscar informacdes no site e ndo as obterem por
se depararem com um site inexistente. A Presidente apresentou informacdes sobre os fluxos e
as situagbes dos PPCs, conforme solicitado em reunidao anterior e informou que o Curso
Técnico em Biblioteconomia tem um parecer da PROEN e um parecer da PRODI, tem a
Resolugao de aprovagao e a situagao desse curso esta regularizada. Sobre o curso em EAD de
Técnico em Rede de Computadores, relatou que da mesma forma, obtivemos as aprovagdes da
PROEN, PRODI e a Resolugédo de aprovacao e que ndo precisa mudar por ter sido aprovado
antes dos pareceres. Sobre o EAD Técnico em Administracdo, disse que foi recebido
memorando da PROEN sugerindo ajustes e alteracdes no projeto pedagdgico do curso, para a
PRODI n&o foi necessario, que esse curso ja € autorizado pela Resolugao n® 191 de 22/12/2010
do CONSUP num outro PPC, quando foi aprovado, sobre o PROEJA Técnico em
Administracdo, se encaminhou os ajustes para a PROEN, bem como um relatério para a
PRODI, entdo ele esta em processo, sobre o curso presencial Técnico em Meio-Ambiente, o
projeto foi encaminhado a PROEN, o Técnico em Transacboes Imobiliarias também foi
encaminhado a PROEN, o curso presencial Técnico em Quimica foi encaminhado a PROEN, o
presencial Técnico em Informatica, foi feita consulta a PROEN sobre a suspensao do curso, que
a Reitoria tem ciéncia que houve a suspensao do ingresso e ndo suspensao do curso. Seguiu-
se a discussao acerca da suspensao do curso Técnico em Informatica. O Conselheiro Henrique
sugeriu que quando houver alguma decisdo que afete as coordenagdes de curso, que 0s
envolvidos sejam comunicados sem necessidade de esperar até que a ata seja aprovada. A
Profa. Jaqueline Cunha, presente a reunido, pediu a palavra para perguntar qual o
encaminhamento para que as turmas do PROEJA possam usar o saldo do 10° andar, ao que a
Profa. Marina informou que quem cuida disso é o Alegrete (como é conhecido o servidor José
Renato Nogueira). A Conselheira Juliana pediu a palavra para falar sobre a Ramiro, referindo
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que solicitou ao DAP a regularizacdo do sistema de ar condicionado e que a situacao €
insustentavel, que os alunos estdo passando mal, destacando que nao recebeu retorno de sua
solicitagdo, encaminhada por e-mail. O Conselheiro Douglas mencionou que se poderia falar
com o Alegrete, pois a empresa que faz a manutencdo na UFRGS é a mesma contratada pelo
Instituto — conforme informacao recebida do servidor Jeferson, da UFRGS -, entdo poderia ser
feito um acerto diretamente com a empresa. A Conselheira Claudia mencionou que recebeu a
informacdo que a UFRGS ocuparia os laboratérios do 3° andar e ndo apenas os gabinetes, que
o Prof. André entrou em contato com os demais membros da comisséo, a Milene e o Prof. Julio,
e com a Reitora, mas ainda ndo houve retorno. Seguiu-se a discussao entre os conselheiros
acerca da mudanca da Ramiro para o centro. Nada mais havendo a constar, eu, Luciele Daiana
Wilhelm Meira, lavrei a presente ata, que apdés lida e aprovada sera assinada por mim e pelos
presentes. Porto Alegre, vinte e sete de novembro de dois mil e treze.

Luciele Daiana Wilhelm Meira — Secretaria do CONCAMP

Marcia Amaral Correa de Moraes
(Presidente em exercicio)

lvan Francisco Diehl

Alex Adair Vargas Cardoso Ausente
Katiry Brasil Basrbosa Ausente
Crissia Andréa Hoffmann de Castro Ausente
Yuri Ferreira Machado Ausente
César Germano Eltz Ausente

Ademir Dorneles de Dorneles
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Douglas Neves Ricalde

Filipe Xerxeneski da Silveira

Martha Helena Weizenman

Ausente

Ausente

Suzinara da Rosa Feij6

Juliana Schmitt de Nonohay

Claudia do Nascimento Wyrvalski

Evandro Manara Miletto

Ausente

Sabrina Leticia Couto da Silva

André Rosa Martins

Auséncia Justificada

Celson Roberto Canto Silva

José Francisco Nunes Fernandez

Ausente

(Associagao de Software Livre)

Vera Maria da Costa Dias

Ausente

(Cientec)




