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                        RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO DOS BOLSISTAS                

                         EDITAL CAMPUS PORTO ALEGRE Nº 37/2025 

PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTA SUPERVISOR DA BOLSA 
FORMAÇÃO - PROGRAMA MULHERES MIL  

 

A Diretora de Extensão do Campus Porto Alegre do Instituto Federal de Educação, Ciência 
e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS), no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas pela a Portaria CPOA/IFRS nº 47,de 28/02/2024, publicada no DOU, de 
01/03/2024, edição 42, seção 2, p. 39, de acordo com o disposto na Lei nº 12.513/2011, 
Resolução CD/FNDE nº 04/2012, Portaria MEC nº 1.042/2021, torna público o resultado 
final do Processo de Seleção Simplificada para Bolsistas da Bolsa Formação - Programa 
Mulheres Mil.  

 

 Publicação da classificação final do processo de seleção 

​
 

 

Candidato Classificação 

Jaqueline Rosa da Cunha Classificado(a) 
Timoteo Alberto Peters Lange  Classificado(a) 

Sara Gonsalves Yamada 1ª suplente 

 
 

 

 

  Porto Alegre, 30 de julho de 2025. 
 

 

 

Cíntia Mussi Alvim Stocchero 

Diretora de Extensão 

Portaria CPOA/IFRS nº 47/2024 
 



 

 

 

ANÁLISE TÉCNICA DOCUMENTAL  

 

Candidato(a): Jaqueline Rosa da Cunha 
 

Item Descrição  Pontuação 

1 
Experiência/atuação por no mínimo um semestre no 

Programa Mulheres Mil* 
0 

2 
Experiência/atuação por no mínimo um semestre com 

mulheres em situação de vulnerabilidade** 
20 

3 
Participação nos Núcleos de Ações Afirmativas do IFRS 

- Napne, Nepgs, Neabi e Naaf*** 
10 

4 

Especialização, Mestrado e/ou Doutorado na área da 

Educação ou áreas correlatas na atuação no âmbito do 

Programa. 

30 

PONTUAÇÃO  60 

 

 

Candidato(a): Timoteo Alberto Peters Lange  
 

Item Descrição  Pontuação 

1 
Experiência/atuação por no mínimo um semestre no 

Programa Mulheres Mil* 
0 

2 
Experiência/atuação por no mínimo um semestre com 

mulheres em situação de vulnerabilidade** 
0 

3 
Participação nos Núcleos de Ações Afirmativas do IFRS 

- Napne, Nepgs, Neabi e Naaf*** 
05 

4 

Especialização, Mestrado e/ou Doutorado na área da 

Educação ou áreas correlatas na atuação no âmbito do 

Programa. 

20 

PONTUAÇÃO   25 

 

 

 
 



 

 

 

Candidato(a): Sara Gonsalves Yamada 
 

Item Descrição  Pontuação 

1 
Experiência/atuação por no mínimo um semestre no 

Programa Mulheres Mil* 
0 

2 
Experiência/atuação por no mínimo um semestre com 

mulheres em situação de vulnerabilidade** 
0 

3 
Participação nos Núcleos de Ações Afirmativas do IFRS 

- Napne, Nepgs, Neabi e Naaf*** 
0 

4 

Especialização, Mestrado e/ou Doutorado na área da 

Educação ou áreas correlatas na atuação no âmbito do 

Programa. 

10 

PONTUAÇÃO  10 
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