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CPA Local - Campus Porto Alegre

Representantes docentes

« Luciana Sauer Fontana
 Cristina Rorig Goulart

. Flademir Roberto Williges

. Tissiane Schmidt (Suplente)

Representantes técnico-administrativos

. Luisa Gil Almeida
. Milena lvanoska da Rosa Soria

. Veronica Gobbo

Representantes discentes

« Gilson Valerio Vicente
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Autoavaliacao do IFRS

As orientacdes e instrumentos propostos na avaliacao institucional
fundamentam-se na:

. Leide Diretrizes e Bases 9.394/96;
. Lei 10.861/04, que institui o Sistema Nacional de Avaliacao da
Educacao Superior (SINAES).
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Lei de SINAES

A Avaliacdo Institucional avalia as dez dimensdes propostas na Lei 10.861, de 14 de abril de
2004

| —a missao e o plano de desenvolvimento institucional;

Il — a politica para o ensino, a pesquisa, a pés-graduacao, a extensao e as respectivas formas
de operacionalizacao, incluidos os procedimentos para estimulo a producdao académica, as
bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

lll — a responsabilidade social da instituicao, considerada especialmente no que se refere a
sua contribuicao em relacao a inclusao social, ao desenvolvimento econdémico e social, a
defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da producao artistica e do patriménio
cultural;

IV —a comunicacdao com a sociedade;
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.861.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.861.htm

V — as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-administrativo,
seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condicdes de trabalho;

VI — organizacao e gestao da instituicao, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagao com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos
decisorios;

VIl — infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
informacao e comunicacao;

VIl — planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e eficacia da
auto-avaliacao institucional;

IX — politicas de atendimento aos estudantes;

X — sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educacao superior.
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Objetivos da avaliagao

« Promover o desenvolvimento de uma cultura de avaliacao no IFRS;

. Implantar um processo continuo de avaliagao institucional;

. Planejar e redirecionar as acdes da Instituicao a partir da avaliacao
institucional;

. Garantir a qualidade no desenvolvimento do ensino, pesquisa e
extensao;

« Construir um planejamento institucional norteado pela gestao
democratica e autonoma;

. Consolidar o compromisso social da Instituicao.
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Atribuicoes da CPA LOCAL

® Mobilizar a participacao na comunidade interna e externa do processo de avaliacao
institucional;

e Implementar e coordenar o processo de autoavaliacdao da Instituicao (campus), de
acordo com as diretrizes estabelecidas pela Comissdao Nacional de Avaliacao da
Educacao Superior - CONAES;

e Coordenar e organizar a aplicacao dos instrumentos de avaliagao em seu campus;

e Organizar relatério parcial de autoavaliacao institucional;

® Promover eventos avaliativos para sensibilizacao e divulgacdao do processo e
resultados da autoavaliacao;

® Proceder devolugao dos resultados aos sujeitos envolvidos no processo de
avaliacao;

® Sugerir propostas de desenvolvimento institucional, articulando ao planejamento
de gestao;

e Manter arquivo das atividades realizadas.
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Contexto

- Pandemia de Covid-19;

- Nao houve o processo de autoavaliacao em
2020, no entanto, foi realizada a producao de
um relato;

- Ensino remoto, em 2021.
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Contexto

- A divulgacao e o processo de autoavaliacao
foram realizados de forma virtual;

- De dezembro a janeiro;

- Houve a participacao de 289 membros da
comunidade académica no Campus Porto
Alegre - (64 docentes, 27
técnicos-administrativos e 198 discentes)
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Instrumento de avaliacao

a) Instrumento de Avaliacao On-line* (avalia as politicas de ensino,
pesquisa e extensao; a comunicacao interna; a organizacao e gestao; a
infraestrutura e servicos)

b) Autoavaliacao discente
c) Avaliacao de cursos
d) Avaliacao docente

e) Instrumento de Avaliacdo pela comunidade externa

*Esse instrumento foi adaptado, com uma reducao do numero de

indicadores, devido ao formato virtual.
e
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Desenvolvimento Institucional

Amissao, os valores e a visao da Instituicao sao conhecidos e aplicados
nas atividades cotidianas.

Concordo otalmente: 8]
Concordo: 12l

Nao concordo nemdiscordo: 42
Discordo: 27

Discordo totalmente: 18

Total de participantes: 2839
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Os resultados do processo de Avaliacao Institucional sao divulgados a
comunidade academica.

Concordo otalmente: 123
39, 5% Concordo: 97
15% X Nao concordo nemdiscordo: 44
Discordo: 10

Discordo totalmente: 15
34%

Total de participantes: 283
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Ainslituicao utiliza os resultados do processo de Avaliacao Institucional
pararealizar ajustes e melhorias em seu planejamento.

Concordo totalmente: 84
Concordo: 89
29% Nao concordo nemdiscordo: 69
24% Discordo: 23
Discordo totalmente: 14

B

Total de participantes: 289
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Alnstituicao garante a inclusao social das pessoas com necessidades
especificas em todos os niveis.

Concordo totaimente: 112
Concordo: 103

Nao concordo nemdiscordo: 27
Discordo: 27

Discordo totalmente: 20

Total de participantes: 289
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Alnstituicao possui politicas bem definidas para a permanencia e exito
dos estudantes.

Concordo totalmente; 83
Concordo: 86

Nao concordo nemdiscordo: 48
Discordo: 41

Discordo totalmente: 21

Total de participantes: 283
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A Instituicao fomenta a gualificacao dos servidores, visando o
aprimoramento de suas atividades.

Concordo totalmente: B4
Concordo: 106
29% Nao concordo nemdiscordo: 58
20% Discordo: 24
Discordo totalmente: 16

2% 6%

Total de participantes: 289
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Alnstituicao oferece a possibilidade de participar dos processos de
discussao para construcao e/ou reformulacao de propostas de cursos.

Concordo otaimente: 107
Concordo: 105

Nao concordo nemdiscordo: 42
Discordo: 17

Discordo totalmente: 18

6% 6%
15%

Total de participantes: 283
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AInstituicao oferece a possibilidade de participacao em projetos (ensing,
pesquisa, extensao) gue integre docentes, discentes e
tecnicos-administrativos.

Concordo otalmente: 126
6% Concordo: 110
4% 670 : . _
LA Nao concordo nemdiscordo: 24
Discordo: 12

38% Discordo totalmente: 17

Total de participantes: 289
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Politicas Academicas

0 curso demonstra comprometimento com a realidade social em que esta
INserido.

Concordo iotaimente 184
Concordo: N

Nem concordo nemdiscordo: 33
Discordo 27

Discardo iotalmente: 26

Total de participantes: 381
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A coordenacao do curso esta disponivel para atendimento aos docentes e
discentes.

Concordo otaimente 224
Concordo B4

Nem concordo nemdiscordo. 27
Discordo 17

Discardo otaimente: 29

Total de participantes: 381
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Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de PESOUISA e/ou INDISSOCIAVEL.

Concordo iotalmente 168
Concordo: 110

Nem concordo nemdiscordo: 60
Discordo 24

Discardo otaimente: 19

Totalde participantes: 381
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Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de EXTENSAD,

Concordo otaimente: 15
Concordo 127

Nem concordo nemdiscordo. 68
Discordo 17

Discardo iotalmente: 18

: O/
4% 2%

Total de participantes: 381
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0s docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacac em
projetos de ENSIND,

Concordo otalmente 135
Concordo: 134

Nem concordo nemdiscordo: 71
Discordo 19

Discardo otalmente: 22

1}"".
5 % b7

Total de participantes: 381
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0 curso auxilia na divuigacao das acoes de auxilio ao estudante como apoio
pedagogico, monitoria, orientacac de trabalhos, dentre outras.

Concordo totaimente 201
o 7% Concordo 101
a4 4% Nem concordo nem discordo: 36
Discordo 16
399 Discordo totalmente: 27

Total de participantes: 381

m
m
MW INSTITUTO FEDERAL
B Rio Grande do Sul




Acoes de superacao

. Intensificar a sensibilizacao dos estudantes
dos cursos superiores para a importancia da
participacao nas avaliacdes externas;

. Manter a divulgacao aos estudantes e
docentes dos cursos superiores dos
indicadores e critérios definidos pelo SINAES
para as avaliacdes externas;
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. Trabalhar na revisao dos Projetos
Pedagogicos dos cursos, gquando
necessario;

. Incentivar maior participacao da
comunidade.
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Autoavaliagao Discente

Tive um bom acesso aos meios tecnologicos proprios {internet, computadoar,
celular e outros) para minha formacao durante o periodo de Alividades
Presenciais Remotas.

Concordo iotaimente BE
Concordo 58

Nem concordo nemdiscordo: 25
Discordo 17

Discardo totalmente: 17

Total de participantes: 203
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0s meios tecnologicos proprios (internet, computadar, celular e outros)
utilizados para aulas e encontros foi suficiente para 0 acesso aos
conteudos,

Concordo otalmente BB
Concordo B0

Nem concordo nemdiscordo. 22
Discordo 17

Discardo otaimente: 18

Total de participantes. 203
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Participei com pontualidade nas aulas e encontros virtuais.

Concordo otaimente 68
Concordo B2

Nem concordo nemdiscordo: 34
Discordo 27

Discardo otaimente: 12

lotal de participantes. 203
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Obtive acesso remoto a livros, sites, pesquisas voltadas as atividades
remotas.

Concordo totalmente 69
Concordo: 70

Nem concordo nemdiscordo: 31
Discordo 20

Discardo totalmente: 13

Total de participantes. 203
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Busqguel informacoes precisas no site e meios de comunicacao do IFRS para
me manter informado durante a atividade remota.

Concordo totalmente 69
Concordo 74

Nem concordo nemdiscordo: 30
Discordo 17

Discardo otalmente: 13

Total de participantes: 203
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Participo ativamente das alividades letivas Sincronas e assincronas
contribuindo para uma dinamica diferenciada e na construcao de
conhecimento.,

Concordo totaimente 74
Concordo 63

Nem concordo nemdiscordo: 33
Discordo 2l

Discardo totalmente: 12

Total de participantes: 203
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As atividades e trabalhos salicitados foram feitos com compromisso e
responsabilidade.

Concordo iotalmente BS
Concordo B2

Nem concordo nemdiscordo. 2l
Discordo 19

Discordo otalmente: 16

lotal de participantes. 203
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Participel de comissoes, conselhos, colegiados, nucleos e representacoes
estudantis que colaboram com o Desenvolvimento Institucional.

Concordo iotalmente 38
Concordo 38

Nem concordo nemdiscordo: 48
Discordo: 49

Discardo totaimente: 30

lotal de participantes: 203
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Consequi acessar 0s materiais obrigatorios disponibilizados pelo docente.

Concordo iotalmente 94
Concordo 60

Nem concordo nemdiscordo: 16
Discordo 17

Discardo otaimente: 16

Total de participantes: 203
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Respeitei a diversidade cultural religiosa, etnica, sexual e de genero.

Concordo totaimente 136
Concordo 30

Nem concordo nemdiscordo. 5
Discordo S

Discardo iotalmente. 27

Totalde participantes. 203
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Observacoes

® As contribuicoes trazidas pelos discentes quanto a sua
percepcao apontam, como dificuldades nesse periodo de
ensino remoto: acesso a Internet e aos materiais via
moodle; participacao de aulas sincronas; interferéncia de
questoes pessoais (doencas, problemas emocionais,
dificuldades financeiras).

® Os discentes também apontaram alguma dificuldade de
comunicacao com os docentes e com as coordenacoes
de curso.

e OQOutra questao trazida foi em relacao ao acesso de

materiais na Biblioteca. c
@
MM
BEE INSTITUTO FEDERAL
BB Rio Grande do Sul A




Acoes de superacao

® Fomentar a integracao entre ensino, pesquisa e extensao;

e Dialogar com as comunidades interna e externa para que
0s projetos atendam as expectativas / anseios;

® Envolver todos os agentes da comunidade (técnicos,
docentes, alunos, comunidade externa);

. Diversificar as acdes para promover as possibilidades de
participacdao da comunidade académica em Conselhos,
Comissoes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho do IFRS,
considerando as especificidades de cada segmento,
especialmente de técnicos e discentes.
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Comunicacao

0 Portal do IFRS (ifrs.edu.br) fornece, com clareza e agilidade,
iInformacoes sobre o Instituto e o funcionamento da instituicao.

Concordo totalmente; 80
Concordo: 121

Nao concordo nemdiscordo: 36
Discordo: 33

Discordo totalmente; 19

Total de participantes: 289
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0 site do campus apresenta informacoes sobre as atividades de ensing,
pesquisa e extensao do IFRS a comunidade externa.

Concordo totalmente; 84
Concordo: 130

Nao concordo nemdiscordo: 35
Discordo: 1S

Discordo totaimente: 21

7% 7%
12%

Total de participantes:; 289
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0s meios de comunicacao utilizados pelo IFRS sao eficazes para divulgar as
atividades da instituicao.

Concordo fotalmente; 72
Concordo:118

Nao concordo nemdiscordo: 44
Discordo: 34

Discordo totalmente: 2l

Total de participantes: 289
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Acoes de superacao

® Aprimorar e fortalecer a tecnologia da informacao e a
comunicacao institucional;

® Revisar as ferramentas utilizadas para comunicacao,
periodicamente, para adequac¢ao aos publicos;

e Melhorar canais de comunicacao com a comunidade interna e
externa.
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Infraestrutura

A biblioteca possui acervo virtual e/ou plataformas de pesguisas adeguadas
de acordo com as necessidades dos cursos.

Concordo otalmente: 79
Concordo: 82

Nao concordo nemdiscordo: 71
Discordo: 29

Discordo totalmente; 18

Total de participantes: 289
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Resultados

Os resultados destes instrumentos sao cruzados com as metas
estabelecidas no PDI e Termo de Metas, buscando estabelecer os
indicadores ja alcancados, aqueles que precisam ser consolidados e/ou
implantados.

O relato dos resultados, bem como a definicao de acdes de superacao
analisados e descritos no Relatério de Autoavaliacao, busca contemplar as
especificidades e diversidades de uma instituicao multicampi €, ao mesmo
tempo, possibilitar um olhar geral ao cenario do IFRS.
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Referéncias

CPA Central:
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-2021-Fi

nal.pdf

CPA Local:
https://poa.ifrs.edu.br/index.php/avaliacao-institucional/document
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E-mail: comissao.cpalocal@poa.ifrs.edu.br

Obrigada!
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